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Vorwort/Introduction

Vorwort / Introduction

Das vorliegende Modulhandbuch soll dazu dienen, Student:innen und anderen Interessierten einen detail-
lierten Einblick in die Struktur und Inhalte des interdisziplindren Bachelorstudiengangs Wirtschaft, Politik und
Recht (B.A.) zu geben.

Bei dem Bachelorstudiengang Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.) handelt es sich um einen neu entwickelten
und akkreditierten Studiengang, der ab dem Wintersemester 2023/24 an der Fakultat fir Wirtschaft und
Gesellschaft angeboten wird. Das Studium vermittelt unter Berlicksichtigung der sich verandernden Anfor-
derungen der Berufswelt die erforderlichen fachlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Methoden aus den Be-
reichen Wirtschaft, Politik und Recht sowie notwendige Schliisselqualifikationen. Die Absolvent:innen dieses
Studiengangs verstehen auf Basis unterschiedlicher Theorien und Perspektiven aus Wirtschaft (W), Politik (P)
und Recht (R) sowie auf Grundlage von empirischen Daten groRe gesellschaftliche Phinomene (wie etwa die
Auswirkungen des demographischen Wandels und des Klimawandels auf die deutsche Volkswirtschaft und
Politik) und werden in die Lage versetzt, fir diese Herausforderungen Losungsbeitrage zu leisten. Das Ziel des
Bachelorstudiengangs Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.) besteht darin, kiinftige Fuhrungskrafte fiir die Berei-
che Wirtschaft und Politik auszubilden, die Verantwortung in Beruf und Gesellschaft ibernehmen.

Das Modulhandbuch bezieht sich auf die Rahmenprifungsordnung fiir Bachelorstudienginge sowie die Stu-
dienbestimmungen fiir diesen Studiengang und ist fir alle in diesen Studiengang eingeschriebenen Studie-
renden giiltig. Das bereits im PPO (B.A.) und Management (B.Sc.) etablierte Orientierungsjahr verschafft allen
Bachelorstudierenden der Fakultat fir Wirtschaft und Gesellschaft zu Anfang ihres Studiums einen umfas-
senden Uberblick tiber das Studienprogramm und das inhaltliche Angebot der Fakultit. Da es in identischer
Form auch fiir die Gbrigen Bachelor-Studiengange der Fakultat verbindlich ist, eréffnet es den Studierenden
die Moglichkeit, nach dem ersten Studienjahr bei entsprechender Verfligbarkeit von Studienplatzen problem-
los in ein anderes Bachelor-Programm der Fakultat zu wechseln.

Die Studiensprachen dieses Studiengangs sind Deutsch und Englisch. Module, deren Beschreibungen im Mo-
dulhandbuch in englischer Sprache vorliegen, werden in der Regel auf Englisch angeboten. Weitere, nicht
regelmaRig angebotene Lehrveranstaltungen kénnen dem CampusOnline-System UWE entnommen werden.

Dezember 2022

Univ.-Prof. Dr. Jens Harbecke
Prodekan fiir Lehre



Vorwort/Introduction

This module manual is intended to provide students and other interested parties with a detailed insight into the
structure and content of the interdisciplinary Bachelor’s Program in Economics, Politics and Law (B.A.).

The Bachelor’s Program in Economics, Politics and Law (B.A.) is a newly developed and accredited program that will be
offered at the Faculty of Management, Economics and Society starting in the winter semester 2023/24. Taking into
account the changing demands of the professional world, the program imparts the necessary professional knowledge,
skills and methods from the fields of economics, politics and law, as well as necessary key qualifications. Graduates
of this program understand major social phenomena (such as the effects of demographic change and climate change
on the German economy and politics) on the basis of different theories and perspectives from economics (E), politics
(P) and law (L), as well as on the basis of empirical data, and are enabled to contribute solutions to these challenges.
The goal of the Bachelor’s Program in Economics, Politics and Law (B.A.) is to educate future leaders for the fields of
economics and politics who will take on responsibility in their professions and in society.

The module manual refers to the general examination regulations for Bachelor’s Degree Programs as well as the study
regulations for this degree program and is valid for all students enrolled in this degree program. The orientation
year, already established in PPE (B.A.) and Management (B.Sc.), provides all Bachelor students of the Faculty of
Management, Economics and Society with a comprehensive overview of the study program and the content offered
by the Faculty at the beginning of their studies. Since it is also obligatory in identical form for the other Bachelor’s
Programs of the Faculty, it opens up the possibility for students to easily change to another Bachelor’s Program of
the Faculty after the first year of study, provided that places are available.

The languages of study of this program are German and English. Modules whose descriptions in the module handbook
are in English are usually offered in English. Other courses that are not offered on a regular basis can be found in the
CampusOnline system UWE.

December 2022

Univ.-Prof. Dr. Jens Harbecke
Vice Dean for Student Affairs



Studienverlaufsplane/Model curricula

Studienverlaufsplane/Model curricula

Start Winter

Empfohlenes

Semester/
study semester

Modulkennzif-
fer/
module no.

Modultitel/Bereich/ Leistungs-
title of module/field punkte/
ECTS

1. Semester/
15t semester

2. Semester/
2nd semester

3. Semester/
3" semester

4. Semester/
4th semester

5. Semester/
5th semester

6. Semester/
6th semester

BW-PAR-2301 Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der 5
Fakultat und Studienkompetenzen
BW-PMe-2301 Mathematik 5
BW-PRe-2301 Grundrechte und Menschenrechte 5
BW-PEc-2301 Mikro6konomik 5
BW-PPo-2301 International Relations 5
freier Wahlbereich oder Studium fundamentale 5
Zwischensumme/subtotal 30
BW-PMe-2302 Statistik und Datenanalyse 10
BW-PAR-2302 Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis 5
BW-PRe-2302 Wirtschaftsprivatrecht 5
BW-PRe-2303 Staatsorganisationsrecht 5
freier Wahlbereich oder Studium fundamentale 5
Zwischensumme/subtotal 30
BW-PP0-2302 Comparative Politics 5
BW-PEc-2303 Institutionenokonomik 5
BW-PMe-2303 Qualitative Methoden 5
BW-PEc-2302 Macroeconomics 5
Wahl aus Modulgruppe ,Reflexive Vernetzung* 5
freier Wahlbereich oder Studium fundamentale 5
Zwischensumme/subtotal 30
BW-PMe-2304 Scientific Writing 5
BW-PP0-2303 Political Theory 5
Wahl aus Modulgruppe ,Reflexive Vernetzung” 5
freier Wahlbereich, Vertiefung oder Studium fundamentale 15
Zwischensumme/subtotal 30
BW-PPe-2301 Praktikum im Bereich Politik, Wirtschaft und/oder Recht 10
freier Wahlbereich, Vertiefung oder Studium fundamentale 20
Zwischensumme/subtotal 30
freier Wahlbereich, Vertiefung oder Studium fundamentale 20
BW-PTh-2301 Bachelorarbeit 10
Zwischensumme/subtotal 30



Studienverlaufsplane/Model curricula

Start Sommer

Empfohlenes

Semester/

Modulkennzif-
{174
module no.

Modultitel/Bereich/ Leistungs-
title of module/field punkte/
ECTS

study semester

1. Semester/
15t semester

2. Semester/
2nd semester

3. Semester/
3" semester

4. Semester/
4th semester

5. Semester/
5th semester

6. Semester/
6th semester

BW-PAR-2301 Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der 5
Fakultat und Studienkompetenzen
BW-PMe-2301 Mathematik 5
BW-PRe-2303 Staatsorganisationsrecht 5
BW-PEc-2301 Mikro6konomik 5
BW-PPo-2301 International Relations 5
freier Wahlbereich oder Studium fundamentale 5
Zwischensumme/subtotal 30
BW-PMe-2302 Statistik und Datenanalyse 10
BW-PAR-2302 Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis 5
BW-PRe-2301 Grundrechte und Menschenrechte 5
BW-PEc-2302 Macroeconomics 5
freier Wahlbereich oder Studium fundamentale 5
Zwischensumme/subtotal 30
BW-PPo-2302 Comparative Politics 5
BW-PEc-2303 Institutionenékonomik 5
BW-PMe-2303 Qualitative Methoden 5
Wahl aus Modulgruppe ,Reflexive Vernetzung” 5
BW-PRe-2302 Wirtschaftsprivatrecht 5
freier Wahlbereich oder Studium fundamentale 5
Zwischensumme/subtotal 30
BW-PMe-2304 Scientific Writing 5
BW-PP0-2303 Political Theory 5
Wahl aus Modulgruppe ,Reflexive Vernetzung* 5
freier Wahlbereich, Vertiefung oder Studium fundamentale 15
Zwischensumme/subtotal 30
BW-PPe-2301 Praktikum im Bereich Politik, Wirtschaft und/oder Recht 10
freier Wahlbereich, Vertiefung oder Studium fundamentale 20
Zwischensumme/subtotal 30
freier Wahlbereich, Vertiefung oder Studium fundamentale 20
BW-PTh-2301 Bachelorarbeit 10
Zwischensumme/subtotal 30



Pflichtbereich/
Compulsory Modules



Allgemeine und reflexive Grundlagen (Pflicht) /

General and Reflexive Basics (compulsory)
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Allgemeine und reflexive Grundlagen (Pflicht)/General and Reflexive Basics
(compulsory)

BW-PAR-2301 |Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunk-
Orientierungsjahr te der Fakultat und Studienkompetenzen

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Jens Harbecke

module supervisor/s:

ECTS/credits 5

Workload: Kontaktzeit/contact hours: 90 h Selbststudium/self study: 60 h
Studiensemester/ 1. Semester/15t semester

in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Dieses Modul verbindet zwei einflihrende Lehrveranstaltungen. Das erste Teilmodul stellt die Fakultat fir
Wirtschaft und Gesellschaft mit ihren Arbeitsbereichen im Rahmen einer Ringvorlesung vor und zeigt Zu-
sammenhinge und Gegensitze auf. So bekommen Sie einen Uberblick zu den Themen, die Sie in den Ba-
chelorstudiengédngen der Fakultat fir Wirtschaft und Gesellschaft erwarten - und wir kommen miteinander
ins Gesprach. Im zweiten Teilmodul lernen Sie grundlegende Kenntnisse und Techniken zum Verfassen wis-
senschaftlicher Arbeiten, Zeitmanagement, zur Selbstentwicklung und zur Selbstorganisation kennen. Sie
erstellen eine Heuristik zur Identifikation lhrer personlichen Starken und Schwachen und der Entwicklung
langfristiger Ziele. Den Schwerpunkt dieses Teilmoduls bildet die Einfliihrung in das Wissenschaftliche Ar-
beiten und das Erlernen und Anwenden von Methoden zur Erstellung einer Hausarbeit. Daneben erlernen
Sie Techniken zur Identifizierung von kurz- bis mittelfristigen Zielen verbunden mit ausgewahlten standar-
disierten Methoden des Zeit-Managements, des Stress-Managements, der Eigendokumentation und der
Eigenrechenschaft, sowie Selbstmotivationstechniken.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

(1.) Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick (Ringvorlesung): alle an der Fakultat fiir Wirtschaft und Ge-
sellschaft Lehrenden (1 CP mit 30 h Prisenzzeit) (2.) Wissenschaftliches Arbeiten, Studienkompetenz und
Selbstentwicklung (Seminar): Prof. Dr. Denefa Bostandzic, Prof. Dr. Jens Harbecke (4 CP mit 60 h Prasenz-
zeit und 60 h individuelle Erarbeitung einer Hausarbeit).

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Das erste Teilmodul besteht aus einer Ringvorlesung mit Diskussionen. Das zweite Teilmodul findet als
interaktiver seminaristischer Unterricht statt. Insbesondere die Inhalte zur Selbstentwicklung und -organi-
sation werden in Kleingruppen in interaktiver Form erarbeitet. Das Teilmodul wird im Co-Teaching und mit
4 SWS unterrichtet werden, da die Hauptarbeit im Seminar selbst stattfindet. Als Grundlagenveranstaltung
ist dieses Modul inhaltsorientiert.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine
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Allgemeine und reflexive Grundlagen (Pflicht)/General and Reflexive Basics
(compulsory)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Die in diesem Modul eingelibten fachbezogenen Kompetenzen umfassen die Grundlagen wissenschaftli-
chen Arbeitens, die wichtigsten Recherchetechniken, und grundlegende Formen wissenschaftlicher Arbeit,
sowie etablierte Techniken und Heuristiken zur Selbstentwicklung und Selbstorganisation. AuBerdem ler-
nen Sie Grundbegriffe aus den Wirtschaftswissenschaften, der Politikwissenschaft, der Philosophie und der
Soziologie kennen. Sie kbnnen die Zusammenhange zwischen Wirtschaft und Gesellschaft verstehen und
sind in der Lage, die verschiedenen Blickwinkel der einzelnen Disziplinen nachzuvollziehen und auf erste
Themenfelder anzuwenden. Sie erwerben die methodischen Kompetenzen, die genannten Techniken und
Heuristiken selbststindig auf konkrete Projekte und Situationen anzuwenden, sowie wissenschaftliche Tex-
te zu analysieren und zu bewerten. Sie konnen Informationsquellen nutzen und eigenstandig Recherchen
durchfiihren. Zudem erwerben Sie wissenschaftliche Schreibfahigkeit fir Haus- und Seminararbeiten. Die
erlernten fachlibergreifenden Kompetenzen bestehen unter anderem in der Fahigkeit, die erlernten Orga-
nisationstechniken in einer groBen Zahl unterschiedlicher Kontexte anzuwenden. Des Weiteren lernen Sie
den Aufbau empirischer und theoretischer Arbeiten aus unterschiedlichen wissenschaftlichen Disziplinen
zu analysieren und die Funktion einzelner Textabschnitte einzuordnen. Schlie3lich kénnen Sie die so er-
langten Erkenntnisse in Beziehung zueinander setzen und in eigenen Arbeiten anwenden. Die erlangten
kommunikativen Kompetenzen umfassen die Fahigkeit, aufbauend auf ein verbessertes Textverstandnis,
eigene Argumente schriftlich zu entwickeln und in dialogische Situationen einzubringen. Dartiber hinaus
erlernen Sie wissenschaftliche Prasentationen zu erstellen und abzuhalten. Schlielich scharfen Sie lhre
Fahigkeit, die Qualitat wissenschaftlicher Texte zu beurteilen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Zum Bestehen des Moduls ist die Erstellung eines Kursjournals (ca. 10 Seiten ) erforderlich. Das Modul geht
unbenotet in den Abschluss ein.

Priifungsform/ Hausarbeit (15 Seiten)
exam form: /Term paper (15 pages)

NG EN T e Sl o101l Das Modul ist unbenotet und geht daher nicht in die Endnote ein.

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:

ML LLEREE  pfiichtmodul im PPO (B.A)

in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/ - Pflichtmodul im Management (B.Sc.)

Use of the module in other

[ X e a0l gl - Pflichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

gration:

- Pflichtmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Pflichtmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)



Allgemeine und reflexive Grundlagen (Pflicht)/General and Reflexive Basics

(compulsory)

Einbindung in die Praxis/
incorporation of

practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Bestehen ist erforderlich fir die Teilnahme an den Modulen:

Aktuelle Fragen; Aktuelle Themen der Politik; Aktuelle Themen der Okonomik;
Corporate Social Responsibility; Cross-Cultural Management; Environmental
Economics; Gesundheits- und Sozialpolitik; Institutionenékonomik; Kultur- und
Sozialphilosophie: Personen, Institutionen, Kulturen; Macroeconomics; Praxis
und Theorie der Gruppendynamik; Qualitative Methoden; Sozialunternehmer-
tum; Statistik und Datenanalyse

Das Modul sieht eine praktische Anwendung der erlernten Techniken auf selbst-
gewahlte Projekte vor.

Das Modul verbindet das Erlernen von Planungs- und Organisationstechniken
mit personlichen Fragen der Entwicklung und Zielidentifikation. Die Kleingrup-
penstruktur fordert dabei eine Auseinandersetzung mit dem Zusammenspiel
der eigenen Starken, Schwiachen und Ziele mit denen anderer Teilnehmer:innen.
Ein Abgleich der unterschiedlichen Interessen und Ziele schafft ein Verstiandnis
Uber die eigene Verantwortung fiir andere und die Folgen des eigenen Handelns
(method).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Sieck, H. (2019). Zeit- und Selbstmanagement. Mlnchen: Beck.

- Kleinmann, M. Koénig, C.J (2018). Selbst- und Zeitmanagement. Géttingen: Hogrefe.

- Plumper, T. (2014). Effizient schreiben: Leitfaden zum Verfassen von Qualifizierungsarbeiten und wissen-
schaftlichen Texten. Walter de Gruyter GmbH & Co KG.
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Allgemeine und reflexive Grundlagen (Pflicht)/General and Reflexive Basics
(compulsory)

BW-PAR-2302 | Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis

Orientierungsjahr

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Jan-Christoph Heilinger
module supervisor/s:

ECTS/credits 5

Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h
Studiensemester/ 2. Semester/2"? semester

in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Dieses Modul fiihrt Sie in die groRen Fragen der praktischen Philosophie ein und bezieht sie direkt auf
die Praxis und lhre Selbsterfahrungen. Am Anfang stehen Fragen wie: Was ist der Sinn des Lebens? Was
ist Glick und ist es erstrebenswert? Welche Bedeutung hat Gemeinschaft? Was ist Gerechtigkeit? Haben
Menschen Pflichten gegeniiber anderen oder der Gesellschaft? Nach einer freien und interaktiven Phase
gibt der Kurs eine Einflihrung in die Pluralitdt normativ-moralischer und metaethischer Rahmentheorien
und ihrer Anwendung in profilierten Praxisbereichen. Es werden grundlegende Fragen des kulturellen Rela-
tivismus und des ethischen Realismus behandelt. Darliber hinaus werden supernaturalistische, intuitionisti-
sche, deontologische und konsequentialistische Argumentationsansatze bearbeitet. Fragen der Gerechtig-
keit und des Gemeinwesens treten durch die Freiarbeit zu den anfangs genannten Themen auf.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis: Prof. Dr. Jan-Christoph Heilinger, Dr. Tobias Vogel,
Tutorium

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Das Modul wird als wéchentliches Seminar angeboten mit insgesamt 30 h Prasenzzeit. Der Beginn bildet
eine Phase der umfassenden Freiarbeit, in denen die Student:innen in festen Gruppen von 4-5 Teilneh-
mern:innen im Rahmen der Seminarsitzungen und im Selbststudium an einer gewahlten Fragestellung ar-
beiten. Nach zwei Wochen wechseln sie das Thema und arbeiten an den Materialien und Texten weiter,
die eine andere Gruppe zuvor entwickelt hat. Auf diese Weise ergibt sich ein dialektischer und interaktiver
Lernprozess. Es ergeben sich dadurch insgesamt 100 h fiir das Selbststudium, weitere 20 h fir die Erstellung
einer gemeinsamen Kreativleistung zur Dokumentation der eigenen Arbeit (Poster, Video, Installation).

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Das Modul vermittelt lhnen fachbezogene Kompetenzen insbesondere mit Hinsicht auf die Grund-
positionen philosophischer Ethik und der nichtnormativen Metaethik. Dariiber hinaus erlangen Sie Kennt-
nisse iber die Rolle von Ethik in praktischen und in professionsiibergreifenden Anwendungsfeldern und die
Grundziige einer Sozial-, Rechts-, und Wirtschaftsethik. In methodischer Hinsicht erlangen Sie die Fahigkeit
der philosophischen Analyse ethischer Situationen und Zusammenhange. Fachiibergreifende Kompetenzen
ergeben sich durch die erlernte Fahigkeit, die ethischen Rahmentheorien auf unterschiedliche Fachbereiche
und Felder anwenden zu kdnnen. Ethische Fragestellungen ergeben sich in sehr unterschiedlichen Organisa-
tionen, Institutionen und Professionen, in denen die Reichweite und Grundlage kollektiver und individueller
Verantwortung zu klaren sind. Schlie8lich bauen Sie Ihre kommunikativen Kompetenzen aus, indem Sie Ar-
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Allgemeine und reflexive Grundlagen (Pflicht)/General and Reflexive Basics

(compulsory)

gumente und Positionen in einem standigen Dialog mit Mitstudent:innen entwickeln. Des Weiteren sind

Sie angehalten, lhre eigenen Analysen schriftlich zu fixieren und zu prasentieren.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/

exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Klausur (60 min.)
/Written Exam (60 min.)

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch [0 English

- Pflichtmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Pflichtmodul im PPO (B.A.)

- Pflichtmodul im Management (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Pflichtmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Bestehen ist erforderlich fiir die Teilnahme an den Modulen:

Aktuelle Fragen; Corporate Social Responsibility; Cross-Cultural Management;
Kultur- und Sozialphilosophie: Personen, Institutionen, Kulturen; Politische Phi-
losophie; Praktische Philosophie: Angewandte und Allgemeine Ethik; Praxis
und Theorie der Gruppendynamik; Sozialunternehmertum; Vélker- und Euro-
parecht; Wirtschaftsphilosophie und Wirtschaftsethik

Die Anwendung der ethischen Theorien bezieht sich immer auf praktische Her-
ausforderungen und Fragestellungen. Hierzu werden Fallbeispiele prasentiert
und bearbeitet.

Nachhaltigkeitsfragen beriihrt das Modul aus ethischer Sicht. Hier geht es um
Probleme der Generationengerechtigkeit und den Unterschied zwischen Statis-
mus und Globalismus bei der Frage der sozialen Gerechtigkeit (purpose & va-
lues).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature
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Allgemeine und reflexive Grundlagen (Pflicht)/General and Reflexive Basics
(compulsory)

- Pieper, A. (2017). Einfihrung in die Ethik. Mlnchen: UTB.
- Hubner, D. (2018). Einfihrung in die philosophische Ethik. Minchen: UTB.
- Birnbacher, D. (2011). Analytische Einfihrung in die Ethik. Walter de Gruyter.
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Modulgruppe Wirtschaft (Pflicht)/

Module Group Economics (compulsory)
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Modulgruppe Wirtschaft (Pflicht)/Module Group Economics (compulsory)

BW-PEc-2301 Mikrookonomik

Orientierungsjahr

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Dirk Sauerland/ Prof. Dr. Marcel Tyrell
module supervisor/s:

ECTS/credits 5

Workload: Kontaktzeit/contact hours: 39 h Selbststudium/self study: 111 h
Studiensemester/ 1. Semester/15t semester

in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Die Veranstaltung vermittelt grundlegende mikro6konomische Konzepte und Theorien mit dem Ziel, das
Verstandnis 6konomischer Koordinationsmechanismen sowie deren Anwendung auf reale wirtschaftliche
und gesellschaftliche Fragestellungen zu férdern. Die Studierenden lernen, wie durch Arbeitsteilung und
Spezialisierung Kooperationsvorteile entstehen, analysieren neoklassische Modelle sowie deren verhaltens-
okonomische Alternativen und reflektieren kritisch wirtschaftswissenschaftliche Grundannahmen. Das Mo-
dul ist interdisziplindr angelegt: Neben der theoretischen Fundierung werden auch Bezlige zur Wirtschafts-
politik hergestellt - etwa bei der Diskussion marktlicher Koordinationsmechanismen, staatlicher Eingrif-
fe und Verteilungsfragen. Zudem werden die rechtlichen Rahmenbedingungen, insbesondere im Bereich
des Wettbewerbs- und Kartellrechts, beriicksichtigt. Ethische Fragestellungen, beispielsweise zu Ungleich-
heit, Nachhaltigkeit oder normativen Grundannahmen 6konomischer Modelle, werden ausdriicklich thema-
tisiert.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Mikrodkonomik: Prof. Dr. Dirk Sauerland und Prof. Dr. Marcel Tyrell, begleitende Ubungen: Wis-
senschaftliche Mitarbeiter:innen

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interaktive Vorlesung mit Gruppenarbeiten (30 h), begleitende Ubung (9 h), vorbereitendes Selbststudium
(71 h), Examensvorbereitung (40 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss der Veranstaltung verstehen Sie, wie Markte und wie eine Marktwirtschaft funktionie-
ren. Sie wissen, welche Faktoren die Preisbildung auf Méarkten beeinflussen, Sie verstehen die Wirkungen
staatlicher Eingriffe in Markte und kdénnen diese hinterfragen und Sie kénnen die Funktionsweise von Wett-
bewerbsprozessen kritisch nachvollziehen (methodisch). AuRerdem sind Sie in der Lage, unterschiedliche
Marktstrukturen zu erkennen und Sie kénnen Modelle, die diese Marktstrukturen beschreiben, anwenden
(fachbezogen).

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Klausur (120 min.)
exam form: /Written Exam (120 min.)
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Modulgruppe Wirtschaft (Pflicht)/Module Group Economics (compulsory)

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Pflichtmodul im PPO (B.A.)

- Pflichtmodul im Management (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Pflichtmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Pflichtmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

Bestehen ist erforderlich fiir die Teilnahme an den Modulen:

Aktuelle Fragen; Aktuelle Themen der Politik; Aktuelle Themen der Okono-
mik; Corporate Social Responsibility; Cross-Cultural Management; Develop-
ment Economics; Environmental Economics; Finanzwissenschaft; Gesundheits-
und Sozialpolitik; Global Governance of Finance; Independent Research Project
Okonomik; Independent Study Okonomik; Institutionen & Organisationen; In-
stitutionendkonomik; Law & Economics; Macroeconomics; Market Research;
Monetary Economics; Political Economy; Politische & soziologische Theorien;
Praxis und Theorie der Gruppendynamik; Sozialunternehmertum; Wirtschafts-
und Finanzpolitik; Wirtschaftsphilosophie und Wirtschaftsethik

Tagesaktuelle Anwendungen; Besuch des Bundeskartellamts mit Diskussion der
aktuellen Wettbewerbspolitik

Adaquate Institutionen sind die Voraussetzung fiir eine nachhaltige Entwicklung
der Wirtschaft (purpose, method, research, dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

The CORE Econ Team (2023), The Economy 2.0: Microeconomics, Open access e-text https://core-

econ.org/the-economy/
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Modulgruppe Wirtschaft (Pflicht)/Module Group Economics (compulsory)

20

BW-PEc-2302 Macroeconomics
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. André Schmidt
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 42 h Selbststudium/self study: 108 h

Studiensemester/ 2. Semester/2 "9 semester (Start Sommer)
in semester: 3. Semester/3 " semester (Start Winter)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

What kind of information do we get from GDP? What are the drivers for economic growth? How work fiscal
and monetary policy? How arise business cycles? Why are inflation and deflation so harmful? How do we
create stabilization and growth in Europe?

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Macroeconomics: Prof. Dr. André Schmidt; Excercises: academic stuff

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interactive seminar sessions (30 h), excercises (12h), self study (108 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Successful participation in the modules:

- Management, Economics & Society at a Glance: Focal Points of the Faculty and Study Skills, Self Develop-
ment and Academic Research (BW-PAR-2301)

- Microeconomics (BW-PEc-2301)
- Mathematics (BW-PMe-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Upon completion of this course, you are able to identify relevant determinants for macroeconomic de-
velopments, to apply short-term and long-term macroeconomic models and to assess opportunities and

limitations of macroeconomic policies.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ Klausur (60 min.)
exam form: /Written Exam (60 min.)

S e S\ o Bl According to general examination regulations, proportionate to ECTS

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ O Deutsch X English
teaching language:



Modulgruppe Wirtschaft (Pflicht)/Module Group Economics (compulsory)

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

gration:

- Compulsory module in PPE (B.A.)

- Compulsory module in Management (B.Sc.)

- Compulsory module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

- Elective module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Passing is required for participation in the modules:

Current Issues in Economics; Development Economics; Economic and Financi-
al Policy; Global Governance of Finance; Health Policy and Social Policy; Inde-
pendent Research Project Economics; Independent Study Economics; Monetary
Economics; Public Finance

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Mankiw/Taylor, Macroeconomics, 5th Edition
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Modulgruppe Wirtschaft (Pflicht)/Module Group Economics (compulsory)

BW-PEc-2303 Institutionen6konomik
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Dirk Sauerland/ Prof. Dr. André Schmidt

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ 3. Semester/3 " semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term & Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Die Veranstaltung bietet eine Einfilhrung in die Institutionendkonomik mit einem besonderen Fokus auf
politische und wirtschaftliche Institutionen. Ziel ist es, den Studierenden zentrale theoretische Konzepte
und empirische Erkenntnisse Uber die Bedeutung von Institutionen fiir wirtschaftliche Entwicklung und ge-
sellschaftliche Ordnung zu vermitteln. Sie lernen, institutionelle Rahmenbedingungen in Deutschland und
Europa zu analysieren, deren Wirkungsweise zu verstehen und kritisch zu beurteilen. Das Modul ist inter-
disziplinar angelegt und verbindet 6konomische Analyse mit Einsichten aus der politischen Okonomie, der
Rechtswissenschaft und den empirischen Sozialwissenschaften. Behandelt werden etwa Fragen zur Verfas-
sungsokonomik, zur Schuldenbremse im Grundgesetz, zur Rolle stabiler geldpolitischer Institutionen und zu
den Voraussetzungen fiir wirtschaftliches Wachstum in Demokratien. Die Studierenden lernen dabei, wie
Institutionen 6konomische Anreize strukturieren, politische Stabilitidt beeinflussen und Entwicklungschan-
cen er6ffnen oder behindern kdénnen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Institutionenékonomik: Prof. Dr. Dirk Sauerland und Prof. Dr. André Schmidt, Tutorium

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interaktives Seminar mit Gruppendiskussionen (30 h), vorbereitendes Selbststudium (70 h), Nachbereitung
und Prifung (incl. Vorbereitung) (50 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)
- Mathematik (BW-PMe-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Sie lernen die Grundziige der historischen Institutionenékonomik kennen (fachbezogen). Sie verstehen die
Bedeutung grundlegender 6konomischer Institutionen (wie etwa property rights) sowie die Grundlogik der
sozialen Marktwirtschaft (methodisch). Sie kénnen die 6konomischen Basismodelle zur Erklidrung des Ver-
haltens von Politikern anwenden und dabei eine Beziehung zur Politikwissenschaft herstellen. Sie sind in
der Lage, empirische Studien Uber die Rolle von Institutionen fir die wirtschaftliche Entwicklung kritisch
nachzuvollziehen (facherlbergreifend).

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0
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Modulgruppe Wirtschaft (Pflicht)/Module Group Economics (compulsory)

Priifungsform/

exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of

practice:
PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Klausur (60 min.)
/Written Exam (60 min.)

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Pflichtmodul im PPO (B.A.)

- Pflichtmodul im Management (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Bestehen ist erforderlich fiir die Teilnahme an den Modulen:

Aktuelle Themen der Okonomik; Finanzwissenschaft; Gesundheits- und Sozi-
alpolitik; Independent Research Project Okonomik; Independent Study Okono-
mik; Monetary Economics

Bezug zu aktuellen Fragen und Entwicklungen; praktische Anwendungen

Adaquate Institutionen sind die Voraussetzung fiir eine nachhaltige Entwicklung
der Wirtschaft (purpose, method, research, dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Mathias Erlei, Martin Leschke und Dirk Sauerland, Institutionenékonomik, 3. Aufl., Schiffer-Poeschel Stutt-

gart, 2016.

- Zusatzliche Literatur wird Giber UWE bekannt gegeben.
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Modulgruppe Politik (Pflicht)/
Module Group Politics (compulsory)
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Modulgruppe Politik (Pflicht)/Module Group Politics (compulsory)

BW-PPo-2301 International Relations

Orientierungsjahr

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Nils-Christian Bormann
module supervisor/s:

ECTS/credits 5

Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h
Studiensemester/ 1. Semester/15t semester

in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term
Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Why do states go to war? Can and should the international community intervene to resolve civil wars?
Can international norms prevent genocide? When and why do states trade? How does trade affect inter-
national inequality? This is an introductory seminar to international relations, world politics and the global
political economy. The course will introduce you to the theoretical and empirical study of international
politics. You will learn about interstate and civil wars, intervention and peacekeeping, international orga-
nizations, political sources of development, and human rights. The course will introduce you to analyzing
actors, interactions, and institutions.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar International Relations: Prof. Dr. Nils-Christian Bormann, tutorial

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interactive seminar sessions (30 h), readings and seminar preparation (60 h), exam preparation (60 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

none

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Theoretically, you will become familiar with important theories of international relations, conflict research,
and political economy. You will acquire knowledge of basic game theoretic applications to international
politics, the empirical approaches to study interactions among states as well as between states and non-
state actors, and the dilemmas policy-makers face in interacting with domestic and international audiences.
Finally, you will be able to systematically analyse other strategic situations with the actors, interactions, and
institutions framework.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ Klausur (120 min.)
exam form: /Written Exam (120 min.)

S S S\ o Bl According to general examination regulations, proportionate to ECTS

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ O Deutsch X English
teaching language:
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Modulgruppe Politik (Pflicht)/Module Group Politics (compulsory)

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Compulsory module in PPE (B.A.)

- Compulsory module in Management (B.Sc.)

- Compulsory module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Compulsory module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformati-
on (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

Passing is required for participation in the modules:

Current Issues in Politics; Independent Research Project Politics; Independent
Study Politics; International Organisations; International and European Law; Po-
litical Economy; Political Philosophy; War & Peace

Case studies; possibly guests

The theories and studies discussed in the module include conflict resolution
techniques and approaches to overcome political and economic inequalities.
(purpose & values) The content of the module is based on state-of-the-art rese-
arch in the various subject areas and allows students to engage with the best
available data sources in international relations. (methods & research)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Jeffrey A. Frieden, David A. Lake, and Kenneth A. Schultz. World Politics - Interests, Interactions, Instituti-
ons. W. W. Norton & Company, New York, NY, 2010.

weitere Informationen/other information

This module is the specific

of the PPE (B.A.)
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Modulgruppe Politik (Pflicht)/Module Group Politics (compulsory)

BW-PPo-2303 Political Theory
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Joscha Wullweber

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ 4. Semester/4th semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

This module will introduce you to political theories in general and theories of global political economy
in particular. This implies that we will engage with basic theoretical questions concerning ontology and
epistemology, the agency-structure problem, and questions of power. In order to learn how to approach
different policy fields analytically, we will focus on various theories of global political economy, their unit
of analysis and their “home domain”. In class, we will discuss the strengths and weaknesses of each theory
and apply the theories to different, and particularly contemporary, politico-economic and social problems.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Political Theory: Prof. Dr. Joscha Wullweber, tutorial

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminar (30 h), self study and group work (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
none
Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

The aim of the module is to reflect on modern political science theories and especially theories of global po-
litical economy. You learn about the epistemological and ontological foundations of different theories. This
also includes gaining knowledge about their historical backgrounds (sociology of knowledge), analytical
strengths and weaknesses, and their respective home domain. Theories are reviewed along basic concepts
of political science (power, rule, state, democracy, legitimacy, agency-structure, etc.). You learn to apply the-
se theories to current problems (such as transformation dynamics, sustainability, globalization, and inequali-
ty) in a reflective manner. You will apprehend to compare different theories with regard to their ontological,
epistemological and methodological assumptions, scope and subject areas. You are taught to independent-
ly develop politico-theoretical questions and to select and apply suitable theories for the investigation of
specific political and political-economic phenomena in a reasoned manner and based on scientific criteria.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ Essay
exam form: /essay
NG ENT e L N1l According to general examination regulations, proportionate to ECTS

der Endnote/ weight of
grade for final grade:
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Modulgruppe Politik (Pflicht)/Module Group Politics (compulsory)
28

Unterrichtssprache/ J Deutsch X English
teaching language:

AL CUERUEEEREE IR o pulsory module in PPE (B.A.)
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
Lt gt dli - Compulsory module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformati-

gration: on (B.A)

- Compulsory module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

Passing is required for participation in the modules:

Independent Study Politics; International Organisations; Political & Sociological
Theories

SO AL AL er Al Various forms of practical engagements such as field research, discussions with
incorporation of policy- makers and activists, preparation of sessions or lectures with invited
practice: speakers, production of short movies, drafting of press releases etc.

PRME-Umsetzung/ Knowledge about the diversity of theories and analytical frameworks is essen-
implementation of the tial to understand and analyse contemporary social, political, economic, and en-

e o) R AL - M vironmental challenges.

Management Education:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Waullweber, Joscha/ Graf, Antonia/ Behrens, Maria (ed.) (2013): Theorien der Internationalen Politischen
Okonomie, Wiesbaden: VS Verlag.

- Palan, Ronen (ed.) (2013): Global Political Economy. Contemporary theories, London/ New York: Routled-
ge, 2. edition.

- Hay, Colin (2002): Political Analysis. A Critical Introduction, Basingstoke, Hampshire: Palgrave Macmillan.

weitere Informationen/other information

The course is strongly built around the readings. So please read carefully. Each week'’s session is based on
a selected main text that all students are required to read. Adequate preparation for each of the sessions is

essential.



Modulgruppe Politik (Pflicht)/Module Group Politics (compulsory)

29

BW-PPo-2302 | Comparative Politics
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Nils-Christian Bormann

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ 3. Semester/3@ semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

This module explores the origins and survival chances of democracy. Specifically, it seeks answers to the
following questions: Why are some states democracies and others not? What is the difference between
democracy and dictatorship? Do democracies perform better than dictatorships economically? What hap-
pens when a dictatorship fails? Why do some democracies fail, while others survive? What are risk factors
for democracy? The module will introduce you to the measurement of regime types, common databases of
political regimes, and theoretical ideas on the emergence and survival of democracy.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Comparative Politics: Prof. Dr. Nils-Christian Bormann, tutorial

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interactive seminar sessions (30 h); readings and seminar preparation (60 h); exam preparation (60 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

none

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Theoretically, you will become familiar with important descriptive and normative theories of comparative
politics, democracy studies, and political development. You will acquire knowledge of basic game theoretic
applications to state formation and democratization, empirical approaches to study how institutions cons-
train actors and when actors abandon old and design new institutional solutions. Finally, you will be able
to systematically apply theoretical concepts to empirical cases.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0. A precondition for completing the examination
is a one-single authored essay (short).

Priifungsform/ ein Einzelessay (kurz;) ein Essay in Gruppenarbeit (lang)

exam form: /1 single-authored essay (short); 1 group-based essay (long)

NG ENT S S o1l According to general examination regulations, proportionate to ECTS

der Endnote/ weight of

grade for final grade:

Unterrichtssprache/ J Deutsch X English

teaching language:



Modulgruppe Politik (Pflicht)/Module Group Politics (compulsory)

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other

programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Compulsory module in PPE (B.A.)

- Elective in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

- Elective module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Case studies; possibly guests

The theories and studies discussed in the module suggest ways how to promote
and defend democratic norms and rules. (purpose & values) The content of the
module is based on state-of-the-art research in the various subject areas and
allows students to engage with the best available data sources in comparative
politics. (methods & research)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

William Roberts Clark, Matt Golder, and Sona N. Golder. Principles of Comparative Politics. CQ Press, Wa-
shington, DC, 2nd edition, 2012.
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Modulgruppe Recht (Pflicht)/

Module Group Law (compulsory)
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Modulgruppe Recht (Pflicht)/Module Group Law (compulsory)

BW-PRe-2301 Grundrechte und Menschenrechte

Orientierungsjahr
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Christoph Schreiber

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ 1. Semester/15t semester (Start Winter)
in semester: 2. Semester/2 " semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Die Veranstaltung vermittelt Kernkompetenzen zu den Grundlagen des Verfassungsrechts. Im Mittelpunkt
steht die Theorie der Grundrechte und deren Bedeutung als Abwehrrechte gegen den Staat. Behandelt
werden Inhalt und Schranken einzelner Freiheitsrechte sowie der allgemeine Gleichbehandlungsgrundsatz
anhand aktueller Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichts. Dartiber hinaus werden Menschenrech-
te als Uiberstaatliche Rechte, die allen Menschen der Welt zustehen, und deren volkervertrags- sowie vol-
kergewohnheitsrechtliche Urspriinge behandelt.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Grundrechte und Menschenrechte: externe:r Lehrbeauftragte:r

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminar mit Fallbeispielen (30 h), Selbststudium (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
keine
Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Die Studierenden erkennen staatsrechtliche Grundlagen und die Relevanz verfassungs- und vélkerrecht-
lich vermittelter (Abwehr-) Rechte. Sie verstehen die Aufgabe und Zustandigkeit des Bundesverfassungsge-
richts bei der Wahrung der verfassungsrechtlich gewahrleisteten Rechte des einzelnen Grundrechtstragers.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Klausur (60 min.)

exam form: /Written Exam (60 min.)

NG ENT e S Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of

grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English

teaching language:
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Modulgruppe Recht (Pflicht)/Module Group Law (compulsory)

NEAEICIECEREEEIER _ pAichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
(O gl - Wahimodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

gration:

- Wahlmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Wahlmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

Bestehen ist erforderlich fiir die Teilnahme an den Modulen:

Aktuelle Themen des Rechts; Independent Research Project Recht; Indepen-
dent Study Recht; Volker- und Europarecht

AL AL Besprechung richtungsweisender Fille aus der Rechtsprechung des Bundesver-
incorporation of fassungsgerichts

practice:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature
Siehe UWE / moodle

weitere Informationen/other information

Bei diesem Modul handelt es sich um das spezifische des Studiengangs Wirtschaft,
Politik und Recht (B.A.).
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Modulgruppe Recht (Pflicht)/Module Group Law (compulsory)

BW-PRe-2302 | Wirtschaftsprivatrecht
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Christoph Schreiber

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ 2. Semester/2 " semester (Start Winter)
in semester: 3. Semester/3 " semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: 0O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Rechtliche Grundkenntnisse sind in der wirtschaftlichen Praxis unerlasslich. Dies gilt sowohl fiir das Tages-
geschift als auch fir die Entscheidungsfindung, wenn komplexe Sachverhalte zu beurteilen sind. Vor die-
sem Hintergrund bietet die Veranstaltung Ihnen die Vermittlung wirtschaftsrechtlichen Basiswissens. Von
zentraler Bedeutung ist der Aufbau von Verstandnis fir die Dogmatik des deutschen Privatrechts. Nach
einer Einfiihrung in das deutsche Rechtssystem werden die Grundlagen des deutschen Zivilrechts vermit-
telt. Im Zentrum steht dabei der allgemeine Teil des Biirgerlichen Rechts und des allgemeinen Schuldrechts.
Aufbauend hierauf werden fiir den Geschaftsverkehr wichtige besondere Vertragstypen, das Deliktsrecht
sowie Grundziige des Sachenrechts erarbeitet. Ubergreifend wird auf die Besonderheiten im Geschifts-
verkehr besonderes Augenmerk gelegt, womit eine Verknipfung zu den Grundziigen des Handels- und
Gesellschaftsrechts erreicht wird.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Wirtschaftsprivatrecht: Prof. Dr. Christoph Schreiber, Tutorium
Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminare: Kontaktzeit 30 h, Projektarbeit/Selbststudium: 120 h

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
keine
Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Sie kennen und verstehen die rechtlichen Grundlagen des deutschen Rechtssystems sowie den rechtlichen
Ordnungsrahmen des Wirtschaftsprivatrechts. Sie kénnen einfache Falle in diesem Bereich analysieren und
I6sen. AuBerdem werden Sie befahigt, rechtliche Problemstellungen in der Wirtschaftspraxis anhand der
juristischen Methodik zu erkennen und zu bewerten. Sie entwickeln ein Verstandnis fiir die rechtlichen Rah-
menbedingungen der wirtschaftlichen Tatigkeit und sind so in der Lage, Ihr Handeln zu optimieren sowie
Risiken und Haftung zu minimieren. Ziel ist es ferner, rechtliche Fragestellungen im Kontext der Betriebs-
fihrung zu erkennen, mit juristischen Experten zu besprechen, deren Lésungsvorschlage zu verstehen und

auf Plausibilitdt zu Gberpriifen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Klausur (60 min.)
exam form: /Written Exam (60 min.)

N D s S\ oMW Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:
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Modulgruppe Recht (Pflicht)/Module Group Law (compulsory)

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Siehe UWE / moodle

X Deutsch [ English

- Pflichtmodul im Management (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

Bestehen ist erforderlich fiir die Teilnahme an den Modulen:

Aktuelle Themen des Rechts; Independent Research Project Recht; Indepen-
dent Study Recht; Rechtliche Aspekte des Unternehmertums; Unternehmens-
recht; V6lker- und Europarecht

Reale Fille insb. aus der Judikative

Vermittlung von Grundkenntnis des Rechts als die historisch gewachsene Basis
gesellschaftlichen Zusammenlebens.

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature
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Modulgruppe Recht (Pflicht)/Module Group Law (compulsory)

BW-PRe-2303 Staatsorganisationsrecht

Orientierungsjahr

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Christoph Schreiber
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ 1. Semester/15t semester (Start Sommer)
in semester: 2. Semester/2 " semester (Start Winter)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In der Veranstaltung beschiftigen sich die Studierenden mit dem allgemeinen Staatsrecht der Bundesrepu-
blik Deutschland. Vermittelt werden Kenntnisse und Verstiandnis Uber den Aufbau des Staates, die Bedeu-
tung eines Bundesstaates und das Verhiltnis des Bundes zu den Landern sowie der Lander untereinander.
Daneben werden Grundlagen liber die Staatsorgane, die Gewaltenteilung sowie das Gesetzgebungsverfah-
ren und die unterschiedlichen Rechtsquellen vermittelt und anhand praktischer Fille diskutiert.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Staatsorganisationsrecht: externe:r Lehrbeauftragte:r

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminar mit Fallbeispielen (30 h), Selbststudium (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Die Studierenden kennen die Grundziige des Staatsrechts. Sie erfassen Uibergreifende Zusammenhange
zwischen der Organisation des Staates und der Geltung staatlichen Rechts.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Klausur (60 min.)
exam form: /Written Exam (60 min.)

NG ENT e S Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:

VN ECILECEREEIER  \\ahimodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/ - Wahlmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)
Use of the module in other

& icular inte- . . . . .
prosrams & curricuiarinte- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

gration:
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Modulgruppe Recht (Pflicht)/Module Group Law (compulsory)
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Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

Siehe UWE / moodle

- Pflichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Management (B.Sc.)

- Wahlmodul im PPO (B.A)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

Bestehen ist erforderlich fir die Teilnahme an den Modulen:
Aktuelle Themen des Rechts; Independent Research Project Recht; Indepen-
dent Study Recht; Volker- und Europarecht

Besprechung realer Fille insbesondere aus der Legislative und Judikatur

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature



Modulgruppe Methoden (Pflicht)/
Module Group Methods (compulsory)
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Modulgruppe Methoden (Pflicht)/Module Group Methods (compulsory)

BW-PMe-2301

Orientierungsjahr
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Lukas Stotzer

module supervisor/s:

ECTS/credits 5

Workload: Kontaktzeit/contact hours: 60 h Selbststudium/self study: 90 h
Studiensemester/ 1. Semester/15t semester

in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Mathematik

Kurzbeschreibung/short description

Inhalte dieses Moduls sind die fiir das weitere Studium erforderlichen grundlegenden Kenntnisse und Fa-
higkeiten im Bereich Mathematik. Dafiir ist zunichst die Erlernung einiger Grundbegriffe wie ,Mengen®,
,Summen-“ und ,Produktzeichen®, ,Potenzen®, ,\Wurzeln®, ,Logarithmen®, ,Binomische Formeln®, ,Gleichun-
gen“ und ,Gleichungssysteme” vorgesehen. Dariiber hinaus werden Folgen und Reihen und die Finanzma-
thematik thematisiert inklusive Verzinsung, Raten und Renten, Annuitdten und die Kapitalwertmethode.
SchlieBlich behandelt der Kurs Funktionen mit einer und mehreren unabhangigen Variablen, Elastizititen,
Optimierung unter Nebenbedingungen und einige Themen der linearen Algebra wie Vektoren und Matrizen,
lineare Gleichungssysteme und Determinanten.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Mathematik, Ubungen und Tutorien: Prof. Dr. Lukas St&tzer

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminaristischer Unterricht. Als Grundlagenveranstaltung ist dieses Modul inhaltsorientiert. Die elementa-
ren Sachverhalte werden in den einzelnen Seminarsitzungen in angemessener Weise vorgestellt und reflek-
tiert. Das Verstandnis wird anhand von anwendungsbezogenen Aufgaben in Ubungsformaten vertieft und
in begleitenden Tutorien wiederholt. 30 h Seminarzeit, 30 Ubungen, 90 h Nachbearbeitung und Bearbei-
tung von Ubungsaufgaben.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

In diesem Modul erlangen Sie bestimmte fachbezogene Kompetenzen im Sinne einer Fahigkeit zur Anwen-
dung grundlegender mathematischer Methoden und eines Verstindnisses 6konomischer Modellierungs-
prozesse. Am Ende dieses Moduls kennen Sie grundlegende Methoden der Finanzmathematik, der linearen
Algebra sowie verschiedene Optimierungsverfahren unter Nebenbedingungen. Nach Abschluss des Moduls
sollten Sie liber die methodische Kompetenz verfiigen, einfache 6konomische Probleme mathematisch zu
modellieren. Es wird Ihnen dariiber hinaus méglich sein, aus 6konomischen Sachverhalten Hypothesen ab-
zuleiten. Hinsichtlich der fachiibergreifenden Kompetenzen soll das Modul Sie dazu befahigen, die adaqua-
ten mathematischen Methoden zur Modellierung einfacher 6konomischer Sachverhalte zu wahlen und Ihre
Entscheidung wissenschaftlich zu begriinden. Am Ende des Moduls sollten Sie im Sinne der kommunikati-
ven Kompetenzen in der Lage sein, 6konomische Sachverhalte mit den Mitteln der Mathematik nachvoll-
ziehbar darzustellen und angemessen zu erlautern.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
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Modulgruppe Methoden (Pflicht)/Module Group Methods (compulsory)
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Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/

exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Klausur (120 min.)
/Written Exam (120 min.)

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Pflichtmodul im PPO (B.A.)

- Pflichtmodul im Management (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Pflichtmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wahlpflichtmodul im General Management (M.A.)

Bestehen ist erforderlich fiir die Teilnahme an den Modulen:

Aktuelle Fragen; Aktuelle Themen der Politik; Aktuelle Themen der Okono-
mik; Corporate Social Responsibility; Cross-Cultural Management; Develop-
ment Economics; Empirical Economics; Environmental Economics; Finanzwis-
senschaft; Fortgeschrittene Methoden; Gesundheits- und Sozialpolitik; Global
Governance of Finance; Independent Research Project Politik; Independent Re-
search Project Recht; Independent Research Project Okonomik; Independent
Study Politik; Independent Study Recht; Independent Study Okonomik; Institu-
tionen & Organisationen; Institutionendkonomik; Macroeconomics; Market Re-
search; Monetary Economics; Politische & soziologische Theorien; Praxis und
Theorie der Gruppendynamik; Scientific Writing; Sozialunternehmertum; Sta-
tistik und Datenanalyse; Wirtschafts- und Finanzpolitik

Die mathematischen Methoden werden an praxis- und anwendungsnahen Auf-
gaben gelibt.

In Ubungen zur Finanzmathematik werden Nachhaltigkeitsthemen an Beispie-
len beriicksichtigt (method).



Modulgruppe Methoden (Pflicht)/Module Group Methods (compulsory)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature
- Schwarze, J. (2005): Mathematik fur Wirtschaftswissenschaftler I-1ll, Herne.

- Sydsaeter, K.; Hammond, P. (2008): Mathematik fir Wirtschaftswissenschaftler - Basiswissen mit Praxis-
bezug, Miinchen.

Eine Anderung und Anpassung der verwendeten Literatur bleibt den Dozierenden vorbehalten.
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Modulgruppe Methoden (Pflicht)/Module Group Methods (compulsory)

BW-PMe-2302 | Statistik und Datenanalyse

Orientierungsjahr

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Lukas Stotzer

module supervisor/s:

ECTS/credits 10

Workload: Kontaktzeit/contact hours: 60 h Selbststudium/self study: 240 h
Studiensemester/ 2. Semester/2"? semester

in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Das Modul vermittelt die Grundlagen der quantitativen Datenanalyse in den Wirtschafts- und Sozialwissen-
schaften. Ausgehend von konkreten Problemstellungen erlernen Sie die Ubersetzung dieser Fragestellun-
gen in statistisch Uberpriifbare Modelle und deren Anwendung. Dieses beinhaltet auf der einen Seite die
wichtigsten Methoden der deskriptiven und induktiven Statistik, sowie der Okonometrie, auf der anderen
Seite den praktischen Umgang mit Daten und verschiedene Methoden zur Datenanalyse (in R).

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Statistik und Datenanalyse, Seminar und Ubungen: Prof. Dr. Lukas Stotzer, N.N.

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminar mit Vorlesungselementen und praktischer Anwendung in Kleingruppen (60 h), 240 h Selbststudium
(inkl. Prafungsvorbereitung) und Projektarbeit

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Sie lernen die theoretischen Grundlagen der Statistik und Okonometrie und sind in der Lage eine passen-
de Methode zur Analyse von konkreten Fragestellungen anzuwenden. Sie sind in der Lage die relevanten
Schritte zur Erstellung eigener Studien, inkl. Studiendesign, Erhebung qualitativ hochwertiger Daten und
Rohdatenbereinigung, durchzufiihren. Sie kennen die Software R und kénnen diese zur Datenanalyse ver-
wenden.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Klausur (120 min.)
exam form: /Written Exam (120 min.)

S ENT S s N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:
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Modulgruppe Methoden (Pflicht)/Module Group Methods (compulsory)
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Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of

practice:
PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

X Deutsch X English

- Pflichtmodul im PP (B.A.)

- Pflichtmodul im Management (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Pflichtmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wabhlpflicht im General Management (M.A.)

Bestehen ist erforderlich fir die Teilnahme an den Modulen:

Aktuelle Fragen; Corporate Social Responsibility; Cross-Cultural Management;
Development Economics; Empirical Economics; Finanzwissenschaft; Fortge-
schrittene Methoden; Gesundheits- und Sozialpolitik; Global Governance of
Finance; Independent Research Project Politik; Independent Research Project
Recht; Independent Research Project Okonomik; Independent Study Politik; In-
dependent Study Recht; Independent Study Okonomik; Institutionen & Orga-
nisationen; Market Research; Monetary Economics; Politische & soziologische
Theorien; Praxis und Theorie der Gruppendynamik; Scientific Writing; Sozialun-
ternehmertum; Wirtschafts- und Finanzpolitik

Fallstudien und Analyse realer Daten

Die erlernten Methoden erlauben es den Studierenden gesellschaftlich relevan-
te Fragestellungen quantitative Fragestellungen zu analysieren (purpose & va-
lues.) Der Kurs beinhaltet aktuelle Methoden, Forschungserkenntnisse und Da-
tensatze.(methods & research).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Imai, K (2017): Quantitative Social Science: An Introduction.



Modulgruppe Methoden (Pflicht)/Module Group Methods (compulsory)

BW-PMe-2303 [ Qualitative Methoden

Modulbeauftragte/r/ PD Dr. Tobias Kéllner
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ 3. Semester/3 " semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term & Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Die Veranstaltung besteht aus zwei Teilen: (1.) eine Vorlesung, in der die wichtigsten theoretischen Kon-
zeptionen vorgestellt werden und in Bezug auf konkrete Problemstellungen und Forschungsbeispiele in
die Grundlagen der qualitativen Sozialforschung eingeftihrt wird. (2.) ein kleines Lehrforschungsprojekt, an
dem vertiefend am Beispiel von einer spezifischen Methodologie und einem konkreten Erhebungsverfahren
erste Erfahrungen in der qualitativen Forschungspraxis gewonnen werden.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Qualitative Methoden, Seminar und Methoden: PD Dr. Tobias Kéllner, Tutorium

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Zwei Teilmodule: erster Teil Seminar (30 h), Lehrforschung inkl. Selbststudium (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

In fachbezogener Hinsicht lernen Sie in diesem Modul die grundlegenden wissenschaftstheoretischen An-
nahmen qualitativer Verfahren kennen. Sie werden dariiber hinaus mit den grundlegenden Verfahren des
Samplings, sowie der Datenerhebung und -auswertung vertraut gemacht und lernen verschiedene For-
schungsdesigns kennen. In methodischer Hinsicht werden Sie in die Lage versetzt, qualitative Forschungsde-
signs verstehen und anwenden zu kdnnen. Sie kénnen die enge Verzahnung von Forschungsfrage, Theorie,
Methoden und Ergebnissen nachvollziehen und interpretieren. Ebenso kdnnen Sie Fragen der Generalisier-
barkeit verstehen und sind in der Lage, eigene kleinere Forschungsprojekte zu konzipieren und umzusetzen.
Fachiibergreifend betrachtet, kénnen Sie im Hinblick auf realweltliche Fragen qualitative Forschungsfragen
formulieren und angemessene Erhebungsmethoden und Auswertungsverfahren auswahlen. So sollen Sie
befahigt werden, in Distanz zu diesem Alltag zu gehen und so ein tieferes Verstandnis dafir zu erlangen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Hausarbeit zum Lehrforschungsprojekt (15 Seiten)
exam form: /Term paper on the teaching research project (15 pages)

NG ENT S e N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of

grade for final grade:



Modulgruppe Methoden (Pflicht)/Module Group Methods (compulsory)

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls

in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of

practice:
PRME-Umsetzung/
implementation of the

Principles of Responsible
Management Education:

X Deutsch [ English

- Pflichtmodul im PP (B.A.)

- Pflichtmodul im Management (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Pflichtmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

Bestehen ist erforderlich fiir die Teilnahme an den Modulen:

Fortgeschrittene Methoden; Gesundheits- und Sozialpolitik; Global Gover-
nance of Finance; Independent Research Project Politik; Independent Research
Project Recht; Independent Research Project Okonomik; Independent Study Po-
litik; Independent Study Recht; Independent Study Okonomik; Institutionen &
Organisationen; Market Research; Scientific Writing; Volker- und Europarecht

Fallstudien, Unternehmen

Im Modul werden vor allem Methodenkenntnisse vermittelt. Damit wird zur
Nachhaltigkeit beigetragen (method).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Bohnsack, R., A. Geimer & M. Meuser (Hrsg.). (2018). Hauptbegriffe Qualitativer Sozialforschung. Opladen:

Leske + Budrich.
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Modulgruppe Methoden (Pflicht)/Module Group Methods (compulsory)
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BW-PMe-2304 | Scientific Writing
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Nils-Christian Bormann
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ 4. Semester/4 th semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

This module enables you to write a scientific paper in order to prepare you for independent studies mo-
dules and your bachelor thesis. It will explore the following questions: What is the general structure of a
scientific study? How does this structure vary by discipline? What should different sections of a scientific
paper contain? The module will follow the structure of a scientific paper, and explore the introduction, the
literature review, the theory section, the description of the chosen method, the reporting of results, the con-
clusion, and the bibliography. The module pursues a practical approach that helps you put together theory
and method in order to complete a full scientific study.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Scientific Writing, Seminar: All Lecturers of the Department Philosophy, Politics & Economics, Tutorial

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Interactive seminar sessions (30 h); readings and seminar preparation (60 h); exam preparation (60 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Successful participation in the modules:

- Mathematics (BW-PMe-2301)

- Statistics and Data Analysis (BW-PMe-2302)

- Qualitative Research Methods (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

After completing the module, you will be able to plan, organize, and structure your own scientific study,
and report scientific results. The module will review different theoretical approaches by reading research
papers from different disciplines and by reviewing basic ingredients of theoretical arguments such as con-
ceptual definitions, hypothesis formulation, and theoretical mechanisms. With respect to methodological
approaches, the module will review the basics from qualitative and quantitative methods classes.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ Finf kurze Huasarbeiten, die die Abschnitte Literaturlibersicht, Theorie, Metho-
exam form: den, Ergebnisse und Einleitung/Schlussfolgerung verschiedener Arbeiten be-
handeln.

/Five homework assignments that discuss the literature review, theoretical, methods,
results, and introduction/conclusion sections of different papers.




Modulgruppe Methoden (Pflicht)/Module Group Methods (compulsory)

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

According to general examination regulations, proportionate to ECTS

[0 Deutsch X English

- Compulsory module in PPE (B.A.)

- Compulsory module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Compulsory module in Social Data Science (B.Sc.)

- Compulsory module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformati-
on (B.A.)

The module will compare scientific papers to policy papers and ideally invite
guests from think tanks to share their view on how the two approaches differ.

The content of the module is based on state-of-the-art approaches to designing
research in the various scientific disciplines. (methods & research)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Brancati, Dawn (2018). ,Social Scientific Research” Sage Publications.

- Goertz, Gary (2006). ,Social Science Concepts: A User’s Guide" Princeton University Press.
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Weitere Pflichtmodule/
Other Compulsory Modules
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Weitere Pflichtmodule/Other Compulsory Modules

BW-PPe-2301 Praktikum im Bereich Politik, Wirtschaft und/oder
Recht

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Dirk Sauerland

module supervisor/s:

ECTS/credits 10
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 300 h

Studiensemester/ 5. Semester/5 th semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Durch eine Tatigkeit in der Praxis sollen Sie Einblick in die wirtschaftliche, juristische und/oder politische
Einbettung von Unternehmen und anderen Organisationen, erhalten. Sie sollen erkennen, wie sich politi-
sche, juristische und volkswirtschaftliche Rahmenbedingungen auf Unternehmen und andere Organisatio-
nen auswirken. Wichtiges Ziel sind die im Studium bereits erworbenen volkswirtschaftlichen, juristischen
und/oder politikwissenschaftlichen Kenntnisse auf komplexe Problemstellungen in der Praxis anzuwenden
und zu reflektieren. Das Praktikum wird in einschlagigen politikwissenschaftlichen, rechtwissenschaftlichen
und/oder volkswirtschaftlichen Tatigkeitsfeldern, z.B. in Unternehmen, Verwaltungen, Parteien, Verbanden,
internationalen Organisationen, eingetragenen Vereinen etc., absolviert. Die Suche nach geeigneten Prak-
tikumsplatzen und die Anbahnung des Kontakts gehéren zu den praktikumsbezogenen Anforderungen an
die Studierenden. Das Praktikum wird von einem/einer hauptamtlich Lehrenden des Studiengangs Wirt-
schaft, Politk und Recht betreut, der/die vor Praktikumsbeginn als Mentor:in von den Student:innen ge-
wahlt wird. Zur Betreuung des Praktikums durch die Mentor:in gehoren insbesondere die Absprache liber
Themenfelder, die in der Praktikumseinrichtung nach Abstimmung mit dieser zu bearbeiten sind, sowie ein
abschlieBendes Reflexionsgesprich - auf Basis des Praktikumsberichts (s.u.).

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

keine
Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
7 Wochen x 5 Tage x 8 Stunden = 280 h plus 20 h fiir den Praktikumsbericht = 300 h

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Das Modul soll erste Einblicke in Qualifikationsanforderungen, Arbeitsinhalte, Berufschancen und Arbeits-
bedingungen der in Frage kommenden Berufsfelder geben und den Student:innen eine Grundlage fir ih-
re weiteren Studien- und Berufsplanungen vermitteln. Die Analyse verschiedener Berufsfelder gibt einen
Einblick in die spezifischen Anforderungen volkswirtschaftlicher, rechtswissenschaftlichen und politikwis-
senschaftlicher Praxisbereiche und motiviert die Student:innen, aktiv ihr Qualifikationsprofil und ihre pro-
fessionelle Kompetenz zu entwickeln. Die Herausbildung solcher Selbststeuerungskompetenzen ist fiir Stu-
dierende des Studiengangs Wirtschaft, Politik und Recht die einen Schwerpunkt in Politik, Recht und/oder
Wirtschaft absolvieren wollen, von besonderer Relevanz. Der Praktikumsbericht soll einerseits auf die Struk-
turen der jeweiligen Praxisfelder eingehen, andererseits die Anwendungsbedingungen politikwissenschaft-
lichen, rechtswissesnschaftlichen und/oder volkswirtschaftlichen Wissens reflektieren.
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Weitere Pflichtmodule/Other Compulsory Modules

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Praktikumsbericht mit Theorie-Praxis-Reflexion im Umfang von ca. 8-10 Seiten.
exam form: Der Praktikumsbericht soll im Rahmen des Praktikums fertiggestellt werden.
/Internship report with theory-practice-reflection of approx. 8-10 pages. The intern-
ship report should be completed during the internship.

NG ENT S e Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:

AV G T Lo s (Tl keine Verwendung des Moduls in anderen Studiengangen
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-

bettung/

Use of the module in other

programs & curricular inte-

gration:

ST AL e (A Durch die Tatigkeit in der Praxis werden Einblicke in Ggebenheiten von Unter-
incorporation of nehmen und anderen Organisationen gewonnen. Wichtiges Ziel ist dabei, die
practice: im Studium erworbenen theoretischen Kenntnisse auf komplexe Problemstel-
lungen in der Praxis anzuwenden.

weitere Informationen/other information

Details und weitere Informationen zum Praktikum finden Sie im Merkblatt Praktikum im Bereich Politik, Recht
und/oder Wirtschaft (BW-PPe-2301) fiir den Bachelorstudiengang Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.).



Weitere Pflichtmodule/Other Compulsory Modules

BW-PTh-2301 | Bachelorarbeit
Modulbeauftragte/r/ Alle hauptamtlich an der Fakultat fir Wirtschaft und Gesellschaft tatigen
module supervisor/s: Hochschullehrer:innen

ECTS/credits 10
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 300 h

Studiensemester/ 6. Semester/6th semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term & Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Die Bachelorarbeit soll zeigen, dass die Kandidatin oder der Kandidat in der Lage ist, innerhalb einer vorge-
gebenen Frist ein wissenschaftliches Problem aus ihrem bzw. seinem Fach selbststandig nach wissenschaft-
lichen Methoden zu bearbeiten.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Keine

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Selbststandiges wissenschaftliches Arbeiten

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

GemaB Rahmenpriifungsordnung kann die Anmeldung der Bachelorarbeit friihestens erfolgen, wenn alle
Pflichtmodule - mit Ausnahme der Bachelorarbeit - und insgesamt 140 Leistungspunkte erlangt wurden.

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Sie kennen die Grundprinzipien und Methoden wissenschaftlichen Arbeitens und sind in der Lage dieses
Wissen zu nutzen, um eine angemessene Vorgehensweise in Bezug auf Ihre Aufgabenstellung auszuwahlen
und durchzufihren. Dabei vertiefen Sie eine Thematik aus dem Themenbereich lhres Studiengangs, deren
Schnittstellen und kniipfen hier an den aktuellen Forschungs- und Literaturstand an. Neben der intensiven
Auseinandersetzung mit der Aufgabenstellung erwerben Sie vertiefte Fachkenntnisse und erweitern diese
in Bezug auf das Thema der Bachelorarbeit durch umfangreiche Literaturrecherchen. Nach der Anfertigung
der Bachelorthesis kénnen Sie innerhalb einer vorgegebenen Frist eine praxis- und/oder theorierelevan-
te Fragestellung unter Anwendung wissenschaftlicher Methoden und praktischer Erkenntnisse selbstan-
dig bearbeiten, kritisch bewerten und weiterentwickeln. Sie sind in der Lage, konkrete und eigenstandige
Losungen fir wirtschaftswissenschaftliche Problemstellungen zu finden und diese in geeigneter Art und
Weise darzustellen. Sie sind in der Lage, wissenschaftlich und systematisch zu arbeiten, Ihr Vorgehen zu
planen und lhre Darstellung sachgerecht zu gliedern. Dabei zeigen Sie, dass Sie komplexe und praxisbe-
zogene Aufgabenstellungen umfassend und strukturiert analysieren kénnen. Au3erdem sind Sie befahigt,
praktikable Losungsvorschlage in verschiedenen Varianten zu erarbeiten und lhr bisher erworbenes Wissen
durch intensive Literaturrecherchen zu erweitern und damit problemorientiert wissenschaftliche Erkennt-
nisse schriftlich darzustellen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Die Bachelorarbeit muss mindestens mit ausreichend bewertet werden. Die miindliche Verteidigung (miind-
liche Priifung) wird nicht benotet, muss aber bestanden sein.
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Weitere Pflichtmodule/Other Compulsory Modules

Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

nach Themenstellung

Eigenstandige schriftliche Arbeit und mindliche Verteidigung (mindliche Pri-
fung). Der Umfang der Bachelorarbeit soll mindestens 30 Seiten (45.000 Zei-
chen) betragen.

/Independent written thesis and oral defense (oral examination). The Bachelor’s the-
sis should be at least 30 pages long (45,000 characters).

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung fiir Bachelorstudiengange geht die
Note der Bachelorarbeit mit einer doppelten Gewichtung der ihr zugeordneten
Leistungspunkte in die Abschlussnote ein.

X Deutsch X English

keine

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

weitere Informationen/other information

Weitere Informationen zu den Formalien der Anmeldung, Erstellung und Einreichung der Bachelorarbeit
sind in der Rahmenpriifungsordnung fir Bachelorstudiengédnge geregelt.
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Wahlpflichtbereich/

Compulsory Elective
Modules



Weitere Pflichtmodule/Other Compulsory Modules

BW-WSf-2301 Studium fundamentale

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Claus Volkenandt

module supervisor/s:

ECTS/credits 15
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 90 h Selbststudium/self study: 360 h

Studiensemester/ ab 1. Semester/from 15t semester
in semester:

Turnus/frequency: Das Studium fundamentale wird studiumbegleitend angeboten.

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Das Studium fundamentale ist strukturell multiperspektivisch wie transdisziplinar angelegt. In jedem Se-
mester kénnen Sie aus einem Portfolio von Veranstaltungen zu verschiedenen Kompetenz- und Themen-
bereichen wahlen. Die Veranstaltungen finden in der Regel an einem Donnerstag statt und werden von
Studierenden aller Programme der Universitat Witten/Herdecke besucht. In jedem Semester kénnen Sie
aus einem Portfolio von Veranstaltungen zu den Themenbereichen, Selbst- und Persénlichkeitsentwicklung,
Reflexionsraum Wissenschaft, Ressource Kunst sowie Kritische Zeitgenossenschaft wahlen. Das Studium
fundamentale bietet Ihnen dabei exemplarische Einblicke in verschiedene Theorieformen, Praktiken und
Erfahrungsmaoglichkeiten in unterschiedlicher Nahe und Ferne zum eigenen Studienfach. Anregungen zur
personlichen Weiterentwicklung (Personlichkeitsbildung) sind ein Querschnittziel des Studium fundamen-
tale.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Im Rahmen des Studium fundamentale werden Seminare und andere Veranstaltungsformate aus unter-
schiedlichen Themenbereichen, zum Beispiel zum Erwerb von reflexiven, kiinstlerischen, kommunikativen
und weiteren Kompetenzen angeboten. Das Veranstaltungsangebot wird semesterweise vom WittenLab.
Zukunftslabor Studium fundamentale in Zusammenarbeit mit den Fakultdten gestaltet. Der Dozent:innenpool
umfasst alle Dozent:innen sowie alle Lehrbeauftragten der UW/H. Die jeweils aktuellen Lehrveranstaltun-
gen finden Sie unter https:/meine-uwh.de/seminare, sowie im Campusmanagementsystem UWE.

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminare, Ubungen, Blockseminare, Exkursionen, Auffiihrungen

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
keine
Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Das facheribergreifende Studium fundamentale bietet Ihnen gemeinsam mit den Student:innen aller an
der Universitat vertretenen Fachrichtungen ein differenziertes Angebot (ca. 50 Veranstaltungen pro Semes-
ter), um Denkweisen des eigenen Fachs zu reflektieren, sowie die Denkweisen anderer wissenschaftlicher
Disziplinen, aber auch Formen der kiinstlerischen Praxis kennen zu lernen. Im Studium fundamentale kon-
nen Sie Ihre Reflexions-, Kommunikations- und Organisationsfahigkeit verbessern, entfalten kiinstlerisches,
politisches und gesellschaftliches Engagement, tiben sich im Perspektivenwechsel, kniipfen Kontakte und
erfahren personliche und fachliche Anregungen, um iber fachdisziplinare Grenzen hinweg Ihr akademisches
und personliches Profil weiterzuentwickeln.
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Weitere Pflichtmodule/Other Compulsory Modules

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

In allen Lehrveranstaltungen des Studium fundamentale kénnen Sie Kreditpunkte erhalten. In der Regel
konnen Sie dabei je nach Prifungsleistung wahlen, ob Sie zwei, drei oder (maximal) vier Kreditpunkte er-
werben mochten. Genaue Informationen, wie viele Kreditpunkte Sie wie erwerben kdnnen, entnehmen Sie
bitte dem Merkblatt fiir das Studium fundamentale sowie den jeweiligen Seminarbeschreibungen. Insge-
samt missen Sie fiir den erfolgreichen Abschluss dieses Moduls insgesamt 15 CP durch die Absolvierung
verschiedener Seminare erreichen. Mindestens 10 der insgesamt zu erwerbenden 15 Kreditpunkte mus-
sen mit einer Note von mind. 4,0 bewertet sein. Maximal 5 Kreditpunkte kénnen unbenotet, miissen aber
bestanden zum Abschluss des Moduls eingebracht werden.

Priifungsform/ Alle nach Studien- und Priifungsordnung vorgesehene Priifungsformen: Die An-
exam form: zahl der Priifungen ergibt sich aus den von lhnen gewahlten Lehrveranstaltun-
gen. Die Lehrveranstaltungen sind mit jeweils zwei, drei oder vier CP kreditiert
(gemaRr dem entsprechenden Workload). Pro Lehrveranstaltung ist eine Priifung
vorgesehen. Demnach kdnnen Sie zwischen vier und sieben Priifungen ablegen.
/0

AT e S a Bl Die Modulnote ergibt sich aus dem gewichteten Mittel der Noten. Die Gewich-
(o (Y =0 Y YA (el tung der Leistungen erfolgt durch die jeweils den benoteten Leistungen zuge-
grade for final grade: ordneten ECTS-Punkten. Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung geht die
Modulnote anteilig nach ECTS-Punkten in den Studienabschluss ein.

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:

VSN T A e N El Alle grundstandigen Studiengange der Universitat Witten/Herdecke.
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-

bettung/

Use of the module in other

programs & curricular inte-

gration:

PRME-Umsetzung/ Veranstaltungsabhangig
implementation of the

Principles of Responsible

Management Education:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Veranstaltungsabhangig

weitere Informationen/other information

Weitere Informationen zum Erwerb der Priifungsleistungen sowie der pro Leistung zu erwerbenden ECTS
Punkte finden Sie im Intranet des WittenLab. Zukunftslabor Studium fundamentale. Alle Lehrveranstaltungen
kénnen innerhalb eines Semesters abgeschlossen werden.



Modulgruppe Reflexive Vernetzung (Wahlpflicht)/

Module Group Interdisciplinary Perspectives
(compulsory elective)
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Modulgruppe Reflexive Vernetzung (Wahlpflicht)/Module Group Interdisciplinary
Perspectives (compulsory elective)

BW-WRV-2301 |Law & Economics

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. André Schmidt
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3 semester (Start Winter)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0 Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Das Modul Law & Economics widmet sich zentral der Fragestellung, wie rechtliche Rahmenbedingungen,
Regulierungen und Gesetze das Verhalten von Wirtschaftssubjekten in Marktkontexten beeinflusst und
ob dies daraus resultierenden Effekte gesellschaftlich wiinschenswert sind. Es wird dabei unterstellt, dass
das Verhalten von Individuen und Unternehmen vorwartsgerichtet und rational ist. Wohlfahrtsékonomi-
sche Konstrukte werden zur Anwendung gebracht, um die gesellschaftlichen Auswirkungen des Zusam-
menhangs von Recht und Okonomie abschitzen zu kénnen. Unterschiede zwischen Common Law- und
Civil Law-Landern werden im Modul diskutiert, ebenfalls die zentrale Rolle von Eigentumsrechten sowie
vertragstheoretische Aspekte im Zusammenspiel von 6konomischen Wirkmechanismen und rechtli-chen
Rahmenbedingungen. Hierbei wird ein besonderer Schwerpunkt auf die Analyse der Verhaltensanreize ge-
setzt.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Wirtschaft und Recht: Prof. Dr. André Schmidt

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Interaktives Seminar in kleinen Gruppen (30 Std.), Selbststudium (120 Std.)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Die Studierenden sind nach Abschluss des Moduls in der Lage:
- die Verbindungen zwischen Recht und Okonomie gerade in marktwirtschaftlichen Kontexten zu erkennen
- Wirkmechanismen des Wechselspiels von Recht und Okonomie in ihren Effekten zu erklaren

- im Rahmen von Fallstudien die Erkenntnisse aus dem Modul anzuwenden und beurteilen zu kénnen

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Kursjournal (ca. 10-15 Seiten)
exam form: /course journal (ca. 10-15 pages)

NG EN St N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:
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Modulgruppe Reflexive Vernetzung (Wahlpflicht)/Module Group Interdisciplinary
Perspectives (compulsory elective)

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:

NEACICIEEVEEEER _ pichtmodul in Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
[Cr el - Wahimodul in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wahlmodul in Social Data Science (B.Sc.)

gration:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Literature recommendations will be given in the course.

weitere Informationen/other information

Dieses Modul ist Teil der Modulgruppe Interdisciplinary Perspectives in Wirtschaft, Politik & Recht (B. A.).

Aus dieser Modulgruppe miissen mindestens 2 Module ausgewahlt und erfolgreich absolviert werden.
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Modulgruppe Reflexive Vernetzung (Wahlpflicht)/Module Group Interdisciplinary
Perspectives (compulsory elective)

59

BW-WRV-2302 | Political Economy

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Joachim Zweynert
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester (Start Sommer)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: 0O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

The module conveys the ability to relate the interdependence of power and markets as social coordination
mechanisms. More concretely, the module aims to develop the ability to understand the role of hierarchy
and power relations in markets as well as to recognize the role of exchange and other forms of horizontal
interaction within power structures.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Political Economy: Prof. Dr. Joachim Zweynert, tutorial

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminaristic small group lessons based on textbook and original research literature (30 h), self study (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Successful participation in the modules:

- Microeconomics (BW-PEc-2301)
- International Relations (BW-PPo-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

After completion of the module you should -be familiar with essential theories at the interface between po-
litical science and economics -have become aware of the problem of power relations for market interaction
-have gained an understanding of the problem of historical and cultural imprints for the economy.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ 48h-Hausarbeit
exam form: /48h take-home exam

S S S\ o Bl According to general examination regulations, proportionate to ECTS

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ O Deutsch X English
teaching language:



Modulgruppe Reflexive Vernetzung (Wahlpflicht)/Module Group Interdisciplinary
Perspectives (compulsory elective)

60

Verwendung des Moduls

Compulsory elective module in PPE (B.A.)
in anderen Studien-

T AT Compulsory elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

bettung/ Compulsory module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformati-
Use of the module in other on(B.A)
programs & curricular inte-

Elective module in Social Data Science (B.Sc.)
gration:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Will be announced in the campus management system and in the seminar

weitere Informationen/other information

This module is part of the module group Interdisciplinary Networking in PPE (B.A.) and part of the module
group Interdisciplinary Perspectives in Economics, Politics and Law (B.A.).

From these module groups at least 2 modules must be selected and successfully completed.



Modulgruppe Reflexive Vernetzung (Wahlpflicht)/Module Group Interdisciplinary
Perspectives (compulsory elective)

BW-WRV-2303 | Politische Philosophie
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Jan-Christoph Heilinger

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester (Start Winter)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Sie erlernen die Orientierung in der Politischen Philosophie als einem Feld von Diskursen , Paradigmen,
Theorien und Fallstudien tber politisch maBgebliche Bezugsprobleme wie: (1.) Machtformen und Machtver-
haltnisse zwischen dem politischen und anderen Subsystemen der Gesellschaft, wie Wirtschaft, Recht und
Wissenschaft, (2.) Governance bzw. Regierungsformen, (3.) Formen der Legitimation und Kritik politischer
Freiheiten, (4.) Chancen und Probleme demokratischer Meinungs- und Willensbildung unter den Bedingun-
gen digitalkultureller Massenkommunikation. Empirisch-deskriptive Fragen (z.B.: Was kennzeichnet demo-
kratische Regierungssysteme, was autokratische, was theokratische? und normative Fragen: Wie rechtfer-
tigen wir freie Wahlen, Meinungsfreiheit, Gewaltenteilung, Besteuerung, Sozialstaat, Militar, Wirtschafts-
und andere Politiken?) werden sowohl unterschieden wie aufeinander bezogen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Politische Philosophie: Prof. Dr. Jan-Christoph Heilinger, Tutorium

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Zentral ist die Seminarform mit Diskussion auf der Basis von (1) vorbereitendem Selbststudium der Pflicht-
lektiire im Seminarplan, (2) Einzel- oder Kleingruppenprisentation, ggf. (3) Bearbeitung/ Erstellung audiovi-
sueller Medien, ggf. (4) blended learning. Seminar (30 h), Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung, Priifung
(120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:
- Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis (BW-PAR-2302)
- International Relations (BW-PPo-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Fachbezogen werden Sie mit den Arbeitsweisen vertraut, die eine produktive Lektiire philosophisch an-
spruchsvoller Texte ermoglichen. Sie liben eigenstandiges Formulieren und Reformulieren, Kritisieren und
Begriinden von philosophischen Gedanken, aktuellen, neuen wie auch ideengeschichtlich etablierten, Giber
die wesentlichen Bezugsprobleme des Politischen innerhalb der menschentypischen Lebensform. Indem Sie
Problemlagen differenzieren, verbessern Sie lhre analytischen kognitiven Fahigkeiten. Indem Sie komplexe
Argumentationszusammenhange strukturieren, prasentieren, aus unterschiedlichen Blickwinkeln erkunden
und Gber Ihr eigenes Denken kritisch nachdenken, verbessern Sie Ihre synthetischen kognitiven, lhre refle-
xiven selbstkritischen sowie Ihre kommunikativen Fahigkeiten.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0
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Modulgruppe Reflexive Vernetzung (Wahlpflicht)/Module Group Interdisciplinary
Perspectives (compulsory elective)

Priifungsform/ Hausarbeit
exam form: /seminar paper

NG ENT S e N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:

Verwendung des Moduls EugyyRRINTINITEmYION TN
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
QoL ( (e[ XN gq (] [ 1i1e3 - \Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlplichtmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

gration:

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

ST T AL N M EYCIM Heranflihrung der Student:innen an aktuelle Fachkonferenzen, Einbindung (live
incorporation of oder medial) thematisch interessanter Personen
practice:

PRME-Umsetzung/ Die Module der praktischen Philosophie haben im besonderen MaRe das Ziel
implementation of the zur Ausbildung verantwortungsbewusster Personlichkeiten beizutragen (purpo-
el XA ) se, values, method, research & dialogue).

Management Education:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Zu Beginn des Semesters wird prospektiv interessierten Student:innen der Seminarplan mit Angaben zur
themenspezifisch ausgewahlten Pflichtlektiire und mit Vorschlagen fiir vorbereitende und/oder erganzen-
de Lektiire zuganglich gemacht.

Basisressourcen:

- Lisa Herzog (2019) Politische Philosophie.
- Robin Celikates (2013 Hg.) Politische Philosophie.
- David Estlund (2012 Hg.) The Oxford Handbook of Political Philosophy.

weitere Informationen/other information

Dieses Modul zihlt zur Modulgruppe Interdisziplindre Vernetzung im PPO (B.A.) und zur Modulgruppe
Reflexive Vernetzung im Wirtschaft, Politk und Recht (B.A.).

Aus diesen Modulgruppen missen mindestens 2 Module gewahlt und erfolgreich absolviert werden.
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Wahlbereich mit
Vertiefungen/

Elective Modules with
Minors



Modulgruppe Wirtschaft (Wahl) /

Module Group Economics (elective)
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Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

BW-WEc-2301 |Wirtschafts- und Finanzpolitik

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. André Schmidt
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester (Start Winter)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In der Veranstaltung Wirtschafts- und Finanzpolitik werden die Grundlagen der Theorie der Wirtschafts-
politik und deren Anwendung auf aktuelle wirtschafts- und finanzpolitische Probleme erértert. Im Mittel-
punkt steht hierbei die Anwendung mikro- und makro6konomischer Kenntnisse auf die Fragen die Fragen
der Allokations- und Stabilisierungspolitik. Aufgrund des aktuellen Bezugs ergeben sich unterschiedliche
Schwerpunkte.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Wirtschafts- und Finanzpolitik: Prof. Dr. André Schmidt

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interaktives Seminar mit Gruppendiskussionen und Prasentationen (30 h), Selbststudium (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Macroeconomics (BW-PEc-2302)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls sind Sie in der Lage, die theoretischen Grundlagen wirtschaftspolitischen Han-
delns auf aktuelle Fragestellungen anzuwenden. Sie kdnnen Markt- und Staatsversagen voneinander ab-
grenzen und sind in der Lage, sich kritisch mit verschiedenen Politikempfehlungen auseinanderzusetzen
und nach alternativen institutionellen Arrangements zu suchen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifungsleistung mit mind. der Note 4,0. Eine Prasentation von Kursinhalten wahrend des
Semesters ist Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Priifung.

Priifungsform/ Essay (ca. 10-12 Seiten)

exam form: /Essay (approx. 10-12 pages)

NG N e S oMl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of

grade for final grade:
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Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:

Verwendung des Moduls [yVRNISIIERE 1Yo X (-7
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

gration:

Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)
- Wahlmodul im Management (B.Sc.)
- Wahlmodul in Management & Psychologie (B.Sc.)

- Wahlmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Schmidt, André (2019), Theorie der Wirtschaftspolitik, in: Erlei e al., Kompendium der Wirtschaftstheorie
und -politik, Bd. 3,S. 1-114.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Okonomik im PPO (B.A.) und in der Vertiefung Wirtschaft im Wirtschaft,
Politik und Recht (B.A.)
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Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

67

BW-WEc-2302 | Development Economics
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Magdalene Silberberger

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

About 10% of the world population still lives in extreme poverty on less than $1.90 a day. In this module
we will investigate why this is the case and address relevant questions of development economics. Why
do some countries achieve high levels of economic development while others do not?, What factors af-
fect economic growth, inequality and poverty?, How do domestic factors, such as education or institution
contribute to the process of development?, How can development be sustainable?, What is the role of in-
ternational economic relations in development?, What is the potential of Global South countries and what
are the policies governments can implement to change the growth path of their countries? - Depending on
the specific problem, we will focus on a micro- or a macroeconomic perspective.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Development Economics: Jun.-Prof. Dr. Magdalene Silberberger

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interactive seminar sessions incl. group discussions, case studies and presentations (30 h); self organized
preparation for the sessions including reponse papers (80 h); exam incl. preparation (40 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Successful participation in the modules:

- Microeconomics (BW-PEc-2301)

- Macroeconomics (BW-PEc-2302)

- Mathematics (BW-PMe-2301)

- Statistics and Data Analysis (BW-PMe-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

After completion of this course you will be familiar with different determinants of sustainable development
(e.g. education, health, technology, trade) and their interplay. You will be able to systematically evaluate
these theoretical approaches based on empirical findings reported in the literature and relevant data. The
acquired theoretical and empirical knowledge will allow you to derive context-sensitive policy recommen-

dations for countries of the Global South.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0. Requirement for participation to the exam: 2
Response Paper (750-1000 words)

Priifungsform/ Forschungsarbeit
exam form: /research paper




Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

According to general examination regulations, proportionate to ECTS

[0 Deutsch X English

- Elective module in PPE (B.A.)

- Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

- Elective module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Guest lectures from Global South practitioners and researchers, and guests
from development cooperation, case studies

The theories and empirical studies discussed in the model focus on approaches
for sustainable development and mitigation of poverty (purpose & values). The
content of the module is based on state-of-the-art research in the various sub-
ject areas and allows students to engage with data in development economics
(methods & research). Embeddedness of guest speakers and lecturer’s research
links research and teaching (dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Todaro & Smith . Economic Development, 13th edition, 2020 plus additional research papers.

weitere Informationen/other information

Compulsory Elective in Major Economics in PPE (B.A.) and Economics, Politcs and Law (B.A.)
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Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

BW-WEc-2303 | Finanzwissenschaft

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Dirk Sauerland
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Die Veranstaltung vermittelt zentrale Konzepte, Institutionen und Instrumente der Finanzwissenschaft mit
besonderem Fokus auf die Rolle des Staates in der deutschen Volkswirtschaft. Im Zentrum stehen das
Verstandnis 6ffentlicher Haushalte, die Logik staatlicher Einnahmen und Ausgaben sowie finanzpolitische
Steuerungsmechanismen. Die Studierenden erwerben die Fahigkeit, aktuelle finanzpolitische MalRnahmen
- wie etwa zur Finanzierung gesellschaftlicher Transformationen und sozialer Sicherungssysteme - theorie-
geleitet und kritisch zu analysieren. Das Modul ist interdisziplinar angelegt. Es verbindet 6konomische Theo-
rien und Methoden mit Perspektiven aus der Politik- und Rechtswissenschaft. Beispielsweise werden die
verfassungsrechtlichen Rahmenbedingungen der Schuldenbremse und die institutionellen Grundlagen des
kommunalen und bundesstaatlichen Finanzausgleichs thematisiert. Darliber hinaus werden gesellschaftli-
che und normative Fragestellungen wie Verteilungsgerechtigkeit, Generationengerechtigkeit und nachhal-
tige Finanzierung offentlicher Aufgaben aufgegriffen. Die Lehrveranstaltung verkniipft theoretische Grund-
lagen mit empirischen Analysen und Fallbeispielen, etwa durch die Einbindung externer Expertinnen und
Experten aus Politik und Verwaltung.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Finanzwissenschaft: Prof. Dr. Dirk Sauerland

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interaktives Kleingruppenseminar, Gruppenarbeiten, Prasentationen (30 h), vorbereitendes Selbststudium
(60 h), Prifung, incl. Vorbereitung (60 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Macroeconomics (BW-PEc-2302)

- Institutionenékonomik (BW-PEc-2303)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)



Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Sie kennen die Bedeutung des Staates fir die deutsche Volkswirtschaft und kénnen Strukturen und Ausmaf3
der Budgets der o6ffentlichen Haushalte in Deutschland nachvollziehen (fachbezogen). Sie kénnen theorie-
basiert Finanzierungsempfehlungen fiir die Bereitstellung von Infrastruktur und anderen staatlichen Leis-
tungen herleiten (methodisch). Sie sind in der Lage, die Grundlagen der sozialen Sicherung in Deutschland
nachzuvollziehen sowie Ansatzpunkte fiir eine nachhaltige Finanzierung der Sicherungssysteme herzulei-
ten (facherlbergreifend). Sie kennen den Aufbau des Finanzausgleichs in Deutschland und kénnen die Fi-

nanzierung kommunaler Aufgaben aus unterschiedlichen Quellen herleiten.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of

practice:
PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Blankart, Charles B., Offentliche Finanzen in der Demokratie: Eine Einfiihrung in die Finanzwissenschaft,

24h-Hausarbeit
/24h-homework

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch [ English

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Gastdozenten aus dem Ministerium fiir Heimat, Kommunales, Bau und Gleich-
stellung NRW sowie Vortrag und Diskussion mit dem Kammerer der Stadt Wit-
ten

Nachhaltigkeit der Staatsfinanzen und der Finanzierung von sozialen Siche-
rungssystemen (purpose, method, research, dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

9. Aufl., Vahlen, Miinchen, 2017.

- Zusatzliche Literatur wird tGber das CampusOnlineSystem UWE bekannt gegeben.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Okonomik im PPO (B.A.) und in der Vertiefung Wirtschaft im Wirtschaft,

Politik und Recht (B.A.)
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Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

BW-WEc-2304 | Monetary Economics

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Dirk Sauerland
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester (Start Sommer)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: 0O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

This course provides a comprehensive introduction to the theoretical foundations and practical challenges
of monetary economics. It combines core macroeconomic models with empirical insights and policy deba-
tes, offering students the analytical tools necessary to understand money creation, interest rate control, and
the conduct of monetary policy in both national and international contexts. A particular emphasis is placed
on recent developments in European monetary policy, especially the European Central Bank's (ECB) strat-
egy and responses to contemporary challenges. The course also examines central banking in comparative
perspective, including policies of the Federal Reserve and discussions surrounding unconventional measu-
res such as negative interest rates and the emergence of cryptocurrencies. The course is interdisciplinary in
nature, linking economic theory with political economy, law, and public policy. Students engage with ques-
tions of central bank independence, institutional design, and governance structures that shape monetary
decision-making. They also reflect on ethical and distributional aspects of monetary interventions, such as
the impact of inflation or the legitimacy of digital currencies.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Monetary Economics: Prof. Dr. Dirk Sauerland

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interactive seminar sessions incl. group disuccsions and presentations (30 h); self organized preparation for
the sessions (60 h); exam incl. preparation (60 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Successful participation in the modules:

- Microeconomics (BW-PEc-2301)

- Macroeconomics (BW-PEc-2302)

- Institutional Economics (BW-PEc-2303)

- Mathematics (BW-PMe-2301)

- Statistics and Data Analysis (BW-PMe-2302)
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Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Having finished this course, you will understand different concepts of monetary policy based on their bene-
fits and disadvantages (subject-related). You will be able to critically evaluate the recent measures applied by
the ECB and the Fed. You know the pros and cons of fixed and flexible exchange rate systems, understand
the logic of the international financial system and you can apply your theoretical knowledge to analyse the
effects of central banks behaviour on inflation, interest rates and exchange rates (methods).

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ 24h Hausarbeit (ca. 5 Seiten)
exam form: /24h term paper (approx. 5 pages)

NG ENT S e o1l According to general examination regulations, proportionate to ECTS

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ [ Deutsch X English
teaching language:

AEAEICIECEVEEEER _ flective module in PPE (B.A))
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
O A gt dl; s - Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Management (B.Sc.)

gration:

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

- Elective module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

SO AL e A Field trip to Deutsche Bundesbank incl. discussion of recent developments in
incorporation of the ECB'’s monetary policy

practice:

PRME-Umsetzung/ Sustainability of a (green) monetary policy. (purpose, method, research, dia-
implementation of the logue)

Principles of Responsible

Management Education:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Mishkin, Frederic S., The Economics of Money, Banking and Financial Markets and additional journal articles

weitere Informationen/other information

Compulsory Elective in Major Economics in PPE (B.A.) and Economics, Politics and Law (B.A.)
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Prof. Dr. Dirk Sauerland
module supervisor/s:
:
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: Dieses Modul wird im Wechsel im Sommer- oder Wintersemester, aber min-
destens jedes 3. Semester angeboten. This module is offered alternately in the
summer or winter semester, but at least every 3rd semester.

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Nicht nur in Deutschland mit seiner sozialen Marktwirtschaft spielt die Gesundheits- und Sozialpolitik eine
wichtige Rolle, um den sozialen Zusammenhalt in der Gesellschaft zu sichern und soziale Ungleichheiten zu
begrenzen. Wie aber funktioniert Gesundheits- und Sozialpolitik in Deutschland? Vor welchen Herausforde-
rungen stehen wir aufgrund der absehbaren demographischen Entwicklung? Wie betrifft diese Entwicklung
unsere sozialen Sicherungssysteme? Und ist das deutsche Gesundheitssystem gut aufgestellt, um die Her-
ausforderungen einer alternden Bevolkerung zu meistern? Im Rahmen des Moduls werden wir diesen (und
ahnlichen) Fragen nachgehen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Gesundheits- und Sozialpolitik: Prof. Dr. Dirk Sauerland

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interaktives Kleingruppenseminar mit Gruppenarbeiten und Prasentationen (20 h), vorbereitendes Selbst-
studium (60 h), Priifungsleistung mit Vorbereitung (60 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Macroeconomics (BW-PEc-2302)

- Institutionendkonomik (BW-PEc-2303)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)
- Qualitative Methoden (BW-PMe-2303)



Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Sie verstehen die Logik des Umlage- und des Kapitaldeckungsverfahrens (Methodik) sowie ihre Vor- und
Nachteile. Sie sind in der Lage, die Anreizwirkungen unterschiedlicher Entlohnungsformen (z.B. Pauschalen
und Einzelfallverglitungen) im Gesundheitssystem kritisch zu hinterfragen (fachbezogen). Sie kennen die
absehbaren Auswirkungen des demographischen Wandels auf die ambulante und stationare Versorgung in
Deutschland (facheriibergreifend). Sie kénnen Méglichkeiten und Grenzen der Ubertragung von Reformop-

tionen aus dem Ausland beurteilen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Prifung mit mind. der Note 4,0. Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Priifung ist eine
Gruppenprasentation.

Priifungsform/ Hausarbeit (15 Seiten)
exam form: /Term paper (15 pages)
NG N e S Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch 0 English

teaching language:

AN T A e Tl keine Verwendung des Moduls in anderen Studiengdngen

in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-

bettung/

Use of the module in other

programs & curricular inte-

gration:

SN AL eI Gesundheitspolitik ist Praxis - ggf. Einbeziehung von Gasten aus
incorporation of GKV/Krankenhiusern

practice:

PRME-Umsetzung/ Nachhaltigkeit der Finanzierung der Ausgaben fiir Gesundheit (purpose, me-
implementation of the thod, research, dialogue).

Principles of Responsible

Management Education:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Althammer, Jorg W. und Heinz Lampert (2021), Lehrbuch der Sozialpolitik, 10. Aufl., Springer, Berlin, Hei-
delberg

- Sauerland, Dirk (2019) Ziele, Akteure und Strukturen der Gesundheitspolitik in Deutschland. In: Haring R.
(Hrsg.) Gesundheitswissenschaften. Springer, Berlin, Heidelberg, S. 737-747.

Weitere Literatur wird iber das CampusOnlineSystem UWE bekanntgegeben.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Okonomik im PPO (B.A.) und Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
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BW-WEc-2306 |Environmental Economics

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Dirk Sauerland
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0 Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Climate change is currently the most pressing problem in the field of environmental policy, but not the only
one. ,What contribution can economics make to solving environmental problems?, ,\What instruments are
available to solve environmental problems?*, ,And what side effects, e.g. on employment, can be expected
from their use?”, ,What role does economic performance and its future development in a prosperous country
like Germany play in respecting planetary boundaries?” - These and similar questions are the subject of the
module Environmental Economics.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Environmental Economics

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Interactive seminar sessions with group work and presentations (30 h), self study (120)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Successful participation in the modules:

- Management, Economics & Society at a Glance: Focal Points of the Faculty and Study Skills, Self Develop-
ment and Academic Research (BW-PAR-2301)

- Microeconomics (BW-PEc-2301)
- Mathematics (BW-PMe-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

You know the economic approaches (subject-related) for the analysis of environmental problems. You will be
able to distinguish between market-based instruments and instruments of regulatory law (methodological
competence). You can evaluate environmental policy instruments on the basis of different criteria with
regard to their effectiveness and efficiency. You are able to transfer known instruments to new areas of

application. You are able to critically question the consistency of German and European environmental
policy (interdisciplinary).

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0. A precondition for participation in the exam is a

group presentation.

Prifungsform/ Essay (ca. 10-12 Seiten)
exam form: /Essay (approx. 10-12 pages)
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Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

According to general examination regulations, proportionate to ECTS

[0 Deutsch X English

- Compulsory module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformati-
on (B.A.)

- Elective module in PPE (B.A.)

- Elective module in Management (B.Sc.)

- Elective in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

Conduct local environmental analyses with the city of Witten

Environmental economics is synonymous with sustainability (purpose, method,
research).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Menges Roland (2019) Umweltékonomik. In: Apolte T., et al. (Ed..) Kompendium der Wirtschaftstheorie
und Wirtschaftspolitik |. Springer Gabler, Wiesbaden, S. 561-706.

- Additional reading list will be provided via campus management system UWE.

weitere Informationen/other information

Compulsory Elective in Major Economics in PPE (B.A.) and Economics, Politics and Law (B.A.)
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BW-WEc-2307 |Aktuelle Themen der Okonomik
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Marcel Tyrell / Prof. Dr. Joachim Zweynert

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4th semester
in semester:

Turnus/frequency: Dieses Modul wird mindestens einmal pro Jahr angeboten./This module is offe-
red at least once a year.

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Dieser Kurs beschiaftigt sich mit aktuellen theoretischen oder anwendungsbezogenen Fragen aus dem Be-
reich von Philosophie, Politik und Okonomik. Die jeweiligen Inhalte werden eng mit Ihnen abgestimmt. Ent-
scheidend ist hier, dass wir anhand aktueller Fragestellungen den analytischen und anwendungsbezogenen
Mehrwert einer multi- und transdisziplindren Betrachtungsweise herausarbeiten wollen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar mit wechselnden Themenstellungen: Alle im Department Philosophie, Politik und Okonomik tétigen
Dozent:innen im Bereich Okonomik sowie externe Lehrbeauftragte

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Variiert je nach Thema und Dozent:in, Seminar 30 h, Selbststudium 120 h

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Macroeconomics (BW-PEc-2302)

- Institutionendkonomik (BW-PEc-2303)
- Mathematik (BW-PMe-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss dieses Kurses haben Sie Ihre Fahigkeit trainiert, theoretische oder praktische Probleme
aus der Perspektive mehrerer Disziplinen zu beleuchten und die Erkenntnisse und Erklarungsbeitrage der
jeweiligen Disziplinen zueinander in Beziehung zu setzen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Mindliche oder schriftliche Prifung nach Rahmenpriifungsordnung (abhangig
exam form: von Dozent:in sowie Fragestellung)

/Oral or written exam according to the general examination regulations (depending
on the lecturer and the question)



Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:
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Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

In der wissenschaftlichen Reflexion liber aktuelle Themen der Politik lernen die
Teilnehmer sich aktiv in gesellschaftlich relevante Diskussionen einzubringen
und diese mit evidenzbasierten Beitragen zu bereichern (purpose & value).

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Okonomik im PPO (B.A.) und in der Vertiefung Wirtschaft im Wirtschaft,

Politik und Recht (B.A.)



Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

BW-WEc-2308 |Independent Research Project Okonomik

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Magdalene Silberberger

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 150 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4th semester
in semester:

Turnus/frequency: Nach Vereinbarung mit der/dem Dozent:in/By arrangement with the lecturer

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Mit einem unabhingigen Forschungsprojekt in der Okonomik bearbeiten Sie eigenstindig selbstgewahlte
6konomische Fragestellungen. Dieses Modul ermoglicht es Ihnen lhr Studium tber die Wahlmdglichkeiten
des Curriculums hinaus nach eigenen Interessen zu individualisieren und sich auch Bereichen zu widmen, die
von anderen Modulen nicht abgedeckt werden. Dabei fiihren Sie lhre wissenschaftlichen Untersuchungen
unter Anleitung und Aufsicht einer Dozent:in Ihrer Wahl durch.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Keine

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Selbststudium (150 h). Eigenstandige Arbeit, i.d.R. in Form einer schriftlichen Ausarbeitung. Abstimmung
des Themas und des Inhalts der Study bzw. des Projects sowie eines Arbeitsplans mit der/dem Betreuer:in.
Betreuer:innen kénnen alle gemalk Rahmenpriifungsordnung bestellte Priifer:innen sein.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Macroeconomics (BW-PEc-2302)

- Institutionendkonomik (BW-PEc-2303)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

- Qualitative Methoden (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls werden Sie in der Lage sein, eigene wissenschaftliche Studien durchzufiihren,
d.h. sich das dafiir notwendige theoretische und praktische Wissen anzueignen. Das Modul soll Sie dazu be-
fahigen, eigenstandig die fiir den Untersuchungsgegenstand relevanten Daten zu sammeln, aufzubereiten
und auszuwerten. Dabei erwerben Sie intensive Literatur- und theoretische Kenntnisse zu einer 6konomi-
schen Fragestellung, eignen sich eine wissenschaftliche Methodik zur Analyse empirischer Daten an und
lernen selbststandiges, wissenschaftliches Arbeiten. Sie demonstrieren, dass Sie weiterfiihrende Lernpro-
zesse selbstandig gestalten konnen. Sie kdnnen fachbezogene Positionen und Problemldsungen zu lhrer
selbstgewahlten Thematik formulieren und argumentativ verteidigen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0
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Priifungsform/ Hausarbeit
exam form: /seminar paper

NG ENT S e N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:

Verwendung des Moduls SuyyRNRSRES-IY Y|
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

gration:

SN AL AR e I Abhdngig von der Fragestellung ist eine Vernetzung mit Forschungsinstituten
incorporation of oder auch Fallstudien moglich.

practice:

PRME-Umsetzung/ Das eigenstindige Erforschen von 6ékonomischen Fragestellungen ermdoglicht
implementation of the es lhnen in hrem spateren Berufsleben nachhaltige Werte fiir Wirtschaft und
(e A o M Gesellschaft zu schaffen (purpose). Eigenstandiges wissenschaftliches Arbeiten
(VT el A schafft neue Erkenntnisse fur nachhaltige Entwicklung in den Bereichen Sozia-
les, Umwelt und Wirtschaft (research). Der Dialog zwischen Student:innen und
Dozent:innen an der UW/H ermdéglicht die Verbindung von Forschung und Leh-
re (dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Recherche geeigneter Literatur zum selbstgewahlten Thema ist Teil der Vorbereitung der Projektskizze
zu lhrem Vorhaben.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Okonomik im PPO (B.A.) und in der Vertiefung Wirtschaft im Wirtschaft,
Politik und Recht (B.A.)

Wichtiger Hinweis: Wenn Sie dieses Modul belegen wollen, wenden Sie sich mit einer Skizze lhrer Pro-
jektidee an die Dozent:in Ihrer Wahl als Betreuer:in. Priifungsleistung fiir dieses Modul kann nur nach er-
folgreicher Antragstellung an die/der Prodekan:in fiir Lehre erbracht werden. Bitte besprechen Sie dazu
Ihren Projektplan mit lhrer/Ihrem Betreuer:in und reichen Sie den Antrag vor Beginn der Studienarbeit/des

Praxisprojektes im Priifungssekretariat ein.



Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

BW-WEc-2309 |Independent Study Okonomik

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Marcel Tyrell
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 150 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4th semester
in semester:

Turnus/frequency: Nach Vereinbarung mit der/dem Dozent:in/By arrangement with the lecturer

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Ein unabhingiges Praxisprojekt in der Okonomik erméglicht es Ihnen, lhr theoretisches Wissen anhand
eines Projekts mit starkem praktischen Bezug in der Anwendung zu priifen und umzusetzen. Dazu zdhlen
beispielsweise Berichte liber lhre Tatigkeiten im Rahmen eines wirtschaftswissenschaftlichen Projekts oder
die analysierende Begleitung eines solchen. So kénnen Sie lhr Curriculum nach eigenen Interessen gestalten
und individualisieren. Dabei arbeiten Sie unter der Aufsicht einer Dozent:in lhrer Wahl.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Keine

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Selbststudium (150 h). Eigenstandige Arbeit, i.d.R. in Form einer schriftlichen Ausarbeitung. Abstimmung
des Themas und des Inhalts der Study bzw. des Projects sowie eines Arbeitsplans mit der/dem Betreuer:in.
Betreuer:innen kénnen alle gemaR Studien- und Priifungsordnung kénnen alle gemal Rahmenpriifungsord-
nung bestellte Priifer:innen sein.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Macroeconomics (BW-PEc-2302)

- Institutionendkonomik (BW-PEc-2303)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)
- Qualitative Methoden (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls werden Sie in der Lage sein, eigene theoriebezogene Praxisprojekte durchzu-
fuhren, d.h. sich das dafiir notwendige theoretische und praktische Wissen anzueignen. Das Modul soll Sie
dazu befdhigen, theoretische Konzepte auf selbst ausgewahlte Fragestellungen anzuwenden und eigene
Praxisergebnisse zu generieren. Sie lernen eigene Projektideen zu strukturieren, zu prasentieren und zu be-
arbeiten. Sie kdnnen lhr theoretisches und praktisches Wissen anhand der im Modul erzielten Ergebnisse
kritisch hinterfragen. Durch die Wahl eines unabhangigen Praxisprojekts demonstrieren Sie eigene Inter-
essen und den Wunsch, |hr Studium zu einer Fragestellung aus dem Bereich der Okonomik selbstindig zu
erkunden.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
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Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls

in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Hausarbeit
/seminar paper

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

Abhéangig von der Fragestellung sind eine Vernetzung mit Praktikern aus Wirt-
schaft und Politik oder auch Fallstudien moglich.

Die Umsetzung von 6konomischen Praxisprojekten ermoglicht es Ihnen in |h-
rem spateren Berufsleben nachhaltige Werte fir Wirtschaft und Gesellschaft
zu schaffen (purpose). Die Verbindung von Theorie & Praxis schafft neue Er-
kenntnisse fir die nachhaltige Entwicklung in den Bereichen Soziales, Umwelt
und Wirtschaft (research). Der Dialog zwischen Student:innen und Praktizieren-
den ermdglicht die Anwendung von Forschung (dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Recherche geeigneter Literatur zum selbstgewahlten Thema ist Teil der Vorbereitung der Projektskizze

zu lhrem Vorhaben.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Okonomik im PPO (B.A.) und in der Vertiefung Wirtschaft im Wirtschaft,

Politik und Recht (B.A.)

Wichtiger Hinweis: Wenn Sie dieses Modul belegen wollen, wenden Sie sich mit einer Skizze lhrer Pro-
jektidee an die Dozent:in Ihrer Wahl als Betreuer:in. Priifungsleistung fiir dieses Modul kann nur nach er-
folgreicher Antragstellung an die/der Prodekan:in fiir Lehre erbracht werden. Bitte besprechen Sie dazu
Ihren Projektplan mit lhrer/Ihrem Betreuer:in und reichen Sie den Antrag vor Beginn der Studienarbeit/des

Praxisprojektes im Priifungssekretariat ein.



Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)
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BW-WEc-2310 |Auslandsleistungen Okonomik

Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits Abhéangig vom Learning Agreement
Workload: 1 ECTS entspricht 30 h workload

Studiensemester/ jedes Semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In diesem Modul kénnen Leistungen anerkannt werden, welche im Ausland in Lehrveranstaltungen aus dem
Themengebiet Okonomik, die aktuell an der UW/H nicht gelehrt werden, erworben wurden.

Inhaltlich kénnen diese Lehrveranstaltungen die verschiedensten Aspekte aus dem Themenbereich Okono-
mik, gerade auch im Hinblick auf landerspezifische Aspekte oder Schnittstellenbereiche behandeln.

Die genauen Inhalte sind der jeweiligen Modulbeschreibung der auslandischen Universitat zu entnehmen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Das Modul darf nicht bereits an der UW/H absolviert worden sein und muss nachweislich ein Modul im
Rahmen eines Bachelorstudiengangs an der auslandischen Universitat sein. Die Belegung dieses Moduls
muss vorab von der/dem Prodekan:in fiir Lehre der Fakultat fiir Wirtschaft und Gesellschaft im Rahmen
eines Learning Agreements genehmigt werden.

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Erfolgreicher Abschluss des Moduls gem. den Vorgaben der auslandischen Universitat.

Priifungsform/ Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

exam form: /See module description of the foreign university.

NG ENT S S oMl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of

grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English

teaching language:



Modulgruppe Wirtschaft (Wahl)/Module Group Economics (elective)
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Verwendung des Moduls
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Okonomik im PPO (B.A.) und in der Vertiefung Wirtschaft im Wirtschaft,
Politik und Recht (B.A.)

Wichtiger Hinweis: Die Belegung dieses Moduls muss vorab von der/dem Prodekan:in fur Fakultat fir Wirt-
schaft und Gesellschaft im Rahmen eines Learning Agreements genehmigt werden. Fiir weitere Informatio-
nen wenden Sie sich bitte an das International Office der Universitat Witten/Herdecke.




Modulgruppe Politik (Wahl)/
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BW-WPo0-2301 |International Organisations

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Joachim Zweynert
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

This course analyses the role of international organisations for governing global politics and the global eco-
nomy. What are International Organisations (I0Os) and what role do they play in world politics? This course
sets out to answer these questions by introducing students to the history and functioning of contempora-
ry 10s including the UN, the WTO, the IMF and a number of regional organisations. Moreover, the cour-
se develops different theoretical perspectives on international organisations (e.g. realism, rational choice,
constructivism) and shows how these theories can be used to understand the way in which International
Organisations shape interaction between nations states.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar International Organisations: Prof. Dr. Joachim Zweynert

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Contact hours: 30 h, self study: 120 h

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Successful participation in the modules:

- International Relations (BW-PPo-2301)

- Political Theory (BW-PP0-2303)

- Comparative Politics (BW-PPo-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

You acquire factual and theoretical knowledge about the functioning of international organisations and the
role they play in structuring the complex interaction among nations-states.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ 48h-Klausur
exam form: /48h take-home exam

S S S\ o Bl According to general examination regulations, proportionate to ECTS

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ [0 Deutsch X English
teaching language:
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Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other

Elective module in PPE (B.A.)

Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

programs & curricular inte- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

gration:

Elective module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Elective module in Health Care Management (B.Sc.)

- Elective module in Management & Psychology (B.Sc.)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Hurd, I.: International Organizations. Politics, Law, Practice, Cambridge: Cambridge University Press 2015.

- Katz, J./Hurd, I./Johnstone, . (eds): The Oxford Handbook of International Organizations, Oxford: Oxford
University Press 2016

weitere Informationen/other information

Compulsory Elective in Major Politics in PPE (B.A.) and Economics, Politics an Law (B.A.)
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BW-WPo0-2302 | Politische & soziologische Theorien

Modulbeauftragte/r/ Jun.-Prof. Political Science
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In diesem Modul geht es um die Erarbeitung politik- und gesellschaftswissenschaftlicher Theorieperspekti-
ven. Dies geschieht, indem einzelne Forschungsansitze (z.B. qualitative, quantitative, transformative oder
evaluative) in Referenz auf konkrete Problemlagen oder empirische Sachverhalte vertiefend vor der Folie
jeweils anderer Ansatze diskutiert werden. Im Vordergrund stehen dabei insbesondere auch gesellschafts-
theoretische Perspektiven, die dann anhand klassischer sozialwissenschaftlicher Theorieangebote in Be-
ziehung zu den Problemstellungen unterschiedlicher Forschungsfelder gesetzt werden kénnen (z.B. den
Massenmedien, den Protestbewegungen, der Gesundheitssystemforschung, der nachhaltigen Entwicklung
und anderen spezifischen Anwendungsfeldern).

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Politische & Soziologische Theorien: N.N. (Jun.-Prof.Political Science)

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminar oder Blockseminare zu verschiedenen Themenstellungen wie zum Beispiel: Einflihrung in ausge-
wahlte soziologische und politikwissenschaftliche Theorien der Gegenwart, Theorien der Nachhaltigkeit,
Seminar (30 h), Selbststudium (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Political Theory (BW-PPo0-2303)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

In diesem Modul erlernen und proben Sie die fachspezifische Kompetenz der Anwendung von theoriegelei-
teten Zugangen zu gesellschaftlichen und politischen Fragestellungen. Sie lernen die methodischen Kom-
petenzen politikwissenschaftliche und soziologische Theorien zu verstehen und verstandlich darzustellen.
Sie konnen die theoretischen Uberlegungen anhand von Beispielen operationalisieren. Sie sind in der Lage,
Hypothesen zu erarbeiten und zu begriinden. Durch die aktive Auseinandersetzung mit politikwissenschaft-
lichen und soziologischen Texten lernen Sie theoretische Zuginge zu beurteilen und auf ihre Sinnhaftigkeit
hin zu priifen. Eine analytische Herangehensweise wird geschult. Im Idealfall werden aktuelle Beispiele zur
Illustration des Theoriegebaudes herangezogen. Sie lernen politikwissenschaftliche und soziologische Theo-
rien zu differenzieren, ihre Relevanz zu illustrieren und sie ggf. mit konkurrierenden Theorien zu vergleichen.
Sie strukturieren und prasentieren theoretische Zusammenhange und argumentieren aus unterschiedlichen
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Blickwinkeln. Sie synthetisieren ggf. einzelne Theoriestrange. Die erarbeiteten Inhalte werden selbstandig

bewertet und einer kritischen Reflexion unterzogen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/

exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of

practice:
PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

miindliche Priifung
/oral exam

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Fallstudien

Das in diesem Modul erworbene Wissen um die verschiedenen politischen
Theorien und ihren analytischen Methoden ist unerlasslich, um die aktuellen
sozialen, politischen, wirtschaftlichen und 6kologischen Herausforderungen zu
verstehen und zu analysieren (method).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Schmidt, M., Wolf, F. & Wurster, S. (2013). Studienbuch Politikwissenschaft. Wiesbaden: Springer.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Politik im PPO (B.A.) und Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
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BW-WPo0-2303 |Institutionen & Organisationen
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Nils-Christian Bormann

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In diesem Modul geht es um die Entwicklung eines organisationstheoretisch fundierten Verstandnisses
politischer Institutionen und Organisationen. Hierzu werden relevante theoretische Zugange (z.B. Rational-
Choice Theorie, Neo-Institutionalismus, mikropolitischer Ansatz, Systemtheorie, Transformationstheorie)
erarbeitet und in Bezug zu empirischen Analysen von Organisationen und Institutionen gesetzt. Zudem
sind methodische Zugange zu erarbeiten, sodass Sie in die Lage versetzt werden, systematisch eigene Fra-
gestellungen anzugehen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Institutionen und Organisationen: Prof. Dr. Nils-Christian Bormann

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Wochentliches Seminar oder Blockseminar (30 h), Selbststudium (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Comparative Politics (BW-PP0-2302)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

- Qualitative Methoden (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Fachbezogen erwerben Sie in diesem Modul ein grundlegendes Verstandnis und fiihren kritische Analysen
der Arbeitsweise und Besonderheiten von Organisationen und Institutionen durch. Methodisch lernen Sie
das Funktionieren von Institutionen und Organisationen zu verstehen. Sie kénnen die theoretischen und
grundsitzlichen Uberlegungen anhand von Beispielen operationalisieren. Sie sind in der Lage, Hypothesen
zu erarbeiten und zu begriinden. Durch die aktive Auseinandersetzung mit institutionellen und organisato-
rischen Aspekten lernen Sie fachiibergreifend, wie politische Prozesse funktionieren und welchen Erfolgs-
bedingungen sie unterliegen. So lernen Sie inhaltliches ,Wollen" und institutionelles “Kénnen" ins Verhalt-
nis zu setzen und zu beurteilen. Sie analysieren und verstehen die institutionellen und organisatorischen
Handlungsbedingungen von Politik. Durch Analyse der einzelnen Politikfelder verstehen Sie die dort vor-
zufindenden Wirkmechanismen. Sie strukturieren und prasentieren Institutionen und Organisationen bzw.
Politikfelder aus unterschiedlichen Blickwinkeln. Die erarbeiteten Inhalte werden selbstindig bewertet und
einer kritischen Reflexion unterzogen.



Modulgruppe Politik (Wahl)/Module Group Politics (elective)

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of

practice:
PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Hausarbeit
/seminar paper

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Fallstudien

Das konzeptionelle Verstandnis von politischen Institutionen und Organisatio-
nen hilft Ihnen Lésungsansatze fir den institutionellen Wandel und die anste-
henden politischen Herausforderungen zu finden (method).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Olsen, J. (2010). Governing through Institution Building: Institutional Theory and Recent European Experi-

ments in Democratic Organization. Oxford: Oxford University Press.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Politik im PPO (B.A.) und Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
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BW-WPo0-2304 |War & Peace

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Nils-Christian Bormann
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester (Start Winter)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

This module introduces you to the causes, dynamics, consequences, and possible resolution methods of
civil war, the most prevalent form of political violence since World War 2. You will investigate why civil
wars break out and how to resolve them, why individuals join rebel movements or militias, which forms of
violence states and rebel movements engage in, and when rebel movements set out to build new states and
protect civilians, and finally when they tend to prey on civilians. You will actively engage with up-to-date
quantitative and qualitative research on topics such as inequality and the motivations of rebellion, theories
of insurgency and counter-insurgency, civilian targeting, and dilemmas in establishing peace in war-torn
societies.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar War and Peace: Prof. Dr. Nils-Christian Bormann

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interactive seminar sessions (30 hours), readings and seminar preparation (60 hours), exam preparation (60
hours)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Successful participation in the modules:

- International Relations (BW-PPo-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

The module will expose you to diverse theoretical approaches pursued by conflict researchers. While pri-
marily a political science discipline, you will critically explore interdisciplinary studies inspired by economics,
for example, in the context of explanations of civil wars, and philosophy, for example, when discussing laws
of war. An interdisciplinary approach to understanding armed conflict lies at the heart of this module. Next
to theoretical approaches, you will get to know important datasets of political violence, learn how to probe
empirical studies for reliability and validity, and design your own research. Methodologically, you will thus
get to know a variety of empirical approaches.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ Aufsatz Uber das Forschungsdesign in Einzelautorenschaft
exam form: /Single-authored research design essay

NGNS Sl oMl According to general examination regulations, proportionate to ECTS
der Endnote/ weight of

grade for final grade:



Modulgruppe Politik (Wahl)/Module Group Politics (elective)

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Lars-Erik Cederman, Kristian Skrede Gleditsch & Halvard Buhaug. Inequality, Grievances, and Civil War.

] Deutsch X English

- Elective module in PPE (B.A.)

- Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

- Elective module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Case studies; possibly guests

The theories and studies discussed in the module include conflict resolution
techniques and approaches to overcome political and economic inequalities.
(purpose & values) The content of the module is based on state-of-the-art rese-
arch in the various subject areas and allows students to engage with the best
available data sources in international relations. (methods & research)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Cambridge University Press, New York, NY.

- Barbara F. Walter. Committing to Peace: The Successful Settlement of Civil Wars. Princeton University

Press: Princeton, NJ.

- Stathis N. Kalyvas. The Logic of Violence in Civil War. Cambridge University Press, New York, NY.

weitere Informationen/other information

Compulsory Elective in Major Politics in PPE (B.A.) and Economics, Politics an Law (B.A.)
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BW-WPo0-2305 | Global Governance of Finance
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Joscha Wullweber

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0 Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

The course introduces you to the governance of money and finance with a specific focus on financial crisis.
This implies to comprehend the social and political dimension of money, financial processes and the global
financial system. What constitutes money?, Is it possible to create money out of nothing?, Who can create
money?, Can financial innovations replace money?, We also explore the actors and their activities involved
in the governance of money and finance. - We scrutinize institutional and structural reasons for financial
crisis such as different developments captured under the term financialization, financial instability cycles,
the shadow banking system, modes of accumulation, or financial deregulations. We will also discuss the
new role of central banks.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Global Governance of Finance: Prof. Dr. Josha Wullweber

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interactive seminar sessions (30 h), self study and group work (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Successful participation in the modules:

- Microeconomics (BW-PEc-2301)

- Macroeconomics (BW-PEc-2302)

- Mathematics (BW-PMe-2301)

- Statistics and Data Analysis (BW-PMe-2302)

- Qualitative Research Methods (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

You will obtain a basic overview of the problematic around money and finance, and you will learn to recogni-
ze, understand, and apply different concepts and theories. The module aims to develop a politico-economic
understanding of the money-form, its relation to value, to society, and to the state. You will be able to iden-
tify main governance actors and you will learn to analyze and evaluate policy processes and economic de-
velopments, which could lead to financial crisis. This includes a fundamental understanding of the political
and social dimensions of money, financial processes, dynamics and logics.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0
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Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Germain, Randall D. (2010): Global Politics and Financial Governance, Basingstoke, Hampshire: Palgrave

Macmillan.

- Ingham, G. (2013). Capitalism: With a new postscript on the financial crisis and its aftermath. John Wiley

& Sons.

- Kindleberger, C. P, & Aliber, R. Z. (2011). Manias, panics and crashes: a history of financial crisis. Palgrave

Macmillan.

Portfolioprifung (Schriftliche Anfertigung 2-3 Seiten zu einem vorgegebenen
Thema und Hausarbeit zu einer selbstgewahlten Fragestellung 10-12 Seiten)
/Portfolio examination (written preparation of 2-3 pages on a given topic and term
paper on a topic of your choice 10-12 pages)

According to general examination regulations, proportionate to ECTS

[ Deutsch X English

- Elective module in PPE (B.A.)

- Elective module in Management (B.Sc.)

- Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

- Elective module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Various forms of practical engagements such as field research, discussions with
policy makers and activists, preparation of sessions or lectures with invited spea-
kers, production of short movies, drafting of press releases etc.

An understanding of the role and the logics of money and global finance is essen-
tial in order to move society and economy towards sustainable transformation.

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Knafo, S. (2013). The making of modern finance: Liberal governance and the gold standard. Routledge.

- Langley, Paul (2015). Liquidity Lost: The Governance of the Global Financial Crisis. Oxford: Oxford Univer-

sity Press.

- Wullweber, Joscha (2019): Monism vs. pluralism, the global financial crisis, and the methodological struggle

in the field of International Political Economy, in: Competition and Change, 23 (3), 287-311.

weitere Informationen/other information
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96

Compulsory Elective in Major Politics in PPE (B.A.) and Economics, Politics and Law (B.A.)

The course is strongly built around the readings. So please read carefully. Each week’s session is based on a
selected main text that all students are required The course is strongly built around the readings. So please
read carefully. Each week’s session is based on a selected main text that all students are required to read.
Adequate preparation for each of the sessions is essential.
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BW-WPo-2307 | Aktuelle Themen der Politik
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Nils-Christian Bormann / Prof. Dr. Joscha Wullweber

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester
in semester:

Turnus/frequency: Dieses Modul wird mindestens einmal pro Jahr angeboten./This module is offe-
red at least once a year.

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Dieser Kurs beschaftigt sich mit aktuellen theoretischen oder anwendungsbezogenen Fragen aus dem Be-
reich der Politik. Die jeweiligen Inhalte werden eng mit den Teilnehmer:innen abgestimmt. Obgleich der
inhaltliche Schwerpunkt sich auf politische Themen beziehen wird, sollen Sie multi- und transdisziplinare
Betrachtungsweisen zur Analyse der jeweiligen Sachverhalten anwenden.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar mit wechselnden Themenstellungen: Alle an der Fakultat fiir Wirtschaft und Gesellschaft tatigen
Dozent:innen sowie externe Lehrbeauftragte

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Variiert je nach Thema und Dozierenden

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)
- International Relations (BW-PPo0-2301)
- Mathematik (BW-PMe-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss dieses Kurses haben Sie lhre Fahigkeit trainiert, theoretische oder praktische Probleme der
Politik aus der Perspektive mehrerer Disziplinen zu beleuchten und die Erkenntnisse und Erklarungsbeitrage
der jeweiligen Disziplinen zueinander in Beziehung zu setzen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Prifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Mundliche oder schriftliche Prifung nach Rahmenprifungsordnung (abhéngig
exam form: von Dozent:in sowie Fragestellung)

/Oral or written exam according to the general examination regulations (depending
on the lecturer and the question)

NG EN S e Sl e Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:



Modulgruppe Politik (Wahl)/Module Group Politics (elective)

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:

Verwendung des Moduls EugyPRNRES I W)
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

PRME-Umsetzung/ In der wissenschaftlichen Reflexion Uber aktuelle Themen der Politik lernen die
implementation of the Teilnehmer:innen sich aktiv in gesellschaftlich relevante Diskussionen einzubrin-
e e A el [ gen und diese mit evidenzbasierten Beitragen zu bereichern (purpose & value).

Management Education:

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Politik im PPO (B.A.) und im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
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BW-WPo0-2308 |Independent Research Project Politik
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Nils-Christian Bormann

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 150 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4th semester
in semester:

Turnus/frequency: Nach Vereinbarung mit der/dem Dozent:in/By arrangement with the lecturer

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Mit einem unabhangigen Forschungsprojekt in der Politik bearbeiten Sie eigenstandig selbstgewahlte politi-
sche Fragestellungen. Bisherige Forschungsprojekte haben sich unter anderem mit den Themen “Evaluation
of Democracy in Indian States”, “Socio-ecological transformation: Theoretical and Applied Perspectives” und
“The Eurocrisis, Power Politics and the Role of Germany” beschéftigt. Dieses Modul ermdglicht es lhnen Ihr
Studium Uber die Wahlméglichkeiten des Curriculums hinaus nach eigenen Interessen zu individualisieren
und sich auch Bereichen zu widmen, die von anderen Modulen nicht abgedeckt werden. Dabei fiihren Sie
lhre wissenschaftlichen Untersuchungen unter Anleitung und Aufsicht einer Dozent:in lhrer Wahl durch.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Keine

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Selbststudium (150 h). Eigenstandige Arbeit, i.d.R. in Form einer schriftlichen Ausarbeitung. Abstimmung
des Themas und des Inhalts der Study bzw. des Projects sowie eines Arbeitsplans mit der/dem Betreuer:in.
Betreuer:innen kénnen alle gemalk Rahmenpriifungsordnung bestellte Priifer:innen sein.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- International Relations (BW-PPo-2301)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)
- Qualitative Methoden (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls werden Sie in der Lage sein, eigene wissenschaftliche Studien durchzufiihren,
d.h. sich das dafilir notwendige theoretische und praktische Wissen anzueignen. Das Modul soll Sie dazu be-
fahigen, eigenstandig die fiir den Untersuchungsgegenstand relevanten Daten zu sammeln, aufzubereiten
und auszuwerten. Dabei erwerben Sie intensive Literatur- und theoretische Kenntnisse zu einer politikwis-
senschaftlichen Fragestellung, eignen sich eine wissenschaftliche Methodik zur Analyse empirischer Daten
an und lernen selbststandiges, wissenschaftliches Arbeiten. Sie demonstrieren, dass Sie weiterfiihrende
Lernprozesse selbstandig gestalten kdnnen. Sie kdnnen fachbezogene Positionen und Problemlésungen zu
ihrer selbstgewahlten Thematik formulieren und argumentativ verteidigen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Prifung mit mindestens der Note 4,0
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Priifungsform/ Hausarbeit
exam form: /seminar paper

NG ENT S e N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:

Verwendung des Moduls SuyyRNRSRES-IY Y|
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

gration:

SN AL AR e I Abhdngig von der Fragestellung ist eine Vernetzung mit Forschungsinstituten
incorporation of oder die Erarbeitung von Fallstudien moglich.

practice:

PRME-Umsetzung/ Das eigenstandige Erforschen von politischen Fragestellungen ermoéglicht es
implementation of the den Student:innen in lhrem spateren Berufsleben nachhaltige Werte fur Wirt-
e R A e ) - schaft und Gesellschaft zu schaffen (purpose). Eigenstandiges wissenschaftli-
(VT e i) A ches Arbeiten schafft neue Erkenntnisse flir nachhaltige Entwicklung in den Be-
reichen Soziales, Umwelt und Wirtschaft (research). Der Dialog zwischen Stu-
dent:innen und Dozent:innen an der UW/H ermdglicht die Verbindung von For-
schung und Lehre (dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Recherche geeigneter Literatur zum selbstgewahlten Thema ist Teil der Vorbereitung der Projektskizze
zu lhrem Vorhaben.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Politik im PPO (B.A.) und Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

Wichtiger Hinweis: Wenn Sie dieses Modul belegen wollen, wenden Sie sich mit einer Skizze lhrer Pro-

jektidee an die Dozent:in Ihrer Wahl als Betreuer:in. Prifungsleistung fiir dieses Modul kann nur nach er-
folgreicher Antragstellung an die/der Prodekan:in fiir Lehre erbracht werden. Bitte besprechen Sie dazu
lhren Projektplan mit lhrer/lhrem Betreuer:in und reichen Sie den Antrag vor Beginn der Studienarbeit/des
Praxisprojektes im Priifungssekretariat ein.



Modulgruppe Politik (Wahl)/Module Group Politics (elective)

BW-WPo0-2309 |Independent Study Politik
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Nils-Christian Bormann

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 150 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester
in semester:

Turnus/frequency: Nach Vereinbarung mit der/dem Dozent:in/By arrangement with the lecturer

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Ein unabhangiges Praxisprojekt in der Politik erméglicht es Ihnen, lhr theoretisches Wissen anhand eines
Projektes mit starkem praktischen Bezug in der Anwendung zu priifen und umzusetzen. Dazu zdhlen bei-
spielsweise Berichte Uber lhre Tatigkeiten im Rahmen eines politischen Projekts oder die analysierende
Begleitung eines solchen. So kdnnen Sie Ihr Curriculum nach eigenen Interessen gestalten und individuali-
sieren. Dabei arbeiten Sie unter der Aufsicht einer Dozent:in lhrer Wahl.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Keine

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Selbststudium (150 h). Eigenstandige Arbeit, i.d.R. in Form einer schriftlichen Ausarbeitung. Abstimmung
des Themas und des Inhalts der Study bzw. des Projects sowie eines Arbeitsplans mit der/dem Betreuer:in.
Betreuer:innen kénnen alle gemafR Studien- und Priifungsordnung bestel konnen alle gemaR Rahmenpri-
fungsordnung bestellte Priifer:innen sein.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- International Relations (BW-PPo-2301)

- Political Theory (BW-PP0-2303)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

- Qualitative Methoden (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls werden Sie in der Lage sein, eigene theoriebezogene Praxisprojekte durchzu-
fuhren, d.h. sich das dafiir notwendige theoretische und praktische Wissen anzueignen. Das Modul soll
Sie dazu befdhigen, Ihre theoretischen Kenntnisse in einem selbst ausgewahlten politikwissenschaftlichen
Praxisproblem (bspw. Wahlkampf, lokalpolitische Herausforderungen, Inklusion) anzuwenden und eigene
Praxisergebnisse zu generieren. Sie lernen eigene Projektideen zu strukturieren, zu prasentieren und zu
bearbeiten. Sie kénnen ihr theoretisches und praktisches Wissen anhand der im Modul erzielten Ergeb-
nisse kritisch hinterfragen. Durch die Wahl eines unabhangigen Praxisprojekts demonstrieren Sie eigene
Interessen und den Wunsch, Ihr Studium zu einer Fragestellung aus dem politikwissenschaftlichen Bereich
selbstandig zu erkunden.
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Modulgruppe Politik (Wahl)/Module Group Politics (elective)

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Prifungsleistung mit mind. der Note 4,0.

Priifungsform/

exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Hausarbeit
/seminar paper

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

Das unabhangige Praxisprojekt ermoglicht es Ihnen bereits bestehende oder
geplante Projekttatigkeiten in lhr Studium einzubetten. Abhangig von der Fra-
gestellung kann dies eine Vernetzung mit Praktiker:innen aus Wirtschaft und
Politik oder die Erarbeitung von Fallstudien beinhalten.

Die Umsetzung von politischen Praxisprojekten ermoéglicht es den Stu-
dent:innen in Ihrem spateren Berufsleben nachhaltige Werte fiir Wirtschaft und
Gesellschaft zu schaffen (purpose). Die Verbindung von Theorie & Praxis schafft
neue Erkenntnisse fiir die nachhaltige Entwicklung in den Bereichen Soziales,
Umwelt und Wirtschaft (research). Der Dialog zwischen Student:innen und Prak-
tizierenden erméglicht die Anwendung von Forschung (dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Recherche geeigneter Literatur zum selbstgewahlten Thema ist Teil der Vorbereitung der Projektskizze

zu lhrem Vorhaben.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Politik im PPO (B.A.) und Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

Wichtiger Hinweis: Wenn Sie dieses Modul belegen wollen, wenden Sie sich mit einer Skizze Ihrer Pro-
jektidee an die Dozent:in lhrer Wahl als Betreuer:in. Priifungsleistung fiir dieses Modul kann nur nach er-

folgreicher Antragstellung an die/der Prodekan:in fiir Lehre erbracht werden. Bitte besprechen Sie dazu
Ihren Projektplan mit lhrer/lhrem Betreuer:in und reichen Sie den Antrag vor Beginn der Studienarbeit/des
Praxisprojektes im Prifungssekretariat ein.
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Modulgruppe Politik (Wahl)/Module Group Politics (elective)
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BW-WPo0-2310 |Auslandsleistungen Politik

Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits Abhingig vom Learning Agreement
Workload: 1 ECTS entspricht 30 h workload

Studiensemester/ jedes Semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In diesem Modul kénnen Leistungen anerkannt werden, welche im Ausland in Lehrveranstaltungen aus dem
Themengebiet Politik, die aktuell an der UW/H nicht gelehrt werden, erworben wurden.

Inhaltlich kénnen die Lehrveranstaltungen die verschiedensten Aspekte aus dem Themenbereich Politik
gerade auch im Hinblick auf landerspezifische Aspekte oder Schnittstellenbereiche behandeln.

Die genauen Inhalte sind der jeweiligen Modulbeschreibung der auslandischen Universitdt zu entnehmen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat

Das Modul darf nicht bereits an der UW/H absolviert worden sein und muss nachweislich ein Modul im
Rahmen eines Bachelorstudiengangs an der auslandischen Universitat sein. Die Belegung dieses Moduls
muss vorab von der/dem Prodekan:in fiir Lehre der Fakultat fiir Wirtschaft und Gesellschaft im Rahmen
eines Learning Agreements genehmigt werden.

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Erfolgreicher Abschluss des Moduls gem. den Vorgaben der auslandischen Universitat
Priifungsform/ Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

exam form: /See module description of the foreign university.

NG EN e S Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:



Modulgruppe Politik (Wahl)/Module Group Politics (elective)
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Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Politik.

Wichtiger Hinweis: Die Belegung dieses Moduls muss vorab von der/dem Prodekan:in fur Fakultat fir Wirt-
schaft und Gesellschaft im Rahmen eines Learning Agreements genehmigt werden. Fiir weitere Informatio-
nen wenden Sie sich bitte an das International Office der Universitit Witten/Herdecke.




Modulgruppe Recht (Wahl)/

Module Group Law (elective)
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Modulgruppe Recht (Wahl)/Module Group Law (elective)

BW-WRe-2301 |Voélker- und Europarecht
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Christoph Schreiber

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0 Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Gegenstand der Veranstaltung sind die rechtlichen Grundlagen zwischenstaatlicher Beziehungen. Das
Hauptaugenmerk liegt neben den Rechtsquellen des Volkerrechts auf seinen Ordnungsfunktionen, den Vol-
kerrechtssubjekten, internationalen Organisationen sowie der Durchsetzung des Volkerrechts. Darauf auf-
bauend werden die rechtlichen und politischen Hintergriinde der Europaischen Union, deren Organe sowie
die Grundzlige des primaren und sekundaren Europarechts behandelt.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Volker- und Europarecht: externe:r Lehrbeauftragte:r

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Seminar mit praktischen Ubungen 30 h, Selbststudium 120 h

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis (BW-PAR-2302)
- International Relations (BW-PPo-2301)

- Grundrechte und Menschenrechte (BW-PRe-2301)

- Wirtschaftsprivatrecht (BW-PRe-2302)

- Staatsorganisationsrecht (BW-PRe-2303)

- Qualitative Methoden (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Die Studierenden kénnen zwischenstaatliches Agieren und Reagieren in rechtliche Strukturen einordnen.
Sie erkennen und verstehen das Verhaltnis der Mitgliedstaaten der EU untereinander und wissen, wie sich
die Quellen des Europarechts zum nationalen Recht verhalten.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Klausur/Hausarbeit: Bewertung der Priifung mindestens mit der Note 4,0
exam form: /Written exam/homework: Assessment of the exam with at least the grade 4.0

S D S\ oMW Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:
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Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:

VEAEIC ULV EEEIER  \\/ahimodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

SN A4 er I |n der Veranstaltung werden praktische Félle des tiberstaatlichen Rechts bespro-
incorporation of chen und diskutiert.
practice:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature
Siehe UWE / moodle

weitere Informationen/other information

Wahlmodul in der Vertiefung Recht im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
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BW-WRe-2302 |Wettbewerbsrecht

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. André Schmidt
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Im Rahmen des Moduls Wettbewerbsrecht werden die Grundlagen der relevanten wettbewerbsrechtlichen
Normen des GWB und des europaischen Wettbewerbsrechts und deren 6konomische Hintergriinde disku-
tiert. Dies gilt sowohl fiir das Verbot horizontaler und vertikaler Wettbewerbsbeschrankungen, der Miss-
brauchsaufsicht fiir marktbeherrschende Unternehmen und Unternehmenszusammenschliissen. Die Stu-
dierenden werden sowohl mit normativen Fragestellungen als auch mit ausgewahlten Case-Studies zum
Wettbewerbsrecht und zur Wettbewerbspolitik konfrontiert.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Wettbewerbsrecht: Prof. Dr. André Schmidt

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Im Rahmen des Moduls kommen folgende Lernmethoden zum Einsatz: Analyse der Literatur, Erarbeitung ei-
nes Literatur Reviews, Analyse wettbewerbsrelevanten Fille und der Prasentation. Im Rahmen interaktiver
Lehrmethoden sollen den Studierenden theoretische und methodische Kenntnisse vermittelt werden.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls sollen die Studierenden befihigt werden, im Rahmen der rechtlichen Analyse
die zentralen Normen des Kartellrechts und ihre Tatbestandsvoraussetzungen anzuwenden. Dartiber hinaus
erwerbe sie Grundkenntnisse im Bereich der Okonomischen Analyse des Rechts. Hierbei steht die Anwen-
dung und Umsetzung 6konomischer Theorie im Bereich des Wettbewerbsrechts und der Wettbewerbspoli-
tik im Vordergrund. Gleichzeitig werden die Studierenden die methodischen Grundlagen zur 6konomischen
Analyse des Rechts erlernen und diese auch auf die wettbewerbsrelevante Anwendungsfelder (ibertragen
kénnen. Gleichzeitig sollen die Studierenden nach Abschluss des Moduls in der Lage sein, die interdiszipli-
naren Verbindungen zwischen Okonomik und Recht in die wirtschaftspolitische Praxis zu {ibertragen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Prasentation und Hausarbeit

exam form: /Presentation and term paper

S ENT S s N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of

grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English

teaching language:



Modulgruppe Recht (Wahl)/Module Group Law (elective)

AV TN L e (Tl keine Verwendung des Moduls in anderen Studiengangen
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

SRLIGINEANG I EY(IAN Case-Studies und Einladung eines Praxisvertreters (Anwaltskanzleien bzw. Bun-
incorporation of deskartellamt)
practice:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Dreher/Kulka (2021), Wettbewerbs- und Kartellrecht: Eine systematische Analyse des deutschen und eu-
ropaischen Wettbewerbsrechts, Heidelberg.

- Motta, M. (2004), Competition Policy: Theory and Practice, Cambridge-Mass.

weitere Informationen/other information

Wahlmodul in der Vertiefung Recht
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BW-WRe-2303 | Unternehmensrecht

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Christoph Schreiber
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Ein Verstandnis komplexer wirtschaftlicher Zusammenhange ist ohne Rechtskenntnisse der Materie nicht
moglich. Daher soll die Veranstaltung handels- und gesellschaftsrechtliche Grundkenntnisse ebenso ver-
mitteln wie eine Einfiihrung in das Verfahrensrecht bieten. Darauf aufbauend werden die wichtigsten
hochstrichterlichen Entscheidungen behandelt, welche die Wirtschaftspraxis besonders gepragt haben. Je-
derzeit soll ein besonderer Wert auf aktuelle Entwicklungen in der Praxis (insbesondere in der Judikative
und in der Legislative) gelegt werden. In diesem Seminar wird das Handelsrecht als rechtliche Grundlage
kaufmannischen Handelns und das Gesellschaftsrecht einschlieBlich des Konzernrechts behandelt.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Unternehmensrecht: Prof. Dr. Christoph Schreiber
Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Seminare: Kontaktzeit 30 h, Projektarbeit/Selbststudium: 120 h

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaftsprivatrecht (BW-PRe-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Sie kennen und verstehen die rechtlichen Grundlagen des deutschen Unternehmensrechts. Sie entwickeln
ein Gespur fur rechtliche Zusammenhange des Wirtschaftslebens auf einer methodisch fundierten Basis.
Fachibergreifende Zusammenhange werden erkannt.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Klausur (60 min.)
exam form: /Written Exam (60 min.)

S D S\ oMW Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:



Modulgruppe Recht (Wahl)/Module Group Law (elective)

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other

programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Siehe UWE / moodle

- Wahlmodul in Management (B.Sc.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

Besprechung realer Falle insb. aus der Judikative

Vermittlung von Grundkenntnis des Rechts als die historisch gewachsene Basis
gesellschaftlichen Zusammenlebens.

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Unternehmertum im Management (B.A.) und in der Vertiefung Recht im
Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
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Modulgruppe Recht (Wahl)/Module Group Law (elective)

BW-WRe-2304 | Rechtliche Aspekte des Unternehmertums
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Christoph Schreiber

module supervisor/s:

ECTS/credits 5o0der2x5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 oder 60 h Selbststudium/self study: 120 oder 240 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: Dieses Modul wird mindestens einmal pro Jahr angeboten./This module is offe-
red at least once a year.

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Das Modul baut auf dem Modul Wirtschaftsprivatrecht auf. Es besteht aus verschiedenen Seminaren, inner-
halb derer fragenorientiert die inhaltlichen Grundlagen des Unternehmensrechts erarbeitet werden. Zudem
haben Sie die Moglichkeit, an einem simulierten Gerichtsverfahren unter realen Bedingungen (Moot-Court)
vor einer Jury am Landgericht Bochum, der ein Berufsrichter vorsitzt, teilzunehmen. Inhaltlich soll das Mo-
dul steuerrechtliche Grundkenntnisse einschlieBlich ihrer strafrechtlichen Querbeziige ebenso vermitteln
wie eine Einflihrung in das Verfahrensrecht bieten. Jederzeit soll ein besonderer Wert auf aktuelle Entwick-
lungen in der Praxis (insbesondere in der Judikative und in der Legislative) gelegt werden. Flankierend ist im
Rahmen der Veranstaltung zum Familien- & Erbrecht die Nachfolgeproblematik Gegenstand des Moduls,
da sie in zahlreichen (Familien- )Unternehmen von entscheidender Bedeutung ist. Nachfolgefragen sind
immer auch Rechtsfragen. Sie beriihren das Erbrecht ebenso wie das Familienrecht und die gesellschafts-
rechtlichen Besonderheiten, welche die Unternehmensnachfolge mit sich bringt.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Angebotene Lehrveranstaltungen sind u.a.:

- Familien- und Erbrecht: Prof. Dr. Christoph Schreiber

- Moot-Court zum Wirtschaftsrecht: Prof. Dr. Christoph Schreiber
- Wirtschaftsstrafrecht: Brigitte Koppenhofer

- Grundlagen der Unternehmensbesteuerung: Hon.-Prof. Rainer Kirchdorfer

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminare: Kontaktzeit 30 h, Projektarbeit, Selbststudium: 120 h

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaftsprivatrecht (BW-PRe-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Sie werden befihigt, rechtlich komplexe Problemstellungen in der Wirtschaftspraxis anhand der juristischen
Methodik zu erkennen und zu bewerten. Durch das fachlibergreifende vermittelte tiefere Verstandnis fir
die rechtlichen Rahmenbedingungen sind Sie in der Lage, die typischen Fallstricke in der wirtschaftlichen
Praxis zu erkennen und insbesondere durch kautelarjuristische Instrumente problematische Fille zu 16sen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Prifung mit mindestens der Note 4,0
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Priifungsform/

exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Siehe UWE / moodle

Klausur (60 min.)
/Written Exam (60 min.)

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch O English

- Wahlmodul in Management (B.Sc.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Wahlmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

Aktuelle reale Fille insb. aus der Judikative, simulierte Gerichtsverhandlung vor
Berufsrichter:innen, Expert:innendialoge mit Rechtsanwalt:innen

Vermittlung von Grundkenntnis des Rechts als die historisch gewachsene Basis
gesellschaftlichen Zusammenlebens.

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature
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BW-WRe-2305 [Aktuelle Themen des Rechts
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Christoph Schreiber
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term
Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Die Inhalte orientieren sich an aktuellen Fragestellungen etwa zum Steuer-, Sozial-, Gesundheits- und Fi-
nanzmarktrecht.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Wechselnde Veranstaltungen zu derzeit in der wissenschaftlichen Literatur, Politik und Allgemeinheit dis-
kutierten rechtlichen Themen, vorwiegend aus dem 6ffentlichen Recht

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Abhéangig von der/dem Dozierenden

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Grundrechte und Menschenrechte (BW-PRe-2301)
- Wirtschaftsprivatrecht (BW-PRe-2302)

- Staatsorganisationsrecht (BW-PRe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Kurses kdnnen die Studierenden aktuell diskutierte Fragen des Rechts substantiiert
und nach wissenschaftlichen Methoden beantworten.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Abhéangig von Dozent:in: Bewertung der Prifung mindestens mit der Note 4,0
exam form: /Depending on lecturer: Assessment of the examination with at least the grade 4.0

NG ENT S e N o N M Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other

programs & curricular inte-
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SN A4 eI Das Seminar ist thematisch eng an aktuelle Probleme gekniipft, die aus der prak-
incorporation of tischen Anwendung und Entwicklung des Rechts resultieren.

practice:
Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Siehe UWE / moodle

weitere Informationen/other information
Wahlmodul in der Vertiefung Recht
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BW-WRe-2306 |Independent Research Project Recht
Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 150 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4th semester
in semester:

Turnus/frequency: Nach Vereinbarung mit der/dem Dozent:in/By arrangement with the lecturer

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Mit einem unabhéangigen Forschungsprojekt im Bereich Recht bearbeiten Sie eigenstandig selbstgewahlte
rechtliche Fragestellungen. Dieses Modul ermdglicht es Ihnen Ihr Studium Gber die Wahlmoglichkeiten des
Curriculums hinaus nach eigenen Interessen zu individualisieren und sich auch Bereichen zu widmen, die
von anderen Modulen nicht abgedeckt werden. Dabei fiihren Sie Ihre wissenschaftlichen Untersuchungen
unter Anleitung und Aufsicht einer/eines Dozent:in lhrer Wahl durch.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

keine

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Selbststudium (150 h). Eigenstandige Arbeit, i.d.R. in Form einer schriftlichen Ausarbeitung. Abstimmung
des Themas und des Inhalts der Study bzw. des Projects sowie eines Arbeitsplans mit der/dem Betreuer:in.
Betreuer:innen kénnen alle gemafl Rahmenpriifungsordnung bestellte Priifer:innen sein.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Grundrechte und Menschenrechte (BW-PRe-2301)
- Wirtschaftsprivatrecht (BW-PRe-2302)

- Staatsorganisationsrecht (BW-PRe-2303)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

- Qualitative Methoden (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls werden Sie in der Lage sein, eigene wissenschaftliche Studien durchzufiih-
ren, d.h. sich das dafiir notwendige theoretische und praktische Wissen anzueignen. Das Modul soll Sie
dazu befahigen, eigenstandig die fiir den Untersuchungsgegenstand relevanten Daten zu sammeln, aufzu-
bereiten und auszuwerten. Dabei erwerben Sie intensive Literatur- und theoretische Kenntnisse zu einer
rechtlichen Fragestellung, eignen sich eine wissenschaftliche Methodik zur Analyse empirischer Daten an
und lernen selbststandiges, wissenschaftliches Arbeiten. Sie demonstrieren, dass Sie weiterfiihrende Lern-
prozesse selbstindig gestalten kénnen. Sie kdnnen fachbezogene Positionen und Problemlésungen zu ihrer
selbstgewahlten Thematik formulieren und argumentativ verteidigen.
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Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Prifungsleistung mit mind. der Note 4,0.

Priifungsform/ Hausarbeit
exam form: /seminar paper

NG ENT e S oMl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:

SN T A YT El  keine Verwendung des Moduls in anderen Studiengdngen
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-

bettung/

Use of the module in other

programs & curricular inte-

gration:

SO AL AL e r Al Abhdngig von der Fragestellung ist eine Vernetzung mit Forschungsinstituten
incorporation of oder die Erarbeitung von Fallstudien moglich.
practice:

PRME-Umsetzung/ Das eigenstandige Erforschen von juristischen Fragestellungen ermdglicht es
implementation of the den Student:innen in lThrem spateren Berufsleben nachhaltige Werte fir Wirt-
e e A el [ schaft und Gesellschaft zu schaffen (purpose). Eigenstandiges wissenschaftli-
(VTR A 2 e A ches Arbeiten schafft neue Erkenntnisse auf den Einfluss der rechtlichen Rah-
menbedingungen auf die Gesellschaft (research). Der Dialog zwischen Stu-
dent:innen und Dozent:innen an der UW/H ermoglicht die Verbindung von For-
schung und Lehre (dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Recherche geeigneter Literatur zum selbstgewahlten Thema ist Teil der Vorbereitung der Projektskizze
zu lhrem Vorhaben.

weitere Informationen/other information
Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Recht.

Wichtiger Hinweis: Wenn Sie dieses Modul belegen wollen, wenden Sie sich mit einer Skizze lhrer Pro-
jektidee an die Dozent:in Ihrer Wahl als Betreuer:in. Priifungsleistung fiir dieses Modul kann nur nach er-
folgreicher Antragstellung an die/der Prodekan:in fiir Lehre erbracht werden. Bitte besprechen Sie dazu
Ihren Projektplan mit lhrer/Ihrem Betreuer:in und reichen Sie den Antrag vor Beginn der Studienarbeit/des

Praxisprojektes im Priifungssekretariat ein.
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BW-WRe-2307 |Independent Study Recht

Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 150 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester
in semester:

Turnus/frequency: Nach Vereinbarung mit der/dem Dozent:in/By arrangement with the lecturer

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Ein unabhingiges Praxisprojekt im Bereich Recht erméglicht es lhnen, Ihr theoretisches Wissen anhand
eines Projektes mit starkem praktischen Bezug in der Anwendung zu priifen und umzusetzen. Dazu zihlen
beispielsweise Berichte liber lhre Tatigkeiten im Rahmen eines Projekts mit rechtlichen Beziigen oder die
analysierende Begleitung eines solchen. So kénnen Sie Ihr Curriculum nach eigenen Interessen gestalten
und individualisieren. Dabei arbeiten Sie unter der Aufsicht einer Dozent:in lhrer Wahl.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

keine

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Selbststudium (150 h). Eigenstandige Arbeit, i.d.R. in Form einer schriftlichen Ausarbeitung. Abstimmung
des Themas und des Inhalts der Study bzw. des Projects sowie eines Arbeitsplans mit der/dem Betreuer:in.
Betreuer:innen kdnnen alle gemak Rahmenpriifungsordnung bestellte Prifer:innen sein.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Grundrechte und Menschenrechte (BW-PRe-2301)
- Wirtschaftsprivatrecht (BW-PRe-2302)

- Staatsorganisationsrecht (BW-PRe-2303)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

- Qualitative Methoden (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls werden Sie in der Lage sein, eigene theoriebezogene Praxisprojekte durchzu-
fuhren, d.h. sich das dafiir notwendige theoretische und praktische Wissen anzueignen. Das Modul soll Sie
dazu befahigen, theoretische Konzepte auf selbst ausgewahlte Fragestellungen anzuwenden und eigene
Praxisergebnisse zu generieren. Sie lernen eigene Projektideen zu strukturieren, zu prasentieren und zu be-
arbeiten. Sie kdnnen lhr theoretisches und praktisches Wissen anhand der im Modul erzielten Ergebnisse
kritisch hinterfragen. Durch die Wahl eines unabhangigen Praxisprojektes demonstrieren Sie eigene Inter-
essen und den Wunsch, Ihr Studium zu einer Fragestellung aus dem Bereich Recht selbstidndig zu erkunden.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Prifungsleistung mit mind. der Note 4,0.
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Priifungsform/ Hausarbeit
exam form: /seminar paper

NG ENT S e N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:

AV T Lo e (Tl keine Verwendung des Moduls in anderen Studiengangen
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-

bettung/

Use of the module in other

programs & curricular inte-

gration:

SN AL e M Das unabhdngige Praxisprojekt ermdglicht es lhnen bereits bestehende oder
incorporation of geplante Projekttatigkeiten in lhr Studium einzubetten. Abhangig von der Fra-
practice: gestellung kann dies eine Vernetzung mit Praktikern aus Wirtschaft und Politik
oder die Erarbeitung von Fallstudien beinhalten.

PRME-Umsetzung/ Die Umsetzung von Praxisprojekten aus dem Bereich Recht ermdglicht es den
implementation of the Student:innen in Ihrem spateren Berufsleben nachhaltige Werte fiir Wirtschaft
e P A el B und Gesellschaft zu schaffen (purpose). Die Verbindung von Theorie & Praxis
(VT e A schafft neue Erkenntnisse fiir die Auswirkung der Rechtssprechung auf die ge-
sellschaftliche Entwicklung (research). Der Dialog zwischen Student:innen und
Praktizierenden ermdéglicht die Anwendung von Forschung (dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Recherche geeigneter Literatur zum selbstgewahlten Thema ist Teil der Vorbereitung der Projektskizze
zu lhrem Vorhaben.

weitere Informationen/other information
Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Recht.

Wichtiger Hinweis: Wenn Sie dieses Modul belegen wollen, wenden Sie sich mit einer Skizze Ihrer Pro-
jektidee an die Dozent:in lhrer Wahl als Betreuer:in. Priifungsleistung fir dieses Modul kann nur nach er-

folgreicher Antragstellung an die/der Prodekan:in fiir Lehre erbracht werden. Bitte besprechen Sie dazu
Ilhren Projektplan mit lhrer/lhrem Betreuer:in und reichen Sie den Antrag vor Beginn der Studienarbeit/des
Praxisprojektes im Priifungssekretariat ein.
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BW-WRe-2308 | Auslandsleistungen Recht

Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits Abhingig vom Learning Agreement
Workload: 1 ECTS entspricht 30 h workload

Studiensemester/ jedes Semester
in semester:

Turnus/frequency: Jedes Semester/every semester

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description
Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.
Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Das Modul darf nicht bereits an der UW/H absolviert worden sein und muss nachweislich ein Modul im
Rahmen eines Bachelorstudiengangs an der auslandischen Universitét sein. Die Belegung dieses Moduls
muss vorab von der/dem Prodekan:in fiir Lehre der Fakultat fiir Wirtschaft und Gesellschaft im Rahmen
eines Learning Agreements genehmigt werden.

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

In diesem Modul kénnen Leistungen anerkannt werden, welche im Ausland in Lehrveranstaltungen aus dem
Themengebiet Recht die aktuell an der UW/H nicht gelehrt werden, erworben wurden.

Inhaltlich kénnen diese Lehrveranstaltungen die verschiedensten Aspekte aus dem Themenbereich Recht
gerade auch im Hinblick auf landerspezifische Aspekte oder Schnittstellenbereiche behandeln.

Die genauen Inhalte sind der jeweiligen Modulbeschreibung der auslandischen Universitat zu entnehmen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Erfolgreicher Abschluss des Moduls gem. den Vorgaben der auslandischen Universitat
Priifungsform/ Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

exam form: /See module description of the foreign university.

NG EN e S Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:
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Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Recht

Wichtiger Hinweis: Die Belegung dieses Moduls muss vorab von der/dem Prodekan:in fur Fakultat fir Wirt-
schaft und Gesellschaft im Rahmen eines Learning Agreements genehmigt werden. Fiir weitere Informatio-
nen wenden Sie sich bitte an das International Office der Universitit Witten/Herdecke.




Modulgruppe Nachhaltigkeit (Wahl)/
Module Group Sustainability (elective)
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BW-WNa-2301 | Global Dynamics of Sustainable Transformation

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Joscha Wullweber
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 1. Semester/from 15t semester (Start Winter)
in semester: ab 2. Semester/from 2" semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In a first step, the seminar introduces the students to the scientific basics of the problem of climate change.
It then discusses various political and political-economic dimensions of climate change and global transfor-
mation: What do ,green’ and ,sustainable’ mean? Which political institutions are involved in transformation
processes? What are the political dynamics and obstacles that prevent or impede sustainable transforma-
tion? What lifestyles need to change and what does it mean to take a global perspective? What different
political-economic dimensions need to be taken into account to promote a just transformation?

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Global Dynamics of Sustainable Transformation: Prof. Dr. Joscha Wullweber/ Magdalene Silberber-
ger

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Interactive small group seminar (30 h), self study (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

none

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Students will gain an understanding of just and sustainable transformation as a field of conflict in which dif-
ferent actors try to enforce their interests. Students also discuss the history of international environmental
and climate policy as well as historical examples of change processes.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ Portfolioprifung (Prasentation 20 min. Hausarbeit 10-12 Seiten; Hausarbeit als
exam form: Gruppe moglich)

/Portfoliopriifung nach der Rahmenpriifungsordnung (je nach Dozent und Fragestel-
lung)

NG ENT S e o1l According to general examination regulations, proportionate to ECTS

der Endnote/ weight of

grade for final grade:

Unterrichtssprache/ [0 Deutsch X English

teaching language:



Modulgruppe Nachhaltigkeit (Wahl)/Module Group Sustainability (elective)

Verwendung des Moduls Compulsory module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformati-

in anderen Studien- on (B.A)
gangen & Curriculare Ein-

bettung/

Use of the module in other

- Elective module in PPE (B.A.)

programs & curricular inte-

gration: - Elective module in Management (B.Sc.)

- Elective module in Health Care Management (B.Sc.)

- Elective module in Management & Psychology (B.Sc.)

- Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Literature recommendations will be given in the course.
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BW-WNa-2302 | Practice of Sustainable Transformation in Different

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Magdalene Silberberger
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 1. Semester/from 15t semester (Start Sommer)
in semester: ab 2. Semester/from 2" semester (Start Winter)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Sustainable and just transformation is a broad process that entails changes on all levels of social, political
and economic activity. This module structures these changes into different sectors of economic and social
life and explores what sustainable and just transformation means in and across sectors such as Energy and
Food Systems, Industry, Finance, Mobility, Housing, Health, Education, Research and more. Each sectoral
focus comprises pressing issues, relevant actors, debates and proposals as well as successes and failures of
sustainable and just transformation. Within the module, differences, overlaps, mutual reinforcing elements
and contradictions between sustainable agendas in different sectors will be elaborated and discussed.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Practice of Sustainable Transformation in Different Sectors: externer Lehrbeauftragter

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Interactive small group seminar (30 h), self study (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

none

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Students receive an overview of important theories in the field of just and sustainable transformation. They
will be enabled to decide which theories are appropriate for certain research questions. The module also

aims to provide a basic understanding of the strengths and weaknesses of each theoretical approach as
well as its basic assumptions regarding the relationship between actor and structure, power constellations
and possibilities for strategic action.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ 24h Hausarbeit (ca. 5 Seiten)

exam form: /24h term paper (approx. 5 pages)

NG ENT S e oMl According to general examination regulations, proportionate to ECTS
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ [0 Deutsch X English

teaching language:
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Verwendung des Moduls Compulsory module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformati-

in anderen Studien- on (B.A)
gangen & Curriculare Ein-

bettung/

Use of the module in other

- Elective module in PPE (B.A.)

programs & curricular inte-

gration: - Elective module in Management (B.Sc.)

- Elective module in Health Care Management (B.Sc.)

- Elective module in Management & Psychology (B.Sc.)

- Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Literature recommendations will be given in the course.
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BW-WNa-2303 | Organizing Transformation
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Joscha Wullweber

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester (Start Winter)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

The deepening climate crisis calls for deep and rapid social change. This social transition needs agents of
change. In this practice-oriented module, students will learn how just and sustainable transformation can
be successfully organised. The module addresses the following questions: How does social change come
about? Which actors are relevant? How can strong conflicts of interest be dealt with? What is the role of
civil society, such as non-governmental organisations or think tanks, but also social movements? What part
does the state or state institutions play? And how can this social change be shaped in a socially just and
sustainable way? This knowledge is then to be applied in simulation games.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Organizing Transformation: apl. Professorin Dr. Kora Kristof

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminaristic small group lessons based on textbook and original research literature (30 h), self study (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

none

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

The students understand the basics of the scientific causes of global warming and acquire the communica-
tive skills they need to be able to play a mediating role between the worlds of science and politics.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ Ubernahme einer Seminarprisentation + Essay

exam form: /Class presentation + essay

S S S\ o Bl According to general examination regulations, proportionate to ECTS
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ O Deutsch X English

teaching language:
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Verwendung des Moduls Compulsory module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformati-

in anderen Studien- on (B.A)
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other

Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

programs & curricular inte-

gration: Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

Elective module in PPE (B.A.)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Literature recommendations will be given in the course.
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BW-WNa-2304 | Herausforderungen bei der Transformation zu einer so-
zialen und 6kologischen Nachhaltigkeit

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Joscha Wullweber

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester (Start Sommer)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: 0O Wintersemester/winter term & Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Die Klimakrise und viele andere Nicht-Nachhaltigkeits-Krisen haben 6kologische, soziale und 6konomische
Auswirkungen auf (fast) alle Lander der Welt. Einige Lander (vor allem aus dem Globalen Siiden) sind je-
doch viel starker z. B. vom Klimawandel betroffen. Gleichzeitig sind auch die Optionen zur Bekdmpfung
der Erderwarmung und anderer Nicht-Nachhaltigkeits-Krisen ungleich verteilt. Die Industrielander sind et-
wa nicht nur Hauptverursacher des Klimawandels, sondern verfligen auch iberproportional Gber Einfluss
und Mittel, um ihn zu bekdmpfen. Trotzdem kommt die Klimapolitik in den Industrielandern nicht schnell
genug voran. Was sind die Griinde fiir dieses Scheitern und was sind Wege sowie Erfolgsfaktoren fiir einen
erfolgreichen Wandel Richtung Nachhaltigkeit. Das Gelernte zu den Erfolgsfaktoren werden Sie in einem
Planspielformat in Gruppenarbeit auf ein konkretes Beispiel zur sozialen und 6kologischen Nachhaltigkeit
an.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar “Struggles of Organizing Just and Sustainable Transformation / Herausforderungen bei der Trans-
formation zu einer sozialen und 6kologischen Nachhaltigkeit“: apl. Prof. Dr. Kora Kristof

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Blockseminar im Planspielformat (mit virtueller Vorbesprechung)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Erwerb und Anwendung von Transformationskompetenzen: Die Studierenden lernen, die Voraussetzungen
fir den Erfolg einer gerechten und nachhaltigen Transformation einzuschitzen. Sie lernen verschiedene
Strategien nachhaltiger Veranderung kennen und lernen sie anzuwenden.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0.

Priifungsform/ Wissenschaftliche Ausarbeitung in Form der beiden wahrend der Prasenzzeit in
exam form: Gruppenarbeit erarbeiteten Powerpointprasentationen.

/Scientific elaboration in the form of two PowerPoint presentations developed in
group work during attendance time.

NG ENT S e N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:
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Modulgruppe Nachhaltigkeit (Wahl)/Module Group Sustainability (elective)

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:

NELCUERUEEEREEEEY  _ pfichtmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A)
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
(0r el - Wahlmodul in Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

gration:

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

ST N e AL er I Anwendung des Gelernten zu den Erfolgsfaktoren fir gesellschaftliche Verande-
incorporation of rungen auf ein konkretes Beispiel zur sozialen und 6kologischen Nachhaltigkeit
practice: (Gruppenarbeit in einem Planspielformat).

PRME-Umsetzung/ Das Seminar ist ein direkter Beitrag zur Umsetzung der PRME-Prinzipien.

implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Literatur wird vor der virtuellen Vorbesprechung in UWE bereitgestellt.
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131

BW-WNa-2305 | Current Issues in Sustainability
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Joscha Wullweber

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester
in semester:

Turnus/frequency: Dieses Modul wird mindestens einmal pro Jahr angeboten./This module is offe-
red at least once a year.

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Das Modul behandelt ausgewahlte, jeweils aktuelle Problemlagen der Globalen Nachhaltigkeit. Vorgesehen
ist, dass die Studierenden in jedem Semester gemeinsam mit den Studiengangsverantwortlichen tber die
thematische Ausrichtung des Seminars entscheiden.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Current Issues in Sustainability: Alle an der Fakultat fir Wirtschaft und Gesellschaft tatigen Do-
zent:innen sowie externe Lehrbeauftragte

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminaristischer Kleingruppenunterricht, regelmaBig unter Hinzuziehung von Praktiker:innen

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Absolvierung von mindestens 50% der studiengangsspezifischen Pflichtmodule.

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

In diesem Modul, das sich insbesondere an fortgeschrittene Studierende ab dem 4. Semester richtet, wen-
den die Studierenden das bisher beworbene theoretische und anwendungsbezogene Wissen auf aktuelle
Problemlagen der Globalen Nachhaltigkeit an.

Die beiden zentralen Lernziele sind zum einen die Fahigkeit, theoretisch-methodisches Wissen auf aktuelle
Problemlagen anzuwenden und zum anderen die Starkung kommunikativer Kompetenzen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Ubernahme eines Referats plus Kurzessay

exam form: /Presentation in class plus short essay.

S D S\ oMW Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:



Modulgruppe Nachhaltigkeit (Wahl)/Module Group Sustainability (elective)

Verwendung des Moduls g Wahlmodul in PPO (B.A.)
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
L (e[ X e g0 @11 - Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A)
gration:

- Wahlmodul in Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Keine, muss bei einem inhaltlich so offenen Modul von Fall zu Fall festgelegt werden.
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BW-WNa-2306 |Independent Research Project Sustainability

Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 150 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4th semester
in semester:

Turnus/frequency: Nach Vereinbarung mit der/dem Dozent:in/By arrangement with the lecturer

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Independent Research Projects bieten den Studierenden die Méglichkeit, ihre eigenen Forschungsprojekte
zu verfolgen oder selbst gewahlte Fragestellungen im Bereich der Sozialen Datenwissenschaft zu untersu-
chen. Independent Studies erlauben es den Kandidaten, Teilmodule aus verschiedenen Modulen in einem
Uibergeordneten Kontext zu verorten.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

keine

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Selbststudium (150 h). Eigenstandige Arbeit, i.d.R. in Form einer schriftlichen Ausarbeitung. Abstimmung
des Themas und des Inhalts der Study bzw. des Projects sowie eines Arbeitsplans mit der/dem Betreuer:in.
Betreuer:innen kdnnen alle gemak Rahmenpriifungsordnung bestellte Priifer:innen sein.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Die Studierenden haben sich ein fundiertes Wissen tiber die in ihrem Forschungsprojekt untersuchten The-
men angeeignet. Sie lernen, wie sie eigene Fragen und Beispiele zu den untersuchten Themen entwickeln
kénnen. Die Studierenden wenden die im Modul studierten Konzepte auf Beispiele aus der Praxis an. Die
Studierenden prasentieren ihre eigenen Gedanken und verteidigen sie gegen Einwande.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifungsleistung mit mind. der Note 4,0.

Priifungsform/ Wissenschaftliche Ausarbeitung/Praxisreflexion nach Absprache mit Dozent:in
exam form: /Scientific Essay/practice reflection in consultation with the lecturers

NG ENT S e S o m M Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English

teaching language:



Modulgruppe Nachhaltigkeit (Wahl)/Module Group Sustainability (elective)

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul in Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A)

Abhéangig von der Fragestellung ist eine Vernetzung mit Forschungsinstituten
oder die Erarbeitung von Fallstudien moglich.

Das eigenstandige Erforschen von politischen Fragestellungen erméglicht es
den Student:innen in lhrem spateren Berufsleben nachhaltige Werte fir Wirt-
schaft und Gesellschaft zu schaffen (purpose). Eigenstindiges wissenschaftli-
ches Arbeiten schafft neue Erkenntnisse fiir nachhaltige Entwicklung in den Be-
reichen Soziales, Umwelt und Wirtschaft (research). Der Dialog zwischen Stu-
dent:innen und Dozent:innen an der UW/H ermdglicht die Verbindung von For-
schung und Lehre (dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Recherche geeigneter Literatur zum selbstgewahlten Thema ist Teil der Vorbereitung der Projektskizze

zu lhrem Vorhaben.

weitere Informationen/other information

Wichtiger Hinweis: Wenn Sie dieses Modul belegen wollen, wenden Sie sich mit einer Skizze lhrer Pro-
jektidee an die Dozent:in Ihrer Wahl als Betreuer:in. Priifungsleistung fiir dieses Modul kann nur nach er-
folgreicher Antragstellung an die/der Prodekan:in fiir Lehre erbracht werden. Bitte besprechen Sie dazu
Ihren Projektplan mit lhrer/Ihrem Betreuer:in und reichen Sie den Antrag vor Beginn der Studienarbeit/des

Praxisprojektes im Priifungssekretariat ein.
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BW-WNa-2307 |Independent Study Sustainability

Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 150 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester
in semester:

Turnus/frequency: Nach Vereinbarung mit der/dem Dozent:in/By arrangement with the lecturer

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Ein unabhangiges Praxisprojekt im Bereich Global Sustainability erméglicht es Ihnen, Ihr theoretisches Wis-
sen anhand eines Projektes mit starkem praktischen Bezug in der Anwendung zu prifen und umzusetzen.
Dazu z3hlen beispielsweise Berichte tber lhre Tatigkeiten im Rahmen eines Projekts mit Bezligen oder die
analysierende Begleitung eines solchen. So kénnen Sie Ihr Curriculum nach eigenen Interessen gestalten
und individualisieren. Dabei arbeiten Sie unter der Aufsicht einer Dozent:in lhrer Wahl.
Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

keine

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Selbststudium (150 h). Eigenstandige Arbeit, i.d.R. in Form einer schriftlichen Ausarbeitung. Abstimmung
des Themas und des Inhalts der Study bzw. des Projects sowie eines Arbeitsplans mit der/dem Betreuer:in.
Betreuer:innen kénnen alle gemafR Studien- und Priifungsordnung bestel konnen alle gemaR Rahmenpri-
fungsordnung bestellte Priifer:innen sein.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
keine
Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Die Studierenden haben ein fundiertes Wissen Uber die in ihrem unabhangigen Studienprojekt untersuch-
ten Themen erworben. Sie lernen, wie sie eigene Fragen und Beispiele zu den untersuchten Themen ent-
wickeln kénnen. Die Studierenden wenden die im Modul studierten Konzepte auf Beispiele aus der Praxis
an. Die Studierenden prasentieren ihre eigenen Gedanken und verteidigen sie gegen Einwande.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifungsleistung mit mind. der Note 4,0.

Priifungsform/ Wissenschaftliche Ausarbeitung nach Absprache mit Dozent:in
exam form: /Scientific Essay in consultation with the lecturers

S D S\ oMW Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of

grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:



Modulgruppe Nachhaltigkeit (Wahl)/Module Group Sustainability (elective)

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul in Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A)

Das unabhangige Praxisprojekt ermoglicht es Ihnen bereits bestehende oder
geplante Projekttatigkeiten in Ihr Studium einzubetten. Abhangig von der Fra-
gestellung kann dies eine Vernetzung mit Praktiker:innen aus Wirtschaft und
Politik oder die Erarbeitung von Fallstudien beinhalten.

Die Umsetzung von Praxisprojekten ermdglicht es den Student:innen in lThrem
spateren Berufsleben nachhaltige Werte fiir Wirtschaft und Gesellschaft zu
schaffen (purpose). Die Verbindung von Theorie & Praxis schafft neue Erkennt-
nisse fir die nachhaltige Entwicklung in den Bereichen Nachhaltigkeit, Sozia-
les, Umwelt und Wirtschaft (research). Der Dialog zwischen Student:innen und
Praktizierenden ermdéglicht die Anwendung von Forschung (dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Recherche geeigneter Literatur zum selbstgewahlten Thema ist Teil der Vorbereitung der Projektskizze

zu lhrem Vorhaben.

weitere Informationen/other information

Wichtiger Hinweis: Wenn Sie dieses Modul belegen wollen, wenden Sie sich mit einer Skizze lhrer Pro-
jektidee an die Dozent:in Ihrer Wahl als Betreuer:in. Priifungsleistung fiir dieses Modul kann nur nach er-
folgreicher Antragstellung an die/der Prodekan:in flr Lehre erbracht werden. Bitte besprechen Sie dazu
Ilhren Projektplan mit lhrer/lhrem Betreuer:in und reichen Sie den Antrag vor Beginn der Studienarbeit/des

Praxisprojektes im Priifungssekretariat ein.
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BW-WNa-2308 |Wuppertal Research Seminar
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Joscha Wullweber

module supervisor/s:
ECTS/credits 10
Workload: Kontaktzeit/contact hours: O h Selbststudium/self study: 300 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester
in semester:

Turnus/frequency: Nach Vereinbarung mit der/dem Dozent:in/By arrangement with the lecturer

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In diesem Modul, das in Kooperation mit dem Wuppertal Institut fiir Klima, Umwelt, Energie organisiert
wird, werden die Studierenden zu den fiir den Studiengang zentralen Fragestellungen in die Forschungspra-
xis eingeflihrt. Unter der Leitung von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern des Wuppertal Instituts
arbeiten sie an aktuellen Forschungsprojekten zu den Fragen "Klima, Umwelt, Transformation“ und erstellen
in diesem Rahmen eigene Forschungsarbeiten.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

keine

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Selbststudium (300 h). Eigenstandige Arbeit, i.d.R. in Form einer schriftlichen Ausarbeitung. Abstimmung
des Themas und des Inhalts der Studie oder des Projekts sowie eines Arbeitsplans mit dem Betreuer. Be-
treuer kdnnen alle gemal der Rahmenpriifungsordnung bestellten Priifer sein.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine
Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Die Studierenden lernen im Rahmen dieses Moduls, ihr im Studium erworbenes Wissen in der praktischen
Forschungsarbeit an einem der fiihrenden Forschungsinstitute im Bereich Klima, Umwelt und Transforma-
tion anzuwenden. Sie lernen die Arbeit eines solchen Instituts aus eigener Erfahrung kennen und erhalten
so auch wichtige Einblicke in den Wissenstransfer zwischen Wissenschaft und Politik.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Schriftliche Ausarbeitung in Absprache mit Mentor:in

exam form: /Scientific Essay in consultation with the supervisor

S D S\ oMW Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of

grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English

teaching language:



Modulgruppe Nachhaltigkeit (Wahl)/Module Group Sustainability (elective)

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul in Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A)

Das Wuppertal Research Seminar erméglicht es lhnen, bereits bestehende oder
geplante Projektaktivitaten in Zusammenarbeit mit einem der fihrenden For-
schungsinstitute im Bereich Klima, Umwelt und Transformation in Ihr Studium
einzubetten. Je nach Bedarf kann dies die Vernetzung mit Praktikern aus Wirt-
schaft und Politik oder die Entwicklung von Fallstudien umfassen.

Die Umsetzung praktischer Projekte ermoglicht es den Studierenden, in ihrem
spateren Berufsleben nachhaltige Werte fiir Wirtschaft und Gesellschaft zu
schaffen (Zweck). Die Verbindung von Theorie und Praxis schafft neue Erkennt-
nisse fiir eine nachhaltige Entwicklung in den Bereichen Nachhaltigkeit, Sozia-
les, Umwelt und Wirtschaft (Forschung). Der Dialog zwischen Studierenden und
Praktikern ermoglicht die Anwendung der Forschungsergebnisse (Dialog).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Recherche nach geeigneter Literatur zu lhrem gewahlten Thema ist Teil der Vorbereitung des Projekt-

entwurfs fur lhr Projekt.

weitere Informationen/other information

Wichtige Info: Wenn Sie dieses Modul belegen mochten, wenden Sie sich bitte an den/die Modulverant-
wortlichen, um weitere Informationen zu erhalten.
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BW-WNa-2309 |Auslandsleistungen zu Nachhaltigkeit

Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits Abhingig vom Learning Agreement
Workload: 1 ECTS entspricht 30 h workload

Studiensemester/ jedes Semester/every semester
in semester:

Turnus/frequency: Jedes Semester/every semester

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description
Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.
Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Das Modul darf nicht bereits an der UW/H absolviert worden sein und muss nachweislich ein Modul im
Rahmen eines Bachelorstudiengangs an der auslandischen Universitét sein. Die Belegung dieses Moduls
muss vorab von der/dem Prodekan:in fiir Lehre der Fakultat fiir Wirtschaft und Gesellschaft im Rahmen
eines Learning Agreements genehmigt werden.

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

In diesem Modul kénnen Leistungen anerkannt werden, welche im Ausland in Lehrveranstaltungen aus dem
Themengebiet Global Sustaniability die aktuell an der UW/H nicht gelehrt werden, erworben wurden.
Inhaltlich kénnen diese Lehrveranstaltungen die verschiedensten Aspekte aus dem Themenbereich Global
Sustaniability gerade auch im Hinblick auf landerspezifische Aspekte oder Schnittstellenbereiche behan-
deln.

Die genauen Inhalte sind der jeweiligen Modulbeschreibung der auslandischen Universitat zu entnehmen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Erfolgreicher Abschluss des Moduls gem. den Vorgaben der auslandischen Universitat

Priifungsform/ Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.
exam form: /See module description of the foreign university.

R S s S\ o1 MW Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English

teaching language:



Modulgruppe Nachhaltigkeit (Wahl)/Module Group Sustainability (elective)

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

gangen & Curriculare Ein-
bettung/ - Wahlmodul in Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
Use of the module in other

L (e[ X e g0 @11 - Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A)
gration:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

weitere Informationen/other information

Wichtiger Hinweis: Die Belegung dieses Moduls muss vorab von der/dem Prodekan:in fur Fakultat fir Wirt-

schaft und Gesellschaft im Rahmen eines Learning Agreements genehmigt werden. Fiir weitere Informatio-
nen wenden Sie sich bitte an das International Office der Universitat Witten/Herdecke.
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Freier Wahlbereich
mit
Zusatzkompetenzen/

Free Elective with
Additional Skills



Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl) /
Module Group Advanced Methods (elective)
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Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced
Methods (elective)

BW-WFM-2301 | Market Research

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Michael Steiner
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0 Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Market research is the systematic gathering of data and interpretation of information about individuals
or organizations using statistical and analytical methods and techniques of the applied social sciences to
gain insight or support decision making. As such it is the basis of the development of any marketing stra-
tegy. All marketing strategies are based on market research data. This lecture on market research offers
fundamental knowledge and practice on how to define market research problems, how to select a feasi-
ble research design (explorative/qualitative research, research, and causal/experimental research), how to
develop questionnaires, and how to apply fundamental analysis techniques. Furthermore, you will be ab-
le to acquire on-hand experience while designing, executing, analyzing, and presenting your own market
research projects.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Market Research: Prof. Dr. Michael Steiner
Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminar (30 h), self study: 120 h

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Successful participation in the modules:

- Microeconomics (BW-PEc-2301)

- Mathematics (BW-PMe-2301)

- Statistics and Data Analysis (BW-PMe-2302)

- Qualitative Research Methods (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Knowledge acquisition

- You are able to describe fundamental market research designs. Furthermore, you are able to design market
research projects, to gather empirical data, to independently analyze the data and to derive implications
from the data.

Knowledge comprehension

- You are able to identify information deficits and information needs in businesses and to develop your own
suggestions for the implementation of market research studies.

- Instrumental competencies

- You learn how to formulate hypotheses regarding future customer behavior and competitor behavior and
should be able to empirically verify them.
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Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced

Methods (elective)

Systemic competences

- You are enabled to develop proposals for market research studies.

Social skills

- During the lecture, you will also be asked to work in groups and work on an own research project.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Klausur (120 min.)
/Written Exam (120 min.)

According to general examination regulations, proportionate to ECTS

[0 Deutsch X English

- Elective module in PPE (B.A.)

- Elective module in Management (B.Sc.)

- Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

The lecture not only provides a comprehensive overview of fundamental ap-
proaches in market research, it also supplements them with real world examples
at any point of the lecture.

Own research on economic questions enables the students to create sustaina-
ble values in their later professional life. (purpose) Independent scientific work
creates new insight for sustainable development in the field of economics. (re-
search)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- lacobucci; Churchill (2018): Marketing Research: Methodological Foundations, International Edition, 12th
edition, Cengage Learning, South-Western.

- Mooi; Sarstedt (2018): A Concise Guide to Market Research - The Process, Data, and Methods Using IBM
SPSS Statistics, 3rd edition, Springer, Heidelberg et al.

- Hair; Black; Babin; Anderson (2018): Multivariate Data Analysis: A Global Perspective, 8th Edition, Pearson
Education, Upper Saddle River, NJ et al.

- Backhaus; Erichson; Plinke; Weiber (2018): Multivariate Analysemethoden - Eine anwendungsorientierte
Einfiihrung, 15., Gberarbeitete Auflage, Springer Verlag, Berlin et al.
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Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced
Methods (elective)

145

BW-WFM-2302 | Data Science |

Orientierungsjahr

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Magdalene Silberberger
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 1. Semester/from 15t semester (Start Winter)
in semester: ab 2. Semester/from 219 semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

This course teaches the basics of Digital Data Science. It is a first qualification step for all those who want
to become a Data Scientist. It is also suitable for future managers who will be working with Data Scientists
and need to have a basic knowledge of clean data structures, database fundamentals, technical tools and
basic programming principles.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Data Science I: Jun.-Prof. Dr. Magdalene Silberberger and external lecturer

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

The main form is the block seminar (30 h), which is conducted in cooperation with practitioners. Self-study
(120 h).

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

none

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

The subject-related competencies you acquire in this module include basic knowledge of Data Science.
At the end of the course you will have a basic knowledge of clean data structures, basics of databases,
as well as technical tools and basic programming principles. You will be methodically able to apply the
acquired knowledge in a Data Science project. Across disciplines, you will gain an understanding of adequate
communication of Data Science results, especially with regard to leaders in companies.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ Miindliche Prifung (30 min.)

exam form: /Oral examination (30 min.)

NG ENT S Sl oMl According to general examination regulations, proportionate to ECTS
der Endnote/ weight of

grade for final grade:

Unterrichtssprache/ O Deutsch X English

teaching language:



Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced

Methods (elective)

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other

programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Compulsory in Social Data Science (B.Sc.)

- Elective in PPE (B.A.)

- Elective in Management (B.Sc.)

- Elective in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Passing is required for participation in the modules:

Data Science Il

The main seminar will be conducted in collaboration with Data Science practi-
tioners.

In this module, basic methods of the promising field of data analysis are acquired
(method). The responsible handling and informative preparation of data sets
form an important aspect of communication in companies, science and society
(dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

The precondition for participation in the seminar is the preparation of texts, which will be announced at the

beginning of each semester.

weitere Informationen/other information

This module is the specific

of the Social Data Science (B.Sc.)
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Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced
Methods (elective)
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BW-WFM-2303 | Data Science Il

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Jens Harbecke
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3 semester (Start Sommer)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

This module builds on the introductory course Data Science | and extends your knowledge with the pro-
gramming language R. In teams, you will work on a self-selected data project in a hackathon, develop a
visualization and present your solution. You will thus learn the typical Data Science cycle and the typical
technical solutions of the different steps.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Data Science Il: Prof. Dr. Jens Harbecke and external lecture

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

In addition to the presentation of new contents on R, the seminar is based on the teaching form of accom-
panied group work in the sense of a hackathon. Seminar 30 h, self-study 120 h

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Successful participation in the modules:

- Data Science | (BW-WFM-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

You will expand your expertise in the preparation, analysis and visualization of data. You will learn initial
programming steps with R. The methodological analysis skills you learn can be applied in a variety of con-
texts. Working in a team will train your organizational skills and further deepen your ability to exchange
ideas about data analysis. Furthermore, you will gain new skills in presenting data projects.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ Miindliche Priifung (ca. 30 min)

exam form: /Oral examination (approx. 30 min)

S S S\ oMl According to general examination regulations, proportionate to ECTS
der Endnote/ weight of

grade for final grade:

Unterrichtssprache/ O Deutsch X English

teaching language:



Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced

Methods (elective)

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

gration:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Compulsory module in Social Data Science (B.Sc.)

- Elective module in PPE (B.A.)

- Elective module in Management (B.Sc.)

- Elective in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

In this module, the methods of the promising field of data analysis are deepened
(method). The responsible handling and informative preparation of data sets
form an important aspect of communication in companies, science and society
(dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Various cheatsheets will be provided in the seminar.

weitere Informationen/other information

Important: Participation in the module Data Science | is mandatory.
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Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced
Methods (elective)

BW-WFM-2304 | Empirical Economics
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Magdalene Silberberger

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 150 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: 0O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

This module teaches students about the most important approaches in practical quantitative economics
(also applicable to political science) and its application in R. The focus lies on research design and methods
for causal inference with observational data which will be applied on a project chosen by the seminar par-
ticipants.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

This module has two elements: (1.) In the first part, students learn about research design and the main
approaches to causal inference with observational data. (2.) The second part focuses on application and the
students will practically address a research question that they are interested in, present it to their peers and
comment on each other’s work. This will result in a quantitative research paper.

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminar, practice work in R, group work on research projects and presentation of i

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Successful participation in the modules:

- Mathematics (BW-PMe-2301)

- Statistics and Data Analysis (BW-PMe-2302)
Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences
After completions students will have:

- broad knowledge about relevant methods of quantitative empirical analysis, with a focus on causal infe-
rence with observational data

- relevant software skills with respect to the methods learned

They will be able to

- apply the methods to questions from economics and politics using an appropriate research design
- carry out an empirical project with a real world question

- write a research paper as part of a research team

- present different stages of the research project

- give feedback on other projects
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Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced

Methods (elective)

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0. A precondition for completing the examination
are two presentations of the state of the research idea/project.

Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Portfolioprifung (Projektprasentation ca. 10-15 min und Forschungsprojekt ca.
12 Seiten)

/Portfolio examination (project presentation approx. 10-15 min and research project
approx. 12 pages)

According to general examination regulations, proportionate to ECTS

[ Deutsch X English

- Elective module in PPE (B.A.)

- Elective module in Management (B.Sc.)

- Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

- Elective module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Research questions are guided by current issues and embedded into state of the
art quantitative research and research practice, group discussions with research
working in the field of research that students work on.,

The methods covered allow students to empirically address research questions
from various subject areas. Knowledge about the methods is essential to under-
stand and analyse contemporary social, political, economic, and environmental
challenges. (purpose & values) Students will be enabled to use state of the art
research methods and best available data sources and contextualize them into
the current field of research on these methods. (methods & research)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Nick Huntington-Klein (2022): The Effect: An Introduction to Research Design and Causality.

- Scott Cunningham (2021): Causal Inference: The Mixtape.



Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced
Methods (elective)
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BW-WFM-2305 | Fortgeschrittene Methoden

Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits 5o0der2x5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 oder 60 h Selbststudium/self study: 120 oder 240 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4th semester
in semester:

Turnus/frequency: Lehrveranstaltungen in diesem Modul werden unregelmaf3ig und nach Bedarf
angeboten./Courses in this module are offered irregularly and on demand.

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In diesem Modul werden die in den Pflichtmodulen erworbenen grundlegenden Methodenkenntnisse ver-
tieft und anhand von Anwendungensbeispielen eingelibt. Sie lernen aus der Vielzahl verfligbarer qualitati-
ver und quantitativer Methoden, die fiir eine spezifische Fragestellung adaquate Methode zu wahlen und
anzuwenden. Hinzu kommen je nach Wahl der spezifischen Lehrveranstaltungen Kenntnisse im Umgang
mit relationalen Datenbanken, technische Fahigkeiten mit den Programmiersprachen SQL und R, und Fa-
higkeiten in der adaquaten Visualisierung von Datenanalysen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar mit wechselnden Themenstellungen: Alle an der Fakultat fiir Wirtschaft und Gesellschaft tatigen
Dozent:innen sowie externe Lehrbeauftragte

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminaristischer Kleingruppenunterricht, ggf. mit Fallstudien oder Ubungen

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)
- Qualitative Methoden (BW-PMe-2303)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls sind Sie in der Lage, komplexe Methoden auf die Analyse groBer Datenmengen
anzuwenden. Sie haben ein fortgeschrittenes Wissen tiber Anwendungsfelder wissenschaftlicher Metho-
den. Je nach gewahlter Veranstaltung haben Sie fortgeschrittene Kenntnisse zum Design von Umfragen
und Interviews erlangt, bzw. Sie kénnen mit groBen Datenmengen umgehen, sie mit Programmiersprachen
wie SQL oder R analysieren und lhre Ergebnisse in angemessener Weise visualisieren.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Prifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Portfolioprifung je nach Rahmenpriifungsordnung (abhangig von Dozent:in so-
exam form: wie Fragestellung)

/Portfolio examination depending on the framework examination regulations (de-
pending on lecturer and question)




Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced

Methods (elective)

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul in Management (B.Sc.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wahlmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Wahlmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Wird abhangig von der Fragestellung zu Beginn des Semesters bekannt gegeben.

weitere Informationen/other information

In diesem Modul kénnen Sie maximal zweimal 5 CP erwerben.
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Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced
Methods (elective)

BW-WFM-2306 | Data Collection and Administration

Orientierungsjahr

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Nils-Christian Bormann
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 1. Semester/from 15t semester (Start Sommer)
in semester: ab 2. Semester/from 214 semester (Start Winter)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

This module will enable participants solve data management problems. It introduces them to general gui-
delines for good data management (unique identifiers, folder structures, versioning) and enables them to
engage in different data management tasks. It will be problem-oriented and offer solutions to frequent is-
sues such as non-matching ID variables, duplicate data entries, selecting relevant cases, lagging variables,
aggregating data across hierarchies, and harmonizing different data structures and variable types.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Data Collection and Administration: Prof. Dr. Nils-Christian Bormann

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminar with practical exercices (30 h), self study (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

none

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Students will be able to prepare and manage data for empirical analysis. They know how to deal with con-
ceptual issues of data management and how to solve frequent data management problems.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/ Zwei Case Studys je 5-7 Seiten
exam form: /Two case studies of 5-7 pages each

S S S\ o Bl According to general examination regulations, proportionate to ECTS

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ O Deutsch X English
teaching language:

Verwendung des Moduls Compulsory module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformati-
in anderen Studien- on (B.A.)

gangen & Curriculare Ein-

bettung/

Use of the module in other i Elective module in PPE (B.A.)
programs & curricular inte-

gration: ) )
- Elective module in Management (B.Sc.)
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Modulgruppe Fortgeschrittene Methoden (Wahl)/Module Group Advanced
Methods (elective)

Elective module in Health Care Management (B.Sc.)

Elective module in Management & Psychology (B.Sc.)

Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Literature recommendations will be given in the course.
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/

Module Group Free Elective
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

BW-WFW-2301 | Wittener Managementwerkstatt 1: Managementklas-
Orientierungsjahr siker

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Sabine Bohnet-Joschko
module supervisor/s:

ECTS/credits 5

Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h
Studiensemester/ ab 1. Semester/from 15t semester

in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Anhand ausgewahlter Klassiker der Managementliteratur beschaftigen Sie sich mit den komplexen Heraus-
forderungen der Welt, der Wirtschaft und mit der Verantwortung von Fihrungskraften in Unternehmen.
Das Modul eroffnet Zugang zu den grundlegenden Fragen der Managementlehre und zu ihrer Interpreta-
tion und Weiterentwicklung in sich wandelnden Umwelten. Aus der Lektiire der Originaltexte abgeleitete
Erkenntnisse werden durch aktuelle Fallbeispiele vertieft und erweitert. Der Lektlirekurs flhrt Sie im ers-
ten Semester strukturiert an Managementthemen und -prozessen heran und bietet eine Basis flir die im
Studium folgenden betriebswirtschaftlichen Themen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Managementklassiker: Prof. Dr. Sabine Bohnet-Joschko

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Seminar 30 h (20 %), Projektarbeit 75 h (50 %), Selbststudium 45 h (30 %)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Das Modul fordert ein grundlegendes Verstandnis fir Prinzipien des Managements und Konzepte der Ma-
nagementlehre. Nach dem erfolgreichen Abschluss des Moduls kénnen Sie:

- Unternehmen als Einheiten und ihre betrieblichen Funktionsbereiche beschreiben
- ausgewadhlte Branchen und Unternehmensformen identifizieren
- grundlegende Aspekte des Managements von Organisationen und Projekten wahrnehmen

- Fragestellungen in einen betrieblichen Kontext einordnen sowie diese im Rahmen lhres Studienprogram-
mes verorten und zueinander in Beziehung setzen

- das System Unternehmung und seine Subsysteme als Teil gesellschaftlicher Entwicklung wahrnehmen
- ethische Implikationen des Wirtschaftens und von Managemententscheidungen erkennen
- innerhalb eines Prasentationsteams arbeitsteilige Prozesse koordinieren

- Fachtexte in deutscher und englischer Sprache erarbeiten, Inhalte prasentieren und in verschiedener Wei-
se dokumentieren

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Prifung mit mindestens der Note 4,0
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Portfolioprifung (Reflexionsbericht, 3 Learning Histories und Kurzbeschrei-
bung der Managementklassiker (je 2 Seiten))
fettPrasentationen sind Voraussetzung fir die Anmeldung zur Prifung.

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch O English

- Pflichtmodul in Management (B.Sc.)

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Pflichtmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Ubungen, Fallbeispiele

Die Verantwortung von Unternehmen und Flhrungskraften fiir gesellschaftli-
che Entwicklung wird in diesem Grundlagenseminar durchgehend thematisiert;
Eine Sitzung ist Ansétzen der Corporate Social Responsibility gewidmet (values).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Steinmann, H./Schreyogg, G./Koch, J.: Management: Grundlagen der Unternehmensfiihrung, 8. Aufl.,
Springer Gabler; Wiesbaden 2020.

- Ein Reader wird nach der ersten, konstituierenden Sitzung zu Semesterbeginn via Moodle bereitgestellt.

weitere Informationen/other information

Fir Student:innen der Bachelorstudienginge Management (B.Sc.), Management & Psychologie (B.Sc.) und
Management im Gesundheitswesen (B.Sc.) ist dieses Modul als Doppelmodul mit dem Modul Management
Lab (BM-PBG-2201) zu belegen.
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

BW-WFW-2302 | Systemisches Fiihren und Entscheiden

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Heiko Kleve
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 24 h Selbststudium/self study: 126 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester (Start Winter)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In diesem Modul werden Sie in die Grundlagen von Systemtheorie und systemischen Konzepten eingefiihrt,
wie sie in Theorie und Praxis des Managements Anwendung finden. Dabei geht es zunachst darum, sich
mit zentralen Begriffen vertraut zu machen, bevor konkrete Praxisthemen des systemischen Managements
betrachtet, eingelibt und reflektiert werden, insbesondere hinsichtlich von ressourcen- und lI6sungsorien-
tierten Gesprachen im Team- und Fiihrungsalltag sowie bezliglich des Entscheidens in unsicheren und nicht
vorhersehbaren Kontexten.Dabei werden folgende Fragen adressiert:

- In welcher Weise lassen sich Organisationen und Teams als soziale Systeme beschreiben und erklaren?

- Welche Potentiale haben Systemtheorie und systemische Konzepte, um das Management so zu gestalten,
dass die Interessen aller Stakeholder Bertiicksichtigung finden?

- Wie lasst sich der Managementalltag ressourcen-, I6sungs- und zukunftsorientiert gestalten?

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Systemisches Fiihren und Entscheiden: Prof. Dr. Heiko Kleve, opt. Tutorium

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminararbeit (24 h), Selbststudium (50 h), Gruppenarbeit (76 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Sie lernen in diesem Modul, wie Sie komplexe Alltagssituationen im Management- und Flihrungsalltag pas-
send beschreiben und erklaren kénnen, und zwar so, dass dadurch nachhaltig wirksame Handlungsfahigkeit
entsteht. Dabei erwerben Sie insbesondere die Kompetenz professioneller Gesprachsfiihrung und Entschei-
dungsfahigkeit, wie sie im Flihrungsalltag und im Coaching notwendig sind. Fachbezogen geht es darum,
insbesondere Begrifflichkeiten und theoretische Modelle kennenzulernen, die komplexe Situationen be-
schreibbar und erklarbar machen. Darliber hinaus sollen methodische Skills eingesetzt und damit nicht nur
erprobt, sondern auch angeeignet werden, die bei der L6sung von Entscheidungskonflikten hilfreich sind
und die Implementierung von neuen Strategien ermdéglichen. Das ist schlieBlich fachiibergreifend anschluss-
fahig, weil in allen Organisationen und Unternehmen systemische Dynamiken und Probleme zu verstehen
und hinsichtlich von Handlungsoptionen zu reflektieren sind.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective
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Priifungsform/ Portfolioprifung (Projektarbeit und schriftliche Reflexion ca. 7 Seiten)
exam form: /Portfolio examination (project work and written reflection approx. 7 pages)

NG ENT S e Sl Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-

- Pflichtmodul im Management (B.Sc.)

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
Cr el - Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

gration:

- Wahlmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

ST AL e A Einbeziehung von Praxisfallen u.a. aus der Erfahrung der Student:innen; Gastre-
incorporation of ferent:innen aus einer systemischen Organisations-/Unternehmensberatung

practice:

PRME-Umsetzung/ Im Seminar werden partnerschaftliche und dialogorientierte Methoden der
implementation of the Teamarbeit und der Entscheidungsfindung vermittelt, erprobt und eingetibt (dia-
Principles of Responsible [RISIEN

Management Education:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Frank Boos/Gerald Mitterer (2019): Einflihrung in das systemische Management. Heidelberg: Carl Auer.
- Sonja Raddatz (2010): Einfiihrung in das systemische Coaching. Heidelberg: Carl Auer.
- Fritz B. Simon (2019): Einfhrung in die systemische Organisationstheorie. Heidelberg: Carl Auer.



Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

BW-WFW-2303 | Externes Rechnungswesen

Orientierungsjahr

Modulbeauftragte/r/ N.N. (Dr. Werner Jackstadt-Stiftungslehrstuhl fiir Controlling & Unterneh-
module supervisor/s: menssteuerung)

ECTS/credits 5

Workload: Kontaktzeit/contact hours: 50 h Selbststudium/self study: 100 h
Studiensemester/ ab 1. Semester/from 15t semester

in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Unternehmen tragen durch ihre Teilnahme am gesellschaftlichen Geschehen eine Verantwortung gegen-
Uiber verschiedenen Anspruchsgruppen wie bspw. Mitarbeitern, Eigentiimern, dem Staat, Lieferanten oder
der Gesellschaft allgemein. Um diesen Interessentenkreis adiaquat tber die (Vermdgens-, Finanz- und
Ertrags-) Lage des Unternehmens zu informieren, besteht flir Unternehmen die Pflicht, ihren Jahresab-
schluss zu veréffentlichen. Das Seminar externes Rechnungswesen erlautert nach einer Einfiihrung in die
Finanzbuchhaltung systematisch den Aufbau des externen Rechnungswesens und versetzt Sie so in die
Lage, jegliche unternehmerische Entscheidung und ihre Auswirkungen auf die (Vermégens-, Finanz- und
Ertrags-) Lage des Unternehmens zu beurteilen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Externes Rechnungswesen: N.N. (Dr. Werner Jackstadt-Stiftungslehrstuhl fir Controlling & Unter-
nehmenssteuerung)
Ubung: wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminar (30 h), Ubung (20 h), Selbststudium (100 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach erfolgreichem Abschluss des Seminars sind Sie fachbezogen in der Lage, einen Jahresabschluss zu
verstehen, zu erstellen und eigensténdig zu interpretieren. Dadurch ist es lhnen zudem maoglich, Ihre zu-
kiinftigen unternehmerischen Entscheidungen mit Blick auf die Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage zu beurteilen sowie auf die Gesellschaft kritisch zu reflektieren. Mit Abschluss des Moduls
haben Sie die zugrundeliegende Methodik der unternehmerischen Bilanzsprache erlernt. Damit verfligen
Sie auch (ber die Grundlage, ein fachiibergreifendes Standardwerk, den Jahresabschluss, zu verstehen und
entsprechende Handlungen daraus abzuleiten.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifungsleistung mit mind. der Note 4.0. Die Voraussetzung zur Teilnahme an der Priifung
ist ein Vortrag wahrend des Semesters.

Priifungsform/ Klausur (60 min.)
exam form: /Written Exam (60 min.)
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

161

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch [0 English

- Pflichtmodul im Management (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Wahlmodul im PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Fallstudien, Gastreferenten

Externes Rechnungswesen ist ein primares Kommunikationsmedium fiir Unter-
nehmen mit ihrem Umfeld. Wir bilden Studierende darin aus, nachhaltige und
unternehmerisch gute Entscheidungen zu treffen.

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Baetge/Kirsch/Thiele (2019): Bilanzen. 15. Auflage.

- Coenenberg/Haller/Schultze (2018): Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse. 25. Auflage.

- Doéring/Buchholz (2018): Buchhaltung und Jahresabschluss. 15. Auflage.

weitere Informationen/other information

Bei diesem Modul handelt es sich um das spezifische des Studiengangs Manage-

ment (B.Sc.).



Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

BW-WFW-2304 | Kultur- und Sozialphilosophie: Personen, Institutionen,
Kulturen

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Jan-Christoph Heilinger
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Sie erlernen die Orientierung in der Sozial- und Kulturphilosophie als Feld von Diskursen und Denkmodellen,
die fiir das Begreifen kultureller Prozesse und fiir ein vertieftes Verstandnis der Kultur, in der wir leben,
relevant sind.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Kultur- und Sozialphilosophie: Personen, Institutionen, Kulturen: apl-Prof. Dr. Alfred Hirsch, Tuto-
rium opt.

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Wodchentliches Seminar, optional Tutorien. Die Vorbereitung und Erarbeitung der Pflichtliteratur 50 h, Kurs-
arbeit in Kleingruppen und im Plenum 30 h, Selbststudium 70 h.

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

- Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis (BW-PAR-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Die Lehrveranstaltung vermittelt lhnen grundlegende Kenntnisse von kultur- und sozialphiloso-phischen
Argumentationsformen und Denkmodellen und verschafft Ihnen einen Uberblickt tiber die wichtigen Sta-
tionen der Kultur und Sozialphilosophie in historischer Hinsicht. Als methodische Kompetenzen erlernen Sie
mithilfe der Lektiire, sich eigenstandig philosophisch anspruchsvolle Texte zu erschlieBen, philosophische
Argumente eigenstindig zu formulieren und angemessen zu kritsieren. Durch die Auseinandersetzung mit
Schlisseltexten, -positionen und -begriffen der Kultur- und Sozialphilosophie erlangen Sie eine fachiiber-
greifende Orientierungskompetenz in Hinsicht auf Kultur- und Gesellschaftskonzeptionen, die Logik der
Sozial- und Kulturwissenschaften in Differenz zu Naturwissenschaften. Sie erwerben bestimmte kommuni-
kative Kompetenzen, indem Sie Problemlagen zu differenzieren, strukturieren & prasentieren lernen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifungsleistung mit mind. der Note 4,0. Voraussetzung zur Teilnahme an der Priifung ist
eine Prasentation wahrend des Semesters.

Priifungsform/ Hausarbeit
exam form: /seminar paper
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of

practice:
PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch [0 English

- Pflichtmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Bestehen ist erforderlich fir die Teilnahme an den Modulen:
Praktische Philosophie: Angewandte und Allgemeine Ethik

Heranfiihrungen an aktuelle Fachkonferenzen - Bezugnahme auf aktuelle kul-
turelle und soziale Problemkonstallationen.

In diesem Modul wird insbesondere die Fahigkeit gesellschaftliche Zusammen-
hange zu verstehen geschult (method).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Die Literatur wird im CampusOnlineSystem und zu Beginn der Lehrveranstaltung bekanntgegeben.
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

BW-WFW-2305 | Praxis und Theorie der Gruppendynamik

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Heiko Kleve
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 74 h Selbststudium/self study: 76 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3" semester (Start Sommer)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: 0O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In diesem Modul werden Sie sowohl mit der Praxis als auch mit der Theorie von gruppendynamischen
Prozessen vertraut gemacht. Gruppendynamik begleitet uns im Unternehmens- und Organisationskontext
Uberall dort, wo wir (insbesondere in Teams) mit anderen Menschen agieren, kooperieren und kollaborieren.
Gerade komplexe Aufgaben lassen sich nur in Gruppen- bzw. Teamarbeit bewaltigen und in angemessener
Weise bearbeiten. In dem Modul werden die kognitiven Reflexionskompetenzen, die emotionale Achtsam-
keit und das aktionale Handwerkszeug profiliert, um die Potentiale von Gruppen und Teams nicht nur zu
sehen, sondern auch konstruktiv anzuregen und zu nutzen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

(1.) Gruppendynamisches Training, (2.) Theorie der Gruppendynamik: Prof. Dr. Heiko Kleve und externe
Lehrbeauftragte

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Gruppendynamisches Training (50 h), Seminararbeit (24 h) Selbststudium (76 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

- Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis (BW-PAR-2302)
- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

In diesem Modul lernen und erfahren Sie Grundkompetenzen des professionellen Umgangs mit Gruppen
und Teams. Dabei erleben Sie den gesamten Prozess einer Gruppe, von ihrer Entstehung und bis zu ihrem
Ende sowie die dafiir passenden Beschreibungs-, Erklarungs- und Bewertungskonzepte. Fachbezogen er-
lernen Sie insbesondere Beschreibungs- und Erklarungswissen, das lhnen hilft, die sozialen Dynamiken in
Organisationen, Unternehmen und Teams zu verstehen und zu reflektieren. Dabei werden methodische
Managementkompetenzen erworben, die insbesondere fiir alle Flihrungsaufgaben notwendig sind. Fach-
Ubergreifend geht es schliellich um die Sensibilisierung und den Ausbau lhrer Reflexions- und Sozialkom-
petenzen, die in der komplexen Gesellschaft fiir nahezu alle anspruchsvollen Aufgaben vonnoten sind.
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Portfoliopriifung (Projektarbeit und schriftliche Reflexion 5-10 Seiten)
/Portfolio examination (project work and written reflection 5-10 pages)

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul in Management (B.Sc.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wahlmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

In diesem Seminar wird in einer besonders intensiven Weise die Selbst- und
Sozialkompetenz der Student:innen geférdert (dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Oliver Koénig/Karl Schattenhofer (2020): Einfihrung in die Gruppendynamik. Heidelberg: Carl Auer.

weitere Informationen/other information

Bereitschaft der intensiven Selbst- und Gruppenerfahrung.
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

BW-WFW-2306 | Praktische Philosophie: Angewandte und Allgemeine

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Jan-Christoph Heilinger
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0 Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Sie erlernen die Orientierung im normativen Denken der philosophischen Ethik, ihren wichtigsten Paradig-
men (Konsequentialismus, Kontraktualismus, Deontologie, Diskursethik, Tugendethik), ihren charakteristi-
schen Argumentationsformen, ihren rationalen Starken, Schwachen und Grenzen. Ausgehend von der Fra-
ge, was moralisch schwierige Situationen spezifisch zu Moralproblemen macht und wie mit diesen praktisch
verninftig umgegangen werden kann, werden dann anhand jeweils exemplarischer Fallstudien mindestens
zwei der vielfaltigen Felder der Angewandten Ethik vorgestellt, vorzugsweise Bioethik und Klimaethik.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Praktische Philosophie: Angewandte und Allgemeine Ethik: N.N. (Lehrstuhlinhaber:in Praktische
Philosophie)

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Zentral ist die Seminarform mit Diskussion auf der Basis von (1) vorbereitendem Selbststudium der Pflicht-
lektlire im Seminarplan, (2) Einzel- oder Kleingruppenprasentation, ggf. (3) Bearbeitung/ Erstellung audiovi-
sueller Medien, ggf. (4) blended learning. Seminar (30 h), Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung, Priifung
(120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis (BW-PAR-2302)

- Kultur- und Sozialphilosophie: Personen, Institutionen, Kulturen (BW-WFW-2304)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Fachbezogen werden Sie mit den Arbeitsweisen vertraut, die eine produktive Lektiire philosophisch an-
spruchsvoller Texte ermdglichen. Sie liben eigensténdiges Formulieren und Reformulieren, Kritisieren und
Begriinden von philosophischen Gedanken. Dabei handelt es sich, sowohl um aktuelle (z.B. der Klimaethik),
neuartige (z.B. der Ethik digitaler Kommunikationsverhaltnisse) wie ideengeschichtlich etablierte (z.B. der
Nikomachischen Ethik) Ansitze, die Anwendungspotenzial zum Zweck der Diagnose und Verbesserung mo-
ralischer Kommunikation in informellen (z.B. Freundschaften) und in funktionsspezifisch organisierten (z.B.
professionellen) Interaktionsverhiltnissen haben. Indem Sie Problemlagen zu differenzieren lernen, verbes-
sern Sie lhre analytischen kognitiven Fahigkeiten. Indem Sie komplexe Argumentationszusammenhange
strukturieren, prasentieren, aus unterschiedlichen Blickwinkeln erkunden und tber Ihr eigenes Denken kri-
tisch nachdenken, verbessern Sie lhre synthetischen kognitiven, lhre reflexiven selbstkritischen sowie Ihre
kommunikativen Fahigkeiten.
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of

practice:
PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Hausarbeit
/seminar paper

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Heranfiihrung der Student:innen an aktuelle Fachkonferenzen, Einbindung (live
oder medial) thematisch interessanter Personen

Die Module der praktischen Philosophie haben im besonderen Male das Ziel
zur Ausbildung verantwortungsbewusster Personlichkeiten beizutragen (purpo-
se, values, method, research & dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Zu Beginn des Semesters wird prospektiv interessierten Student:innen der Seminarplan mit Angaben zur

themenspezifisch ausgewahlten Pflichtlektiire und mit Vorschlagen fiir vorbereitende und/oder erganzen-
de Lektlire zuganglich gemacht.

Basisressourcen:

- Michael Quante 2013: Einflihrung in die allgemeine Ethik.

- Nida-Ruimelin, Spiegel, Tiedemann (2013): Handbuch Philosophie und Ethik, Band II.

- Ralf Stoecker (2012 Hg.) Handbuch Angewandte Ethik.

- Sowie themenspezifisch passende Bande der Routledge-Handbooks-in-Applied-Ethics Reihe.

weitere Informationen/other information

Wahlpflichtmodul in der Vertiefung Philosophie im PPO (B.A.)
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

168

BW-WFW-2307 | Wirtschaftsphilosophie und Wirtschaftsethik

Modulbeauftragte/r/ Dr. Tobias Vogel
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Die wirtschaftswissenschaftliche Abstraktion von breiteren gesellschaftstheoretischen oder politischen Ho-
rizonten ermoglicht es, 6konomische Vermittlungsprozesse prazise zu modellieren und zu untersuchen. In
der komplexen sozialen Wirklichkeit stellt die Wirtschaft aber keineswegs einen isolierten Raum dar, son-
dern sie durchmischt sich in spezifischer Weise mit ihrer gesellschaftlichen Umwelt und bleibt in diese
eingebettet. In diesem Modul gilt es zu verstehen, wie sich die Wirtschaft gegentiber ihrer gesellschaftli-
chen Umwelt systemisch abgrenzt und mit ihr austauscht. Diese Schnittstellen zwischen Wirtschaftssystem
und Gesellschaft sind von héchster Relevanz: Wissenschaftstheoretisch kénnen dadurch einerseits 6kono-
mistische Engflihrungen, andererseits eine Verkennung 6konomischer Eigenrationalitat deutlich werden .
Wirtschaftsethisch sind die immer schon normativ verfassten Sozialpraktiken, auf die sich das Wirtschafts-
system stiitzt, eine entscheidende Quelle, aus der sich BewertungsmaRstdbe fiir die Wirtschaft ableiten
und an diese herantragen lassen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Wirtschaftsphilosophie und Wirtschaftsethik: N.N. (Lehrstuhlinhaber:in Praktische Philosophie),
Tutorium

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Seminar mit Textlektlre und Diskussion (30 h), Vor- und Nachbereitung der Veranstaltung, Priifung (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:
- Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis (BW-PAR-2302)
- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Ziel ist es, eine disziplintbergreifende Perspektive auf die Wirtschaft zu entwickeln - eine Perspektive, die
von gesellschaftstheoretischen und ethischen Reflexionen angeleitet ist. Sie werden zudem verschiedene
Paradigmen der Wirtschaftstheorie kennenlernen sowie deren divergierende Blickrichtungen auf Gesell-
schaft kennenlernen. Nicht zuletzt, werden Sie ein theoretisches und zugleich hochst praxisrelevantes Ge-
splir daflir bekommen, von welchen Faktoren die Legitimitat eines Wirtschaftssystems abhangt.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Prifungsleistung mit mind. der Note 4,0.

Priifungsform/ Mindliche Priifung

exam form: /oral exam
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Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch [0 English

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

In diesem Modul wird insbesondere die Fahigkeit gesellschaftliche Zusammen-
hange zu verstehen geschult (method).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Zur Seminarvorbereitung empfohlen:

- Oliver Schlaudt (2016): Wirtschaft im Kontext.

weitere Informationen/other information

Dieses Modul zahlt zur Modulgruppe Interdisziplindre Vernetzung im PPO (B.A.).

Aus der Modulgruppe Interdisziplindre Vernetzung miissen im PPO (B.A.) mindestens 2 Module gewahlt und

erfolgreich absolviert werden.
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BW-WFW-2309 | Cross-Cultural Management

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Guido Mobllering
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Cultural diversity has become a core asset and challenge for successful value-based management in a glo-
balized world. Concepts of culture have been evolving and crude forms of cultural sensitivity are no longer
sufficient. This is why this module invites you to learn about state-of-the-art cross-cultural management re-
search and about reflexive practical applications of key concepts. You will encounter various paradigms (e.g.
positivist, interpretative, critical), methods (e.g. quantitative, qualitative), topics (e.g. language, ethics, mobi-
lity, trust) and leadership implications (e.g. HRM, negotiation, training). Cross-cultural competence means
continuous learning and creative cooperation.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Cross-Cultural Management: Prof. Dr. Guido Mollering

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Highly interactive discussion of literature and practical applications/issues. Short presentations. Experien-
tial learning exercises. Seminar 30 h, self study 120 h

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Successful participation in the modules:

- Management, Economics & Society at a Glance: Focal Points of the Faculty and Study Skills, Self Develop-
ment and Academic Research (BW-PAR-2301)

- Philosophical Ethics: Values, Norms, Practice (BW-PAR-2302)
- Microeconomics (BW-PEc-2301)

- Mathematics (BW-PMe-2301)

- Statistics and Data Analysis (BW-PMe-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Having completed this module, you will know

- why cultures matter for value-based management

- which key concepts, paradigms, methods and implications have been developed in of cross-cultural mana-
gement research

- which opportunities and challenges cross-cultural management entails
Having completed this module, you will be able to
- assess which cross-cultural management approaches are suited for different organizations and contexts

- draw on appropriate analytical tools for making sense of cross-cultural issues in organizations
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- anticipate areas of potential conflict in cross-cultural settings

Having completed this module, you will have learned to

- appreciate how cultural aspects impact on other management topics such as strategy, organization, inno-

vation, marketing, supply chains

- take a critical stance on crude and biased concepts of culture in organizations as well as wider societal

contexts

- reflect on how their own values matter in cross-cultural interaction

Having completed this module, you will be able to

- discuss clearly and competently with researchers and practitioners about basic cross-cultural management

topics

- communicate cross-cultural issues to colleagues and collaborators and develop solutions with them

- demonstrate cross-cultural awareness and sensitivity in their own actions

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Grading of the examination performance with at least 4.0

Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible

Management Education:

Portfoliopriifung (Prasentation ca. 30 min. und mindliche Priifung ca. 20 min.)
/Portfolio examination (presentation approx. 30 min. and oral examination approx.
20 min.)

According to general examination regulations, proportionate to ECTS

[ Deutsch X English

- Elective module in PPE (B.A.)

- Elective module in Management (B.Sc.)

- Elective module in Economics, Politics and Law (B.A.)

- Elective module in Social Data Science (B.Sc.)

- Elective module in Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

Case study discussions, guest lectures, personal application

The module sensitizes for issue around globalization, in particular its cultural
and diversity implications. It discusses multiculturalism as a basis for business
and beyond.
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Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Steers/Osland (2019) Management across cultures. 4th edition, CUP.
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BW-WFW-2310 | Corporate Social Responsibility
Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Sabine Bohnet-Joschko

module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Sommer)
in semester: ab 5. Semester/from 5th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Durch Globalisierung der Wirtschaft und Ubiquitdt von Information werden Interdependenzen zwischen
Unternehmen und ihrer Umwelt gesellschaftlich verstarkt kritisch wahrgenommen. Seit Anfang der 90er
Jahre werden die daraus resultierenden Herausforderungen fiir Strategie und Flihrung unter dem Begriff
der Corporate Social Responsibility diskutiert. Das Modul erschlie3t einen systematischen Uberblick zu theo-
retischen Konzepten, zeigt anhand von Fallstudien die praktische Relevanz der Thematik fiir Unternehmen
verschiedener Branchen und GréBen und gibt Einblick in Entwicklungstrends. Sie recherchieren selbstandig,
verarbeiten Informationen aus verschiedenen Quellen und bereiten diese in unterschiedlichen Formaten
auf (Prasentation, Wiki- oder Glossareintrage, Poster, Essays).

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)
Seminar Corporate Social Responsibility: Prof. Dr. Sabine Bohnet-Joschko
Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Kontaktzeit im Seminar 30 h
Selbststudium und Priifungsleistungen: 120 h,
Peer Teaching, Diskurs, Arbeit in Gruppen, Prasentationen

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements
Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

- Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis (BW-PAR-2302)
- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls:

- Sie sind in der Lage, theoretische Ansatze zur Begriindung und Kategorisierung von CSR nachzuvollziehen
und zu unterscheiden.

- Sie kennen Themenfelder und Anwendungsgebiete der CSR und kénnen diese anhand von Beispielen
prasentieren und diskutieren.

- Sie kénnen in aktuellen Debatten und zu Entwicklungstrends der Corporate Social Responsibility Stellung
beziehen.
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- Durch Auseinandersetzung mit dem Phianomen der Corporate Social Responsibility starken Sie Ihre Wahr-
nehmung flr Erfolgspotentiale von Unternehmen im Zusammenhang mit gesellschaftlichen Entwicklun-
gen.

- Sie erkennen gesellschaftliche Dimensionen von Managemententscheidungen und organisationalen Ver-
anderungsprozessen und kdnnen weiterfiihrende Lernprozesse auch durch Ubertragung theoretischer
Konzepte auf konkrete Sachverhalte selbstandig gestalten.

- In Gruppenarbeiten trainieren Sie Selbstorganisation und Teamfahigkeit.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Fallstudie als Hausarbeit (15 Seiten)
exam form: /Case study as term paper (15 pages)

NG ENT S e N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:

Verwendung des Moduls [gyyRNRSmEE oYY
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/ - Wahlmodul im Management (B.Sc.)

Use of the module in other
(1oL (e[ XN g (] [T - Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)
gration:

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)
- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)
- Wahlmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Wahlmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Wahlmodul im General Management (M.A.)

Einbindung in die Praxis/ JEllEHJEE
incorporation of

practice:

PRME-Umsetzung/ Die Ubernahme gesellschaftlicher Verantwortung durch Unternehmen ist zen-
implementation of the traler Gegenstand des Moduls (values).

Principles of Responsible

Management Education:
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Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Schneider, A./Schmidpeter, R. (Hrsg.): Corporate Social Responsibility - Verantwortungsvolle Unterneh-
mensfiihrung in Theorie und Praxis. Wiesbaden 2015.

- Ein Reader mit Beitragen (ausgewahlte Paper) zu den einzelnen Themen wird jeweils zu Semesterbeginn
via Moodle bereitgestellt.
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BW-WFW-2311 | Sozialunternehmertum

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Sabine Bohnet-Joschko
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)
in semester: ab 5. Semester/from 5 th semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Das Phanomen des Sozialunternehmertums beschreibt die Anwendung unternehmerischer Fahigkeiten und
Logiken auf soziale Probleme mit dem Ziel, diese auf innovative Art und Weise zu |6sen. Im Seminar wird der
Frage nachgegangen, wie sich sozialunternehmerische Aktivitaten auf Bildung, Gesundheit, Umweltschutz
und Entwicklungszusammenarbeit auswirken. Sie Giben selbsténdig zu recherchieren, Informationen aus ver-
schiedenen Quellen zu verarbeiten und diese in unterschiedlichen Formaten aufzubereiten (Prasentation,
Wiki- oder Blogbeitrag, Poster, Essays).

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar Sozialunternehmertum: Prof. Dr. Sabine Bohnet-Joschko und externe Lehrbeauftragte

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Kontaktzeit im Seminar 30 h, Selbstreflexion: 120 h Peer Teaching, Diskurs, Arbeit in Gruppen, Prasentatio-
nen

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

- Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis (BW-PAR-2302)
- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences
Nach Teilnahme an dem Modul:

- Siesind in der Lage, das Phanomen des Sozialunternehmertums zu definieren und verschiedene Wirkungs-
bereiche zu unterscheiden.

- Sie kennen ausgewahlte Geschiftsmodelle von Sozialunternehmen, kénnen Formen und Besonderheiten
der Finanzierung benennen und mit Beispielen erklaren.

- Sie unterscheiden Skalierungsarten von Sozialunternehmen und kénnen Konzepte der Erfolgs- und Wir-
kungsmessung vergleichen.

- Sie kennen Beispiele sozialunternehmerischer Aktivitaten aus den Bereichen Bildung, Gesundheit, Um-
weltschutz und wirtschaftliche Entwicklung.

- Sie entdecken verschiedene Auspragungen des gesellschaftlichen Engagements von Unternehmen und
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kénnen weiterfiihrende Lernprozesse zur Thematik des Sozialunternehmertums selbstandig gestalten.

- Sie kénnen eine differenzierte Haltung zu unterschiedlichen sozialunternehmerischen Aktivitaten einneh-
men.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Prifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Hausarbeit
exam form: /seminar paper

NG EN St N Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English
teaching language:

Verwendung des Moduls g Wahlmodul in PPO (B.A.)
in anderen Studien-

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
(0L (e[ (XD (| I — Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul in Management (B.Sc.)

gration:

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wahlmodul im General Management (M.A.)

ST AL AR e I Co-Teaching mit zwei Dozenten aus der sozialunternehmerischen Praxis
incorporation of Dr. Markus Freiburg: Griinder und Geschaftsfiihrer der FASE Finanzierungs-
practice: agentur fir Social Entrepreneurship GmbH Dr. Wolfgang Spiess-Knafl: Entwick-
lung des Social-Finance-Marktes fiir die Europadische Kommission

PRME-Umsetzung/ Das Modul zeigt Méglichkeiten und Auspragungen sozialunternehmerischen
implementation of the Engagements auf (values).

Principles of Responsible
Management Education:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

- Volksmann, Ch../Tokarski, K./Ernst, K. (Eds.): Social Entrepreneurship and Social Business. Springer Gabler,
Wiesbaden 2012.

- Ein Reader mit Beitragen (ausgewahlte Paper) zu den einzelnen Themen wird jeweils zu Semesterbeginn
via Moodle bereitgestellt.
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BW-WFW-2313 | Aktuelle Fragen
Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 3. Semester/from 3 semester (Start Sommer)
in semester: ab 4. Semester/from 4 th semester (Start Winter)

Turnus/frequency: Dieses Modul wird mindestens einmal pro Jahr angeboten./This module is offe-
red at least once a year.

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Dieses Modul ergénzt die in den anderen Modulen des Studiengangs vermittelten Kompetenzen. Im Mit-
telpunkt steht die Ubertragung der erworbenen theoretischen Erkenntnisse auf aktuelle Fragestellungen
und die Praxis. In jedem Turnus werden aktuelle Themen aufgegriffen. Student:innen haben die Moéglichkeit
Themen- und Dozent:innenvorschlage zu unterbreiten.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar mit wechselnden Themenstellungen: Alle an der Fakultat fiir Wirtschaft und Gesellschaft tatigen
Dozent:innen sowie externe Lehrbeauftragte

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Seminaristischer Kleingruppenunterricht (30 h), Selbststudium (120 h)

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Erfolgreiche Teilnahme an den Modulen:

- Wirtschaft & Gesellschaft im Uberblick: Schwerpunkte der Fakultit und Studienkompetenzen
(BW-PAR-2301)

- Philosophische Ethik: Werte, Normen, Praxis (BW-PAR-2302)
- Mikrodkonomik (BW-PEc-2301)

- Mathematik (BW-PMe-2301)

- Statistik und Datenanalyse (BW-PMe-2302)

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls werden Sie in der Lage sein, sich mit aktuellen Fragen aus unterschiedlichen
Themenbereichen, welche mit den Inhalten des Studiengangs korrespondieren, intensiv und wissenschaft-
lich fundiert auseinanderzusetzen. Sie lernen, erworbene (theoretische) Kenntnisse auf aktuelle Problem-
stellungen und Praxisanforderungen zu (ibertragen und Lésungsvorschlige zu erarbeiten. Durch die Uber-
tragung von erworbenem Wissen auf aktuelle Fragenstellungen werden Sie befahigt, erlernte Instrumenta-
rien problemorientiert anzuwenden und zu ibertragen. Nach Abschluss des Moduls sollen Sie in der Lage
sein, die Komplexitat von unternehmerischen Prozessen und Entscheidungen zu durchdringen, zu prasen-
tieren und Losungsvorschlage abzuleiten und zu evaluieren.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Prifung mit mindestens der Note 4,0
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Priifungsform/
exam form:

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

179

Miindliche oder schriftliche Priifung nach Rahmenprifungsordnung (abhingig
von der/dem Dozent:in sowie der Fragestellung)

/Oral or written exam according to the general examination regulations (depending
on the lecturer and the question)

Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

X Deutsch X English

- Wahlmodul in Management (B.Sc.)

- Wahlmodul in PPO (B.A.)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Wird abhangig von der Fragestellung zu Beginn des Semesters bekannt gegeben.
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BW-WFW-2314 | Auslandsleistungen

Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fiir Lehre
module supervisor/s:

ECTS/credits Abhingig vom Learning Agreement
Workload: 1 ECTS entspricht 30 h workload

Studiensemester/ jedes Semester
in semester:

Turnus/frequency: Jedes Semester/every semester

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

In diesem Modul kénnen Leistungen anerkannt werden, welche im Ausland in Lehrveranstaltungen aus stu-
diengangsspezifischen Themengebieten erbracht wurden, die aktuell an der UW/H nicht gelehrt werden.
Inhaltlich kénnen diese Lehrveranstaltungen die verschiedensten Aspekte wie z. B. landerspezifische Be-
sonderheiten behandeln. Die genauen Inhalte sind der jeweiligen Modulbeschreibung der auslandischen
Universitat zu entnehmen.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

Das Modul darf nicht bereits an der UW/H absolviert worden sein und muss nachweislich ein Modul im
Rahmen eines Bachelorstudiengangs an der auslandischen Universitét sein. Die Belegung dieses Moduls
muss vorab von der/dem Prodekan:in fiir Lehre der Fakultat fir Wirtschaft und Gesellschaft im Rahmen
eines Learning Agreements genehmigt werden.

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Erfolgreicher Abschluss des Moduls gem. den Vorgaben der auslandischen Universitat

Priifungsform/ Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.
exam form: /See module description of the foreign university.

S s S\ oMW Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten

der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch X English
teaching language:
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Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Siehe Modulbeschreibung der auslandischen Universitat.

weitere Informationen/other information

Wichtiger Hinweis: Die Belegung dieses Moduls muss vorab von der/dem Prodekan:in fur Fakultat fir Wirt-
schaft und Gesellschaft im Rahmen eines Learning Agreements genehmigt werden. Fiir weitere Informatio-
nen wenden Sie sich bitte an das International Office der Universitat Witten/Herdecke.
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BW-WFW-2316 | Allgemeine Psychologie

Orientierungsjahr

Modulbeauftragte/r/ Dr. Alina Tausch
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 1. Semester/from 15t semester (Start Winter)
in semester: ab 2. Semester/from 219 semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Im Modul lernen Sie die grundlegenden Funktionen des menschlichen Erlebens und Verhaltens kennen und
zu erklaren. Dabei handelt es sich um allgemeine GesetzmaRigkeiten bei der Aufnahme, Verarbeitung und
Speicherung von Information, die fiir die Steuerung von Verhalten genutzt wird.Sie lernen Theorien und
Methoden in den Bereichen Wahrnehmung, Aufmerksamkeit, Denken, Urteilen, Sprache und Entscheiden.
Ausgewahlte Theorien und Studien werden in Vortragen durch die Studierenden vertieft und mit allen dis-
kutiert.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar: Dr. Alina Tausch

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Interaktive Seminare mit Gruppendiskussionen und Gruppenarbeiten

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Studierende haben nach Abschluss ein grundlegendes Verstandnis fiir die zentralen Theorien und kénnen
empirisch-wissenschaftliche Modelle priifen und anwenden. Studierende sind in der Lage die erworbenen
fachlichen und methodischen Kenntnisse auf aktuelle Fragestellungen zu Ubertragen (beispielsweise im
Bereich der Mensch-Technik Interaktion).

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Prifungsform/ Portfolioprifung (Klausur 60 min. und Kurzreferat 15 min.)

exam form: /Portfolio examination (written exam 60 min. and short presentation 15 min.)

NG EN S N e N W Entsprechend der Studien- und Priifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of

grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch O English

teaching language:



Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other

programs & curricular inte-

gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

- Wahlmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Management (B.Sc.)

- Wahlmodul im PPO (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

Fallstudien und Beispiel aus der Praxis werden eroértert.

Durch die Einbindung von Fallbeispielen aus der Praxis unterstiitzt das Modul
den Dialog tber kritische Fragen im Zusammenhang mit globaler sozialer Ver-
antwortung und Nachhaltigkeit.

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Rieger, M. & Musseler, J. (2024). Allgemeine Psychologie. Springer
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective
184

BW-WFW-2317 | Generative Kiinstliche Intelligenz in der Praxis

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Lukas Stotzer
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 2. Semester/from 2"® semester (Start Winter)
in semester: ab 3. Semester/from 3" semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: O Wintersemester/winter term X Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Das Modul ,Generative Kiinstliche Intelligenz in der Praxis“ bietet den Studierenden die Méglichkeit zu er-
lernen, generativen Kinstliche Intelligenz (Kl) zur Lésung einer Vielzahl von Problemen in den jeweiligen
sozialwissenschaftlichen Fachgebieten einzusetzen. Dazu werden konzeptuelle Grundlagen unterrichtet,
Starken und Grenzen herausgearbeitet und die effektive Interaktion mit KI-Modellen erlernt. Die Studie-
renden werden dadurch in die Lage versetzt, selbstandig innovative Kl Losungen zu entwickeln, die auf
generativen Ansatzen basieren. Durch die Anwendung dieser Technologien in realen Szenarien sollen sie
ein tiefes Verstandnis fiir das Potential generativer Kl in verschiedenen sozialwissenschaftlichen Kontexten
entwickeln.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar: Prof. Dr. Lukas Stotzer

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation
Vortrag, Diskurs, Gruppenarbeit

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Die Studierenden erlangen ein grundlegendes methodisches und fachliches Verstandnis von generativen
KI-Modellen und kénnen effektive mit diesen interagieren. Diese Qualifikation ermdglicht es den Studie-
renden, innovative Losungen auf Basis generativer KI-Modelle zu entwickeln und deren Anwendbarkeit

in sozialwissenschaftlichen Kontexten zu reflektieren. Das Modul legt besonderen Fokus auf die Forde-
rung der beruflichen Integration der Studierenden in moderne Arbeitsumgebungen, starkt ihre Fahigkeit
zur Bewertung der praktischen Relevanz von generativer Kl und bereitet sie auf professionelle Tatigkeiten
in Unternehmen oder der Forschung vor.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Priifungsform/ Case Study (ca. 15 Seiten)
exam form: /Case Study (15 Pages)

S S e S\ o Bl Entsprechend der Studien- und Priifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten.
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ X Deutsch 00 English

teaching language:



Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-

bettung/
Use of the module in other

programs & curricular inte-
gration:

- Wahlmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Wahlmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

BW-WFW-2318 | Digital Health

Orientierungsjahr

Modulbeauftragte/r/ Prof. Dr. Jan P. Ehlers
module supervisor/s:

ECTS/credits 5
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 1. Semester/from 15t semester (Start Winter)
in semester: ab 2. Semester/from 219 semester (Start Sommer)

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term 0O Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Im Rahmen des Moduls wird die digitale Transformation des Gesundeitswesens thematisiert. Dabei werden
grundlegende Technologien, Methoden und Prozesse diskutiert. Besonderes Augenmerk gilt dem Qualitats-
management und anzuwendenden Standards.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Seminar mit Fallbeispielen: Prof. Dr. Jan P. Ehlers; Julia Nitsche, MSc

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Impulsvortrage, Diskurs, flipped Classroom, Gruppenarbeiten

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

keine

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach der Teilnahme an diesem Modul

- koénnen die Studierenden die digitale Transformation des Gesundheitswesens definieren und einordnen
sowie deren Auswirkung auf die individuelle Gesundheit und die Gesellschaft bestimmen.

- koénnen die Studierenden die Anwendungsfelder von E-Health definieren, einordnen und voneinander
abgrenzen.

- koénnen die Studierenden die ethischen, rechtlichen und datenschutzrechtlichen Grundlagen digitaler Ge-
sundheitsanwendungen benennen und diese im beruflichen Kontext anwenden.

- kennen die Studierenden Qualitats- und Bewertungskriterien von E-Health-Mal3nahmen und kénnen die-
se in die Praxis Uibertragen, zielgerichtet einsetzen sowie Probleme in diesem Bereich identifizieren und
Malnahmen zu ihrer Bewaltigung einsetzen.

- kennen die Studierenden die Chancen, Risiken und Grenzen digitaler GesundheitsmaBnahmen und kénnen
diese situationsgerecht beurteilen und einsetzen.

- koénnen die Studierenden aktuelle Trends in der digitalen Transformation des Gesundheitswesens benen-
nen.

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits

Bewertung der Priifung mit mindestens der Note 4,0

Prufungsform/ Portfolioprifung (Viedeoerstellung und Prasentation ca. 20 min.)
exam form: /Portfolio examination (video preparation and presentation approx. 20 min.)
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

Stellenwert der Note in
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/
teaching language:

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-
gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
programs & curricular inte-
gration:

Einbindung in die Praxis/
incorporation of
practice:

PRME-Umsetzung/
implementation of the
Principles of Responsible
Management Education:

Entsprechend der Studien- und Priifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten.

X Deutsch [0 English

- Wahlmodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Pflichtmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik und Recht (B.A.)

- Wahlmodul im Management (B.Sc.)

- Wahlmodul im PPO (B.A)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

Diskussion von Fallbeispielen, Impulse von Gasten aus der Praxis

SDG 3: Gesundheit und Wohlergehen (Verbesserung der Gesundheit durch digi-
tale Gesundheitstechnologien) SDG 4: Hochwertige Bildung (Uberwindung des
"Digital Divide" in der Gesellschaft und Mitwirkung an der verbesserten Teil-
habe an einem digitalisierten Gesundheitssystem) SDG 9: Industrie, Innovation
und Infrastruktur (Innovation im digitalisierten Gesundheitssystem einsetzen,
um Nachhaltigkeit und Gerechtigheit zu starken)

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

BW-WFW-2319 | Projektmodul

Modulbeauftragte/r/ Prodekan:in fir Lehre
module supervisor/s: Die jeweiligen Dozent:innen werden je Durchlauf in UWE eingetragen.

ECTS/credits 5 (Standard) - skalierbar auf max. 30
Workload: Kontaktzeit/contact hours: 30 h Selbststudium/self study: 120 h

Studiensemester/ ab 1. Semester/from 15t semester
in semester:

Turnus/frequency: X Wintersemester/winter term & Sommersemester/summer term

Dauer/duration: ein Semester/one semester

Kurzbeschreibung/short description

Im Projektmodul bearbeiten Studierende eine konkrete projektbezogene Fragestellung. Dabei sind unter-
schiedliche Ausrichtungen maoglich: ein anwendungsorientiertes Praxisprojekt (z. B. in Kooperation mit ei-
nem Unternehmen, einer NGO oder einer 6ffentlichen Einrichtung), ein forschungsorientiertes Projekt ent-
lang einer aktuellen wissenschaftlichen Fragestellung oder ein eigenentwickeltes Projekt der Studierenden
(z. B. eine Griindungsidee, ein gesellschaftlich relevantes Vorhaben). Im Mittelpunkt steht die selbstandige,
wissenschaftlich fundierte Bearbeitung der Fragestellung sowie die Ubertragung erworbener Kenntnisse
auf einen realen Anwendungs- oder Forschungskontext. Studierende haben die Méglichkeit, Themen- und
Dozent:innen-Vorschlage zu unterbreiten.

Lehrveranstaltungen (Teilmodule)/courses (module elements)

Projektseminar mit wechselnden Themenstellungen: Alle an der Fakultat fiir Wirtschaft und Gesellschaft
tatigen Dozent:innen sowie externe Lehrbeauftragte kénnen das Modul anbieten. Untertitel und konkrete
inhaltliche Ausrichtung werden je Durchlauf festgelegt.

Lehrformen, methodische Umsetzung/methodic implementation

Seminaristischer Kleingruppenunterricht, betreute Projektarbeit (einzeln oder in Teams), Selbststudium so-
wie ggf. Coaching, Sprechstunden und Feedbackformate. Methoden variieren je nach Thema und Dozent:in
(z. B. Design-Thinking-Sprints, agile Projektmethoden, qualitative oder quantitative empirische Arbeit, Lite-
raturarbeit, Praxistransfer). Standardumfang bei 5 ECTS: 30 h Kontaktzeit, 120 h Selbststudium. Bei héherer
ECTS-Zahl skaliert der Workload proportional (1 ECTS = 30 h).

Teilnahmevoraussetzungen/admission requirements

Keine. Das Modul ist im freien Wahlbereich ab dem 1. Fachsemester belegbar.

Lernziele, Kompetenzen/learning objectives, competences

Nach Abschluss des Moduls sollen Sie in der Lage sein, sich mit einer komplexen projektbezogenen Frage-
stellung intensiv und wissenschaftlich fundiert auseinanderzusetzen. Sie konnen erworbene (theoretische
und praktische) Kenntnisse und Fahigkeiten auf einen realen Projekt-, Forschungs- oder Praxiskontext tiber-
tragen und Lésungs- bzw. Umsetzungsvorschlage erarbeiten. Im Rahmen des Moduls erwerben Sie neues
Wissen, das Sie auf die konkrete Fragestellung Gibertragen. Dies befahigt Sie, erlernte Instrumentarien pro-
blemorientiert anzuwenden und auf neue Kontexte zu ibertragen. Nach Abschluss des Moduls sollen Sie
in der Lage sein, 1. eine projektrelevante Fragestellung selbstandig zu strukturieren, zu bearbeiten und
kritisch zu reflektieren, 2. die Komplexitat projektbezogener Prozesse und Entscheidungen zu durchdrin-
gen, zu prasentieren sowie Losungsvorschliage abzuleiten und zu evaluieren, 3. eigene Arbeitsergebnisse
adressatengerecht zu kommunizieren und zu verteidigen, 4. im Team und/oder im Austausch mit externen
Partner:innen produktiv zusammenzuarbeiten.
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Modulgruppe Freier Wahlbereich/Module Group Free Elective

Voraussetzung fiir die Vergabe von Kreditpunkten/precondition for award of credits
Erfolgreiches Bestehen der Priifungsleistung.

Priifungsform/ Portfoliopriifung. Die genauen Bestandteile der Portfoliopriifung (z. B. Projekt-
exam form: bericht, Prasentation, Reflexion, Zwischenleistungen) werden von der/dem je-
weiligen Dozent:in zu Beginn des Semesters definiert und bekannt gegeben.
/Portfolio examination. The specific components of the portfolio examination (e.g.
project report, presentation, reflection, interim deliverables) are defined and announ-
ced by the respective lecturer at the beginning of the semester.

NG EN e Sl Nl Entsprechend der Rahmenpriifungsordnung anteilig nach ECTS-Punkten
der Endnote/ weight of
grade for final grade:

Unterrichtssprache/ Das Modul wird je nach Bedarf in deutscher oder englischer Sprache angebo-
teaching language: ten./The module is offered in German or English, as required.

Verwendung des Moduls
in anderen Studien-

- Wahlmodul im Management (B.Sc.)

gangen & Curriculare Ein-
bettung/

Use of the module in other
(st ldliel - Wahimodul im Management & Psychologie (B.Sc.)

- Wahlmodul im Management im Gesundheitswesen (B.Sc.)

gration:

- Wahlmodul im Global Sustainability: Climate, Justice, Transformation (B.A.)

- Wahlmodul im Social Data Science (B.Sc.)

- Wahlmodul im PPO (B.A)

- Wahlmodul im Wirtschaft, Politik & Recht (B.A.)

A AL e eI Moglich durch Kooperation mit Unternehmen, NGOs, &ffentlichen Einrichtun-
incorporation of gen oder durch Einbindung studentisch initiierter Projekte. Die konkrete Form
practice: der Praxiseinbindung wird je Projekt festgelegt.

PRME-Umsetzung/ Im Projektmodul werden Fragestellungen sowohl aus der Forschung als auch
implementation of the aus der Unternehmens- und gesellschaftlichen Praxis bearbeitet. Je nach Thema
i Tte o) R AL L 1 e kann das Modul Beitrdge zu Nachhaltigkeit, gesellschaftlicher Verantwortung
(VA e 11l (A sowie zum Dialog zwischen Wissenschaft und Praxis leisten (purpose, values,
research, partnership & dialogue).

Lernmaterial, Literaturangaben/learning material, literature

Wird abhangig von der Fragestellung zu Beginn des Semesters bekannt gegeben.

weitere Informationen/other information

Das Modul fungiert als Hiille fiir unterschiedliche projektbezogene Lehrangebote in den Bachelorstudien-
gangen der Fakultat fir Wirtschaft und Gesellschaft. Untertitel, inhaltliche Ausrichtung, ECTS-Umfang
(5-30) sowie die konkreten Bestandteile der Portfoliopriifung werden je Durchlauf von der/dem anbie-
tenden Dozent:in festgelegt. Der Workload skaliert proportional zum ECTS-Umfang (1 ECTS = 30 h).
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