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§1

Allgemeines

Die Fakultdt fiir Gesundheit der Universitdt Witten/Herdecke verleiht aufgrund einer
schriftlichen wissenschaftlichen Abhandlung (Dissertationsschrift) und einer Disputation den
akademischen Grad eines Doktors der Medizin (Dr. med.), Doktors der Zahnmedizin (Dr.
med. dent.), oder des Doktors der Theoretischen Medizin (Dr. rer. medic.). Fiir besondere
wissenschaftliche und gesellschaftliche Verdienste kann sie den akademischen Grad Dr. med.
h. c., Dr. med. dent. h. c., Dr. rer. medic. h. c. verleihen.

§2
Zweck der Promotion

Durch die Promotion wird die Beféhigung zu selbstindiger wissenschaftlicher Arbeit
nachgewiesen. Dieser Nachweis wird erbracht durch eine schriftliche Promotionsleistung
(Dissertationsschrift) in einem Fachgebiet, welches durch einen Lehrstuhl oder eine Professur
an der Fakultdt fiir Gesundheit der Universitit Witten/Herdecke vertreten ist, sowie durch
eine miindliche Disputation zu dieser schriftlichen Leistung.

§3

Promotionsverfahren

Das Promotionsverfahren beginnt mit der Zulassung zur Promotion und endet mit dem
Beschluss tiber die Promotionsleistungen.

L. Gremien und Funktionstriger

1.1  Die Betreuerin / der Betreuer
Die Betreuerin / der Betreuer ist unmittelbare Ansprechpartnerin / unmittelbarer
Ansprechpartner der Promovendin / des Promovenden im Promotionsverfahren und
gewiihrleistet eine kontinuierliche Unterstiitzung des Vorhabens. Die Betreuerin / der
Betreuer ist habilitierte Hochschullehrerin / habilitierter Hochschullehrer oder
Professorin / Professor an der Fakultét fiir Gesundheit der UW/H.

1.2 Die Promotionsausschiisse

Fiir die Durchfiihrung der Promotion und die Erledigung der weiteren, ihm durch diese
Promotionsordnung zugewiesenen Aufgaben, wird fiir jeden von der Fakultit fiir
Gesundheit zu vergebenden Dr.-Titel jeweils ein Promotionsausschuss eingerichtet.
Der Promotionsausschuss hat insbesondere folgende Aufgaben:
e Feststellung der Voraussetzungen zur Promotion und Entscheidung iiber die
Zulassung zur Promotion gem. § 3 Nr. 2.1,
e Erdffnung des Promotionsverfahrens und Bestimmung der Gutachterinnen und
Gutachter gem. § 3 Nr. 2.3,
Festlegung von Fristen und Terminen,
e Entscheidung iiber Sonderfille in Promotionsverfahren,



e Entscheidung tiber Widerspriiche.

Der Promotionsausschuss besteht aus mindestens acht Mitgliedern der Fakultit fiir
Gesundheit, davon mindestens sieben Mitglieder aus der Gruppe der
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer gem. §11 Abs. 1 Nr. 1 HG und ein
Mitglied aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gem. §11
Abs. 1 Nr. 2 HG. Die / der Vorsitzende und seine Stellvertreterin / sein Stellvertreter
muss der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer angehéren und wird
von den Mitgliedern des jeweiligen Promotionsausschusses gewihlt. Die Mitglieder
des Promotionsausschusses werden auf Vorschlag der Dekanin / des Dekans vom
Fakultdtsrat gewdhlt. Wiederwahl ist zuldssig. Die Amtszeit der Ausschussmitglieder
betrigt vier Jahre. Die Zusammensetzung des Promotionsausschusses ist
bekanntzugeben.

Die Beschlussfassungen des Promotionsausschusses sind nicht 6ffentlich. Der
Promotionsausschuss entscheidet mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme der / des Vorsitzenden. Bei Entscheidungen, die
Priifungsleistungen betreffen, haben nur die Mitglieder aus der Gruppe der
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer sowie promovierte wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter Stimmrecht.

Der Promotionsausschuss kann die Erledigung der laufenden Geschifte an die Vorsit-
zende / den Vorsitzenden iibertragen. Entscheidungen iiber ablehnende Bescheide und
Widerspriiche trifft der Promotionsausschuss als Gremium.

Die Mitglieder des Promotionsausschusses sind zur Verschwiegenheit verpflichtet. Sie
sind durch die Vorsitzende / den Vorsitzenden hierzu zu verpflichten.

Der Promotionsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Promotionsord-
nung eingehalten werden. Er berichtet regelmdBig dem Fakultitsrat iiber die Entwick-
lung der Promotionsverfahren und gibt ggf. Anregungen zur Anderung der Promo-
tionsordnung und Verbesserung der Promotionsverfahren.

Ablauf des Promotionsprozesses
Zulassung als Promovendin / Promovend

Voraussetzung fiir die Promotion zum Dr. med.

Als Promovendin / Promovend kann jede Studentin / jeder Student der Medizin sowie
jede / jeder nicht in der Humanmedizin promovierte Arztin / Arzt zugelassen werden.
Voraussetzung zur Zulassung ist der Nachweis der bestandenen &rztlichen Priifung
(Staatsexamen) oder eine an einer ausldndischen wissenschaftlichen Hochschule
abgelegte, der #rztlichen Priifung gleichwertige, Priifung. Die Gleichwertigkeit der an
der ausldndischen wissenschaftlichen Hochschule abgelegten Priifung wird als
gegeben angesehen, wenn die Kandidatin / der Kandidat in der Bundesrepublik
Deutschland als Arztin / Arzt zugelassen ist. Ansonsten wird die Gleichwertigkeit von
Priifungsleistungen an ausldndischen wissenschaftlichen Hochschulen durch die von
der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz —gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen festgelegt. Soweit Aquivalenzvereinbarungen nicht
vorliegen, ist durch die Vorsitzende / den Vorsitzenden des Promotionsausschusses /
eine Stellungnahme der Zentralstelle fiir ausldndisches Bildungswesen einzuholen.



2.1.2

2.3

2.1.5

Voraussetzung fiir die Promotion zum Dr. med. dent.

Als Promovendin / Promovend kann jede Studentin / jeder Student der Zahnmedizin
sowie jede / jeder nicht in der Zahnmedizin promovierte Zahnirztin / Zahnarzt
zugelassen werden. Voraussetzung zur Zulassung ist der Nachweis der bestandenen
zahnirztlichen Priifung (Staatsexamen) oder eine an einer ausldndischen
wissenschaftlichen Hochschule abgelegte, der zahnérztlichen Priifung gleichwertige
Prifung. Die Gleichwertigkeit der an der ausldndischen wissenschaftlichen
Hochschule abgelegten Priifung wird als gegeben angesehen, wenn die Kandidatin /
der Kandidat in der Bundesrepublik Deutschland als Zahnérztin / Zahnarzt zugelassen
ist. Ansonsten wird die Gleichwertigkeit von Priifungsleistungen an ausldndischen
wissenschaftlichen Hochschulen durch die von der Kultusministerkonferenz und der
Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen festgelegt. Soweit
Aquivalenzvereinbarungen nicht vorliegen, ist durch die Vorsitzende / den
Vorsitzenden des Promotionsausschusses eine Stellungnahme der Zentralstelle fiir
auslandisches Bildungswesen einzuholen.

Voraussetzung fiir die Promotion zum Dr. rer. medic.

Voraussetzung fiir die Promotion zum Dr. rer. medic. ist der Nachweis iiber ein
abgeschlossenes Hochschulstudium, welches eine erkennbare Fachrelevanz fiir die an
der Fakultit fir Gesundheit vertretenen Disziplinen besitzt:

a) Hochschulstudium mit einer Regelstudienzeit von wenigstens acht Semestern, fiir
das ein anderer Grad als der des ,,Bachelor* verlichen wurde oder

b) Hochschulstudium mit einer Regelstudienzeit von wenigstens sechs Semestern, das
mit einer Gesamtnote gut oder besser abgeschlossen wurde, und daran anschlieBende,
angemessene auf die Promotion vorbereitende Studien in dem Promotionsfach, oder

c¢) Masterstudiengang im Sinne § 61 Abs. 2 Satz 2 HG.

Die Bewerberin / der Bewerber erarbeitet unter Anleitung der Betreuerin / des
Betreuers das Promotionsthema durch Erstellung einer standardisierten
Promotionsvereinbarung. Die Promotionsvereinbarung enthélt ein Exposé, das das
geplante Forschungsvorhaben (Zielsetzung, voraussichtliche Methodik, erwartete
Ergebnisse, Finanzierungsplan und Zeitplan) beschreibt. Die Promotionsvereinbarung
stellt die Grundlage flir die Verfassung der Dissertation dar. Sie muss von der
Betreuerin / vom Betreuer und von der Promovendin / dem Promovend unterschrieben
sein.

Die Bewerberin / der Bewerber meldet ihr / sein Promotionsvorhaben bei der
Vorsitzenden / dem Vorsitzenden des Promotionsausschusses an, indem sie / er die
Promotionsvereinbarung einreicht. Die Vorsitzende / der Vorsitzende des Promotions-
ausschusses priift innerhalb einer Frist von zwei Wochen nach Einreichung der Pro-
motionsvereinbarung, ob die formalen Voraussetzungen im Sinne der Absitze 2.1.1
(Dr. med. dent.), 2.1.2 (Dr. med.), bzw. 2.1.3 (Dr. rer. medic.) des Antrags erfiillt sind.
Ebenso priift sie / er die eingereichten Unterlagen auf Vollstdndigkeit. Sie / er kann fiir
die Begutachtung des Exposé eine Biometrikerin / einen Biometriker und/oder eine
weitere Expertin / einen weiteren Experten hinzuziechen. Der Bewerberin / dem Be-



2.2

2.2.1
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2,2.3

224

23

231

werber ist eine zweiwdchige Frist zur Uberarbeitung der Promotionsvereinbarung ein-
zurdumen. Nach Genehmigung der Promotionsvereinbarung und nach Erhalt des
Doktorandenstatus kann die Promotionsstudentin / der Promotionsstudent im Studie-
rendensekretariat immatrikuliert werden.

Erstellung der Dissertation

Die Dissertation muss eine selbstindige wissenschaftliche Leistung darstellen. Sie
besteht in der Erstellung einer Dissertationsschrift und muss einen Beitrag zum
Fortschritt der Wissenschaft in einer an der Fakultit fiir Gesundheit vertretenen
Fachdisziplin liefern sowie den Nachweis erbringen, dass die Promovendin / der
Promovend befdhigt ist, eine wissenschaftliche Fragestellung mit einwandfreier
Methodik unter wissenschaftlicher Anleitung zu bearbeiten wund unter
Beriicksichtigung des Schrifttums verstindlich darzustellen. Sie wird von der
Promovendin / dem Promovenden angefertigt und muss den methodischen
Grundsitzen des Faches gerecht werden.

Untersuchungen am Menschen miissen der jeweils geltenden Novellierung der
Deklaration von Helsinki des Weltdrztebundes entsprechen und von einer
unabhingigen Ethik-Kommission positiv votiert worden sein.

Die Dissertation muss in deutscher oder in englischer Sprache verfasst sein. Teile der
Dissertation diirfen bereits publiziert sein, sofern die Autorenlistung eindeutig eine
Ansiedelung der Publikation an der UW/H vorweist.

Die Moglichkeit zur kumulativen Dissertationsschrift ist gegeben. Als kumulative
Dissertationsschrift wird die synoptische Zusammenfithrung von mindestens zwei
bereits von Zeitschriften mit peer review-Verfahren und Impact-Faktor zur Publikation
angenommenen Manuskripten unter jeweiliger Erstautorenschaft der Promovendin /
des Promovenden verstanden. Wird seitens der Promovendin / des Promovenden eine
kumulative Dissertationsschrift beabsichtigt, stellt die Betreuerin / der Betreuer einen
entsprechenden Antrag an die Vorsitzende / den Vorsitzenden des
Promotionsausschusses. Uber die Annahme des Antrags entscheidet die Vorsitzende /
der Vorsitzende des Promotionsausschusses.

Promotionsgesuch

In Abstimmung mit der Betreuerin / dem Betreuer reicht die Promovendin / der
Promovend nach Fertigstellung der Dissertationsschrift bei der Vorsitzenden / dem
Vorsitzenden des zustindigen Promotionsausschusses ein schriftliches Gesuch zur
Promotion ein. Dieses enthilt:

- den Titel der Dissertation,

- eine Bestitigung der Betreuerin / des Betreuers iiber ihr / sein Einverstindnis mit
der vorliegenden Version der Dissertationsschrift und iiber ihre / seine Bereitschaft
zur Ubernahme des Erstgutachtens,

- zwei alternative Vorschldge der Betreuerin / des Betreuers fiir die Zweitgutachte-
rin / den Zweitgutachter, wobei die vorgeschlagenen Personen habilitierte Hoch-
schullehrerinnen / Hochschullehrer der UW/H oder Universititsprofessorinnen /
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2,32

2.3.3

Universitétsprofessoren einer Hochschule im deutschsprachigen Raum sein miis-
sen

2

- Nachweis iiber die Zahlung der Bearbeitungsgebiihr zur Abdeckung des
administrativen Aufwands der Promotionsangelegenheit,

- eine aktuelle Darstellung des Lebens- und Bildungsganges in deutscher oder
englischer Sprache,

- Bescheinigungen iiber erbrachte Studienleistungen und abgelegte Priifungen,

- die Dissertationsschrift in 4-facher Ausfertigung, (im Falle einer kumulativen
Dissertation das entsprechende Aquivalent im Sinne von Absatz 2.2.4) sowie als
pdf Dokument in elektronischer Form,

- eine eidesstattliche Erkldrung, dass die Promovendin / der Promovend die
Dissertation selbst angefertigt sowie sédmtliche von dritter Seite erhaltene
Unterstiitzung explizit kenntlich gemacht und benannt hat, und dass alle
Literaturquellen vollstindig angegeben sind,

- eine Erkldrung, dass die Dissertation in dieser oder dhnlicher Form bei keiner
anderen Hochschule im Rahmen eines Promotionsgesuchs vorgelegt wurde.

Wenn die Vorsitzende / der Vorsitzende des Promotionsausschusses Zweifel an der
Eignung der vorgeschlagenen Gutachterinnen / Gutachter hat, kann sie / er die
Betreuerin / den Betreuer auffordern, weitere Vorschlige einzureichen.

Eine Riicknahme des Promotionsgesuchs ist gegeniiber der Vorsitzenden / dem
Vorsitzenden des Promotionsausschusses schriftlich zu erkldren. Sie ist nur zuldssig,
solange keine Ablehnung der Dissertation aufgrund von Nichterfiillung der in § 2
geforderten selbstindigen wissenschaftlichen Arbeit erfolgt ist.

2.4. Beurteilung der Dissertation

24.1.

242

Die Vorsitzende / der Vorsitzende des Promotionsausschusses stellt in einer Frist von
zwel Wochen die formale Vollstdndigkeit und Richtigkeit des Gesuchs fest. Sind die
eingereichten Unterlagen nicht vollstdndig, wird der Promovendin / dem Promovenden
eine zweiwdchige Frist zur Nachreichung eingerdumt. Bei Vollstindigkeit der
Unterlagen beauftragt die Vorsitzende / der Vorsitzende des Promotionsausschusses
die Betreuerin / den Betreuer sowie eine / einen der beiden vorgeschlagenen
Zweitgutachterinnen / Zweitgutachter umgehend mit der Erstellung eines Gutachtens.
Den Gutachterinnen / Gutachtern wird eine Frist von acht Wochen fiir die
Begutachtung zugestanden. Liegt nach dieser Frist ein Gutachten nicht vor, bestellt die
Vorsitzende / der Vorsitzende des Promotionsausschusses nach einmaliger
schriftlicher Mahnung und weiteren zwei Wochen Frist die / den von der Betreuerin /
vom Betreuer als alternative / alternativen Zweitgutachterin / Zweitgutachter
vorgeschlagene / vorgeschlagenen Gutachterin / Gutachter.

Die Dissertation liegt nach Eingang der beiden Gutachten zwei Wochen im Dekanat
der Fakultit fiir Gesundheit zur Einsicht aus. Innerhalb dieser Frist hat jede Professo-
rin / jeder Professor und jedes habilitierte Mitglied der Fakultit fiir Gesundheit der
UW/H das Recht, alle zur Promotion gehorenden Unterlagen einzusehen und sich ge-
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gentiber der Vorsitzenden / dem Vorsitzenden des Promotionsausschusses gutachter-
lich zur Dissertation zu duflern. Die Betreuerin / der Betreuer wird iiber diese Aufe-
rung schriftlich in Kenntnis gesetzt. Der Promotionsausschuss hat die gutachterliche
AuBerung in seiner Bewertung angemessen zu beriicksichtigen.

Die Gutachten miissen eine Empfehlung fiir die Annahme oder Ablehnung sowie
einen Vorschlag fiir das Pridikat enthalten. Folgende Pridikate kommen in Betracht:

- summa cum laude (0)
- magna cum laude (1)
- cum laude (2)

- rite (3)

Schlagen beide Gutachten die Annahme der Dissertation vor bei einer um mindestens
zwei Stufen abweichenden Benotung, so wird seitens der zustindigen Vorsitzenden /
des zustidndigen Vorsitzenden des Promotionsausschusses in einer Frist von maximal
zwei Wochen ein unabhéngiges drittes Gutachten von einer Professorin / einem
Professor der UW/H oder einer anderen Hochschule im deutschsprachigen Raum
eingeholt. In die Notengebung flieBen dann die beiden Gutachten ein, die in ihrer
Bewertung am nahesten zusammenliegen.

Schlégt eines der beiden Gutachten die Ablehnung, das andere die Annahme der
Dissertation vor, so wird seitens der zustindigen Vorsitzenden / des zustindigen
Vorsitzenden des Promotionsausschusses in einer Frist von maximal zwei Wochen ein
unabhingiges drittes Gutachten von einer Professorin / einem Professor der UW/H
oder einer anderen Hochschule im deutschsprachigen Raum eingeholt. Schlagen zwei
der drei dann vorliegenden Gutachten die Ablehnung der Dissertation vor, so gilt diese
als abgelehnt. Schlagen zwei der drei dann vorliegenden Gutachten die Annahme der
Dissertation vor, so gilt diese als angenommen. In die Notengebung flieSen dann nur
die beiden Gutachten ein, die die Annahme vorschlagen.

Das Vorschlagsrecht fiir die externen Gutachterinnen / Gutachter obliegt der
Vorsitzenden / dem Vorsitzenden des Promotionsausschusses im Einvernehmen mit
der Betreuerin / dem Betreuer und der Dekanin / dem Dekan der Fakultit fiir
Gesundheit.

Das Priadikat ,summa cum laude® ist nur ausgezeichneten Dissertationen
vorzubehalten, welche bereits ganz oder teilweise in einer international anerkannten
wissenschaftlichen Zeitschrift mit Impact-Faktor von der Promovendin / vom
Promovenden als Erstautorin / als Erstautor publiziert wurden. Das gilt auch fiir
monographische Dissertationen. Es kann fiir die Gesamtbenotung einer Dissertation
nur in Betracht gezogen werden, wenn beide vorliegenden Gutachten uneingeschrinkt
dieses Prddikat vorschlagen. In diesem Fall fordert die zustdndige Vorsitzende / der
zustidndige Vorsitzende des Promotionsausschusses mit einer Frist von zwei Wochen
ein externes Gutachten zur vorliegenden Dissertation an. Das Vorschlagsrecht fiir
diese externe Gutachterin / diesen externen Gutachter obliegt der Vorsitzenden / dem
Vorsitzenden des Promotionsausschusses im Einvernehmen mit der Betreuerin / dem
Betreuer. Fiir die Erstellung des externen Gutachtens gelten die Abschnitte 2.4.2 und
2.4.3 sinngemdl; die Auslage der Dissertation geméf 2.4.2 erfolgt erst nach Eingang

des externen Gutachtens.
8



244

2.4.5

2.3

2:5.1

252

2.5.3

254

2.6

2.6.1

2.6.2

2.6.3

2.6.4

Nach Ende der Auslagefrist entscheidet die Vorsitzende / der Vorsitzende des
Promotionsausschusses iiber die Annahme der Dissertation.

Die Dissertation kann der Bewerberin / dem Bewerber auf Beschluss der Vorsitzenden
/ des Vorsitzenden des Promotionsausschusses einmalig zur Umarbeitung
zurlickgegeben werden. Die Frist, innerhalb der sie neu einzureichen ist, betrigt zwolf
Monate. Bei nachgewiesenen schwerwiegenden Griinden kann diese Frist durch den
Promotionsausschuss einmalig um weitere zwolf Monate verlidngert werden. Hilt die
Bewerberin / der Bewerber diese Frist nicht ein, so gilt die Dissertation als abgelehnt.

Miindliches Verfahren

Das miindliche Verfahren kann frithestens nach erfolgtem Abschluss des Studiums, in
der Humanmedizin frithestens nach dem Ablegen des 2. Staatsexamens, erdffnet
werden, wenn die Annahme der Dissertation durch die Vorsitzende / den Vorsitzenden
des Promotionsausschusses erfolgt ist.

Nach Annahme der Dissertation und bei Vorliegen der Voraussetzungen aus 2.5.1
setzt die Vorsitzende / der Vorsitzende des Promotionsausschusses einen Termin fiir
die Disputation fest. Die Gutachterinnen / Gutachter sind umgehend zu dem Termin
einzuladen.

Die Disputation ist universitdtsoffentlich und findet in Anwesenheit des
Promotionsausschusses sowie mindestens einer / einem der Gutachterinnen /
Gutachter statt.

Die Disputation kann in deutscher oder in englischer Sprache gehalten werden.
Die Disputation

Die Promovendin / der Promovend triigt die wesentlichen Erkenntnisse ihrer / seiner
Dissertationsschrift vor. Der Vortrag soll eine Dauer von 15 min nicht iibersteigen. Es
folgt eine inhaltliche Diskussion des Vortrags, welche die Dauer von 10 Min. nicht
lbersteigen sollte. Den Vorsitz fiihrt die Vorsitzende / der Vorsitzende des
Promotionsausschusses oder ihre / sein / ihr Stellvertreterin / Stellvertreter.

Der Promotionsausschuss berit iiber die Annahme und fasst einen Beschluss iiber die
Benotung. Gutachterinnen/Gutachter der entsprechenden Dissertation sind nicht
stimmberechtigt. Die moglichen Pradikate entsprechen den unter §3 (2.4.3) genannten.

Wird die miindliche Leistung der Promovendin / des Promovenden nicht mindestens
mit rite beurteilt, so gilt die Disputation als nicht bestanden. Im Falle der Ablehnung
der Disputation vereinbart die Vorsitzende / der Vorsitzende des Promotionsausschus-
ses mit der Promovendin / dem Promovenden einen Termin fiir eine Wiederholung der
Priifung. Wird die Disputation auch nach dieser einmaligen Wiederholung nicht ange-
nommen, so ist die Promotion endgiiltig nicht bestanden.

Ist die Promovendin / der Promovend nicht zur Disputation erschienen oder hat sie / er

diese abgebrochen, so gilt diese Promotionsleistung als nicht bestanden, sofern nicht
9



ein wichtiger Grund nachgewiesen wird. Die Entscheidung dariiber trifft der
Promotionsausschuss.

§ 4

Beschluss tber die Promotion

Sind die schriftliche und miindliche Promotionsleistung angenommen worden, wird auf der
Grundlage der vorliegenden Gutachten und der Benotung der Disputation ein Beschluss zum
Pridikat durch den zustindigen Promotionsausschuss gefasst. Die moglichen Pridikate
entsprechen den in § 3 (2.4.3) genannten.

Das Gesamt-Préidikat ,,summa cum laude* kann hierbei nur vergeben werden, wenn sdmtliche
vorliegenden Einzelbewertungen (Gutachten und Note der Disputation) uneingeschrinkt
dieses Pridikat empfehlen. Weicht eines der vorliegenden Pridikate hiervon ab, lautet das
Gesamt-Priadikat maximal ,,magna cum laude*.

In allen anderen Fillen setzt sich die Gesamtnote zu 2/3 aus dem arithmetischen Mittel der
beiden in die Bewertung einflieBenden Gutachten (siehe § 3, 2.4.3) und zu 1/3 aus der
Benotung der Disputation zusammen,

Das Gesamt-Pridikat ergibt sich aus der folgenden Aufstellung:
0 =summa cum laude

>0 bis 1,5 =magna cum laude

>1,5bis 2,5 =cum laude

>2,5bis 3,0 =rite

§5
Drucklegung der Dissertation

1. Nach dem Beschluss iiber die Promotion hat die Promovendin / der Promovend die
Dissertationsschrift im Laufe eines Jahres auf ihre / seine Kosten drucken oder
vervielfiltigen zu lassen. Zur Erteilung der Druckerlaubnis hat sie / er die druckfertige
Arbeit der Betreuerin / dem Betreuer vorzulegen. Entspricht diese Version der bereits
zur Begutachtung vorgelegten Version exakt, so wird das Einverstindnis der
Betreuerin / des Betreuers zur Drucklegung vorausgesetzt. Die Promovendin / der
Promovend versichert die exakte Ubereinstimmung mit der Gutachterinnenversion /
Gutachterversion in diesem Falle schriftlich an Eides statt gegeniiber der Vorsitzenden
des Promotionsausschusses / dem Vorsitzenden des Promotionsausschusses.

2. Die Drucklegung der Dissertation erfolgt durch

- die Ablieferung von einem auf Papier gedruckten Belegexemplar und die
Ablieferung von 11 elektronischen Versionen in der Universititsbibliothek.
Datenformat und deren Datentriger sind mit der Universititsbibliothek
abzustimmen,

- oder den Nachweis einer Verbreitung iiber den Buchhandel durch einen
gewerblichen Verleger mit einer Mindestauflage von 150 Exemplaren. Auf der
Riickseite des Titelblattes ist die Verdffentlichung unter der Angabe des Ortes der
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Erstellung auszuweisen. Zwei Exemplare sind in der Universitétsbibliothek
abzugeben.

3. Fir die Gestaltung des Titelblattes der Pflichtexemplare gilt das in der Anlage X
beigefligte Muster. Der Dissertation sind auf den letzten Seiten ein kurzer Lebenslauf
und die eidesstattliche Erklarung beizufiigen.

4. Die Vorsitzende / der Vorsitzende des Promotionsausschusses kann in begriindeten
Fillen die Frist fiir die Veroffentlichung der Dissertation einmalig verldngern, wenn
ein entsprechender Antrag rechtzeitig von der Promovendin / dem Promovenden
gestellt wird. Die Fristverlangerung betrégt max. sechs Monate.

3. Versdumt die Promovendin / der Promovend die ihr / ihm gestellte Frist, so erlischt fiir
die Universitét die Verpflichtung zur Aushdndigung der Promotionsurkunde.

§6

Promotionsurkunde

1. Hat die Promovendin / der Promovend alle Verpflichtungen erfiillt, wird ihr / ihm die
Promotionsurkunde ausgehéndigt. Sie enthélt unter anderem den Titel der Dissertation
und die Gesamtnote, tragt das Siegel der Universitit und wird von der Dekanin / dem
Dekan der Fakultdt fiir Gesundheit und von der Présidentin / dem Prédsidenten der
Universitét unterzeichnet. Sie wird auf den Tag der zuletzt erbrachten Leistung datiert.

2. Die Promotionsurkunde kann bereits ausgehindigt werden, wenn der Druck der
Dissertation nachweislich gesichert und die Gebiihren entrichtet sind.

3. Die Fithrung des Doktortitels vor Aushdndigung der Urkunde ist unzuléssig.

§7
Ungiiltigkeit der Promotion

Hat sich die Promovendin / der Promovend bei Erbringung oder Nachweis ihrer / seiner
Promotionsleistungen nachweislich einer Tauschung schuldig gemacht, ist insbesondere die
Dissertationsschrift nicht vollstindig als eigenstdndige Leistung anzuerkennen oder sind
durch ihre / seine Angaben wesentliche Voraussetzungen irrigerweise seitens der
Vorsitzenden / des Vorsitzenden des Promotionsausschusses als gegeben angenommen
worden, kann die Fakultdt fir Gesundheit die Zuerkennung des Doktorgrades jederzeit fiir
ungiiltig erkldren und diesen umgehend und unwiderruflich entziehen. Niheres regelt die
Verfahrensordnung der UW/H zum Umgang mit wissenschaftlichem Fehlverhalten.
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§8

Akteneinsicht
1. Wihrend der Auslagefrist hat die Promovendin / der Promovend das Recht auf
Einsicht in ihre / seine Promotionsakten, einschlieBlich simtlicher Gutachten und
Stellungnahmen.
2. Die Akteneinsicht umfasst das Recht der Promovendin / des Promovenden,

Abschriften anzufertigen oder auf ihre / seine Kosten Fotokopien herzustellen.

.89
Offentlichkeit

Alle Beratungen und Beschlussfassungen in Promotionsangelegenheiten sind nicht 6ffentlich,
soweit sich aus dieser Promotionsordnung nichts anderes ergibt.

§ 10
Ehrenpromotion

L. Die Universitit kann fiir besondere wissenschaftliche und gesellschaftliche Verdienste
den Grad eines Doktors ehrenhalber (Dr. med. h. c., Dr. med dent. h. c., Dr. rer. medic.
h. ¢.) verleihen. Uber eine Ehrenpromotion wird auf begriindeten Antrag einer
Hochschullehrerin / eines Hochschullehrers vom Fakultitsrat mit mindestens 2/3 der
Stimmen der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder entschieden. Der Antrag ist
schriftlich an die Dekanin / den Dekan zu richten.

v Die Verleihung des Doktorgrades ehrenhalber bedarf neben einer entsprechenden
Entscheidung im Fakultitsrat in jedem einzelnen Fall einer Beschlussfassung im
Senat.

3. Die Ehrenpromotion ist in der Urkunde zu begriinden. Die Urkunde trigt das Datum
der Beschlussfassung im Senat und wird von der Prisidentin / dem Priisidenten der
Universitit und der Dekanin / dem Dekan der Fakultit unterzeichnet. Durchgefiihrte
Ehrenpromotionen werden dem zustindigen Ministerium fiir Forschung angezeigt.

§11
Inkrafttreten

Diese Promotionsordnung tritt in ihrer Neufassung am 01.06.2015 in Kraft.

Bereits im Sinne von § 3 Absatz 2.3 ertffnete Promotionsverfahren werden nach der zum
Zeitpunkt der Eroffnung giiltigen Promotionsordnung durchgefiihrt. Auf Antrag der Promo-
vendin / des Promovenden an die Vorsitzende / den Vorsitzenden des Promotionsausschusses
kann das Verfahren auch nach dieser Promotionsordnung durchgefiihrt werden.

Diese Promotionsordnung wurde ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senates vom
07.04.2015 sowie der Feststellung der Gleichwertigkeit dieser Promotionsordnung mit den
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Ordnungen der staatlichen Hochschulen durch das Ministerium fiir Innovation, Wissenschaft
und Forschung vom 20.05.2015 — Az.: 221-7.04.02.01.01./146 (9682, 9684, 70867).

Witten, den 29.05.2015

M i

Prof. Dr. med. Martin B f
Prisident
Universitiat Witten/Herdecke
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